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Рӯйхати истилоҳот ва акронимҳо 

Акроним Истилоҳ 

КР Кодекси рафтор  

ММЗ Муассисаи давлатии Мудирияти минтақаи зериобшавандаи НБО Роғун  

ЭСБ Экология, саломатӣ ва бехатарӣ  

ТХС Тарҳрезӣ, харид ва сохтмон 

ЭваИ Экология ва иҷтимоиёт  

ЧЭИ Чаҳочӯбаи экологӣ ва иҷтимоӣ 

АТЭИ Арзёбии таъсири экологӣ ва иҷтимоӣ   

НИЭИ Нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ 

СЭИ Стандартҳои экологӣ ва иҷтимоӣ 

ИҶТ/ОҶ Истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз / озори ҷинсӣ   

ТПБС Таҷрибаи пешрафтаи байналмилалии саноатӣ 

МБШ Механизми баррасии шикоятҳо 

ГВс Гигаватт-соат 

НБО Лоиҳаи гидроэнергетикӣ  

ЗИ Захираҳои инсонӣ  

СваБ Саломатӣ ва бехатарӣ  

АБР Ассотсиатсияи байналмилалии рушд 

ИБМ Институтҳои байналмилалии молиявӣ 

ТБМ Ташкилоти байналмилалии меҳнат 

ҶСК Ҷамъияти саҳомии кушода 

КВс Киловатт-соат 

ТИЗМ Тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ  

НБВР Нақшаи барқарорсозии воситаҳои рӯзгузаронӣ 

masl Метр аз сатҳи баҳр  

МВ Мегаватт 

ҲМТБ Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ  
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Акроним Истилоҳ 

ШХ Шӯъбаи харид 

ОҲМП Обхезии ҳадди максималии потенсиалӣ  

МИЛ Мушовири идоракунии лоиҳа 

ГТЛ Гурӯҳи татбиқи лоиҳаҳо оид ба сохтмони иншооти энергетикии назди 

Президенти Ҷумҳурии Тоҷикистон 

НАК Нақшаи амалиёти кӯчонидан 

ҶСК “Роғун” Ҷамъияти саҳомии кушода “НБО Роғун” 

КТ Кӯмаки техникӣ 

СММ Созмони Милали Муттаҳид 
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1. МУҚАДДИМА 

1.1 Муқаддимаи Лоиҳа 

Тоҷикистон Ҷамъияти саҳомии кушодаи "НБО Роғун" (ҶСК "НБО Роғун") - ро барои сохтмони 

Нерӯгоҳи барқи обии Роғун (НБО Роғун) (минбаъд Лоиҳа) таъсис додааст. Лоиҳа дар дарёи 

Вахш, тақрибан 110 км шарқи Душанбе ва 70 км болотар аз НБО Норак сохта мешавад. 

Баландии сарбанд 330 метрро ташкил медиҳад ва он бузургтарин НБО - и Осиёи Марказӣ бо 

иқтидори тавлиди 3 780 мегаватт (МВт) ва истеҳсоли миёнаи солонаи беш аз 17 000 гигаватт-

соат (ГВтс) хоҳад буд. Интизор меравад, ки лоиҳа дар давоми 115 сол нерӯи барқ истеҳсол 

кунад ва ба туфайли боздошти таҳшинҳо умри НБО Норакро дароз кунад.  

Пас аз ба итмом расидани сохтмон, НБО Роғун барои қонеъ гардонидани талаботи дохилии 

Тоҷикистон ба нерӯи барқ ва дастгирии кишварҳои ҳамсоя аз ҳисоби содироти барқи барзиёди 

барқароршаванда аҳамияти ҳалкунанда хоҳад дошт. ҶСК "НБО Роғун" ба Гурӯҳи татбиқи 

лоиҳаҳои сохтмони иншооти энергетикии назди Президенти Ҷумҳурии Тоҷикистон (ГТЛ) 

ҳисобот медиҳад. 

19 ноябри соли 2018 аввалин аз шаш турбинаи ба нақша гирифташуда ба истифода дода шуд, 

ки иқтидори тавлиди он 120 МВт мебошад. 9 сентябри соли 2019 блоки дуюм бо ҳамон 

иқтидори 120 мвт ба истифода дода шуд. То моҳи апрели соли 2021 ҳарду энергоблок ба 

истифода дода шуданд ва дар як сол тақрибан 1,6 млрд кВт/соат нерӯи барқ истеҳсол 

мекарданд.   

 

Истифодаи НБО Роғун тибқи созишномаҳои мавҷуда дар бораи тақсимоти об дар дарёи Вахш 

амалӣ карда мешавад. Созишномаҳо ҳиссаи ҷараёнҳои обро байни кишварҳо тақсим 

мекунанд, ки дар натиҷа НБО Норак ва дар оянда НБО Роғун дар баҳор ҷараёнҳои баландро 

барои партофтан дар тобистон бо мақсади обёрӣ дар ҷараёни поёнӣ ва дар зимистон барои 

истеҳсоли нерӯи барқ ҷамъ мекунанд. Барои қонеъ кардани ниёзҳои корбарони ҷараёни поёнӣ, 

обанбори Роғун на фавран, балки тақрибан дар давоми 16 сол пур карда мешавад.  

1.1.1 Таҳқиқоти пешинаи Бонки Умумиҷаҳонӣ 

Бонки Умумиҷаҳонӣ қаблан ба Ҳукумати Тоҷикистон барои гузаронидани таҳқиқоти арзёбии 

техникӣ ва иқтисодӣ ва арзёбии таъсири экологӣ ва иҷтимоӣ (АТЭИ) (соли 2014 нашр шудааст) 

барои НБО Роғун маблағгузорӣ карда буд. Аз рӯи натиҷаҳои арзёбии техникӣ-иқтисодӣ хулоса 

бароварда шуд, ки қитъае, ки сохтмони он соли 1980 оғоз ёфтааст, барои татбиқи Лоиҳа 

мувофиқ аст. АТЭИ, Нақшаи амалиёти кӯчонидан (НАК) ва Нақшаи барқарорсозии воситаҳои 

зиндагӣ (НБВР) чораҳоеро муайян карданд, ки НБО Роғун бояд барои пешгирӣ, коҳиш ё ба 

таври дигар коҳиш додани таъсири эҳтимолии экологӣ ва иҷтимоӣ барои таҷрибаи хуби 

байналмилалии соҳавӣ (ТПБС) андешад. Аз ин рӯ, сохтмон дар солҳои 2014-2015 аз сар 

гирифта шуд ва аз он вақт инҷониб идома дорад. 

Дар соли 2021, Бонки Умумиҷаҳонӣ бо мақсади баҳо додани мувофиқати чораҳои коҳиш 

додани оқибатҳои дар нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ (НИЭИ) дар соли 2014 

пешбинишуда барои ноил шудан ба мутобиқат ба Чаҳорчӯбаи экологӣ ва иҷтимоии Бонки 

Умумиҷаҳонӣ - 2018, инчунин баҳодиҳии дараҷаи иҷрои талаботи НИЭИ аз ҷониби  ҶСК "Роғун" 

ва пудратчиёни он сохтмони ҷориро таҳлил кард.  

1.1.2 Кӯмаки техникии Бонки Умумиҷаҳонӣ 

12 январи соли 2023 Шӯрои директорони иҷроияи Бонки Умумиҷаҳонӣ ҷудо кардани грант бо 

маблағи 15 миллион доллари ИМА аз ҷониби Ассотсиатсияи байналмилалии рушд барои 

расонидани кӯмаки техникӣ (КТ) дар ташкили сохтори молиявӣ барои лоиҳаи Нерӯгоҳи Барқи 

Обии Роғун дар Тоҷикистон - ро тасдиқ кард. Ин КТ ба дастгирии Ҳукумати Тоҷикистон дар 
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такмили чаҳорчӯбаи молиявӣ ва тиҷоратии лоиҳаи НБО Роғун (НБО) ва баланд бардоштани 

устувории техникӣ, экологӣ ва иҷтимоии он равона шудааст. 

Гранти Ассотсиатсияи байналмилалии рушд (АБР) ҷалби коршиносони бехатарии сарбандҳо 

ва системаи экологӣ ва иҷтимоиро маблағгузорӣ мекунад, то дар беҳбудиҳои зарурӣ, ки 

лоиҳаро ба талаботи муосири соҳаи гидроэнергетика мутобиқ мекунанд ва бо Чаҳорчӯбаи 

экологӣ ва иҷтимоии Бонки Умумиҷаҳонӣ мувофиқат мекунанд, кӯмак расонанд. Лоиҳаи КТ 

инчунин ба афзоиши манфиатҳои лоиҳаи НБО Роғун барои шумораи бештари одамон 

тавассути механизми тақсимоти фоидаҳо мусоидат хоҳад кард, ки дар он қисми даромади 

лоиҳа ба барномаҳо ва ташаббусҳои гуногуни иҷтимоию иқтисодӣ равона карда мешавад. 

Лоиҳаи КТ инчунин омодагии лоиҳаи НБО Роғунро барои афзоиши маблағгузории зарурӣ 

барои анҷом додани он баланд мебардорад. Аз ҷумла, ин ба навсозии нақшаи маблағгузорӣ 

кӯмак хоҳад кард, то хароҷоти солонаи лоиҳа барои кишвар хатарҳои макроиқтисодӣ эҷод 

накунад ва НБО сохтори боэътимоди тиҷоратӣ барои фурӯши нерӯи барқ ба 

истеъмолкунандагони дохилӣ ва содирот дошта бошад. 

1.2 Муқаддимаи Тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ 

Дар доираи созишномаи маблағгузорӣ лоиҳа бояд ба Чаҳорчӯбаи экологӣ ва иҷтимоии Бонки 

Умумиҷаҳонӣ (2018) (ЧЭИ), аз ҷумла стандартҳои экологӣ ва иҷтимоӣ (СЭИ) мувофиқат 

кунад.1. Ҳуҷҷати мазкур - "Тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ "(ТИЗМ) бо мақсади баёни 

равиши Лоиҳа дар ноил шудан ба ҳадафҳои СЭИ 2 - и Бонки Умумиҷаҳонӣ таҳия шудааст: 

"Меҳнат ва шароити корӣ" (СЭИ 2). Он шартҳои ба кор қабул кардан ё ҷалб кардани коргарон 

ба лоиҳа, талабот ва стандартҳои риояшаванда, инчунин сиёсат ва расмиёти риояшаванда, 

арзёбии хатарҳо ва чораҳои мутобиқатро пешниҳод мекунад, инчунин муносибати одилона, 

имкониятҳои баробар барои коргарони лоиҳа ва роҳ надодан ба табъизро таъмин мекунад.  

ТМЗ барои пешгирӣ, коҳиш додан ва идора кардани хавфҳо ва таъсирот нисбати кормандони 

Лоиҳа тарҳрезӣ шудааст ва тартиби идоракунии кормандони Лоиҳаро тибқи талаботи 

қонунгузории миллӣ ва СЭИ 2 муқаррар мекунад. Ин ҳуҷҷат тартиби татбиқи ҳарду стандартро 

ба категорияҳои гуногуни кормандони Лоиҳа, аз ҷумла кормандони мустақим ва инчунин 

тартиби идоракунии кормандони шахсони сеюмро тибқи талаботи татбиқшаванда баррасӣ 

мекунад. 

ТИМЗ ба кормандони лоиҳа тибқи СЭИ 2 татбиқ карда мешавад2. Дар ин ҳуҷҷат диққати асосӣ 

ба кормандони бевоситаи кирояи ГТЛ, ҶСК “Роғун” ва Мудирияти минтақаи зериобшавандаи 

НБО Роғун (ММЗ, ки қаблан Шӯъбаи кӯчонидан номида мешуд), инчунин коргароне, ки аз 

ҷониби пудратчӣ ё тарафи сеюми дигар киро карда шудаанд, равона карда шудааст. Коргарон 

аз аҳолии маҳаллӣ нахоҳанд буд (ба фасли 3.2 нигаред), зеро аъзои аҳолии маҳаллӣ ҳамчун 

қувваи корӣ аз ҷониби пудратчиён ба кор қабул карда мешаванд. Ғайр аз он, ТИМЗ ба 

коргароне, ки аз ҷониби провайдерҳои аввалияи барномаи сохтмонӣ ба кор қабул карда 

мешаванд, бо талаботе, ки ба расмиёти муайян, арзёбӣ ва идоракунии хавфҳои эҳтимолии 

меҳнати кӯдакон, меҳнати маҷбурӣ ва мушкилоти ҷиддии бехатарӣ, ки метавонанд дар робита 

 
 

1 Моҳи августи соли 2016 Шӯрои директорони иҷроияи Бонки Умумиҷаҳонӣ Чаҳорчӯбаи экологӣ ва иҷтимоиро (ЧЭИ) тасдиқ 
кард, ки моҳи августи соли 2018 эътибор пайдо кард. 
2 Истилоҳи "Корманди лоиҳа" ба он ишора мекунад: (а) шахсоне, ки аз ҷониби Қарзгиранда (аз ҷумла ташаббускори лоиҳа 
ва агентии татбиқи лоиҳа) барои кори бевосита бо лоиҳа алоқаманд (кормандони мустақим) киро карда шудаанд ё 
тавассути шахсони сеюм барои иҷрои корҳои марбут ба вазифаҳои асосии лоиҳа, новобаста аз ҷойгиршавӣ (кормандони 
кироя); (с) шахсоне, ки аз ҷониби таъминкунандагони асосии Қарзгиранда (таъминкунандагони асосӣ) киро карда шудаанд ё 
ҷалб карда шудаанд; ва (d) ба шахсоне, ки барои таъмини меҳнат дар ҷомеа киро карда шудаанд ё ҷалб карда шудаанд 
(кормандони ҷамъиятӣ). СЭИ2 ба кормандони лоиҳа, аз ҷумла коргарони басти пурра ва нопурра, коргарони муваққатӣ, 
мавсимӣ ва муҳоҷирон дахл дорад.  
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бо таъминкунандагони аввалия ба миён оянд, татбиқ карда мешавад ва нақшҳо ва 

ӯҳдадориҳои шӯъбаи харид (ШХ) - и ҶСК “Роғун” - ро барои мониторинги таъминкунандагони 

аввалия ва паҳн кардани талабот ба ин таъминкунандагон тавсиф мекунад.   

Тоҷикистон аксари конвенсияҳои созмони байналмилалии меҳнат (ТБМ) ва Созмони Милали 

Муттаҳид (СММ) - ро, ки ба СЭИ 2 мутобиқат мекунанд, имзо кардааст.3 Аз ин рӯ, заминаи 

қонунгузории Тоҷикистон дар соҳаи меҳнат ва шароити меҳнат, ба истиснои баъзе истисноҳо, 

ба СЭИ 2 нисбатан мувофиқ аст. Камбудиҳои асосии қонунгузории меҳнатии Тоҷикистон 

нисбат ба СЭИ 2 Бонки Умумиҷаҳонӣ талаботҳои СЭИ 2 дар бораи мавҷудияти механизми 

баррасии шикоятҳо дар ҷои кор, манъи мустақими озори ҷинсӣ дар ҷои кор ва шуғл, таъмини 

механизми баррасии шикоятҳо дар бораи истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз ба номус (ИҶТ) ва озори 

ҷинсӣ (ОҶ), манъи истифодаи занон дар корҳои хатарнок ва талаботи махсус дар бораи 

мавҷудияти ҷойҳои алоҳида барои мардон ва занонро дар бар мегиранд. Ҳамаи ин камбудиҳо 

бо тадбирҳои дар ин ТИМЗ пешбинишуда ва дигар нақшаҳои идоракунӣ, ки барои лоиҳа таҳия 

шудаанд, бартараф карда мешаванд (Масалан, Нақшаи амал оид ба масъалаҳои гендерӣ, 

Нақшаи ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ ва Нақшаи ҳифзи саломатӣ ва бехатарии аҳолӣ). 

ТИМЗ ҳуҷҷати амалкунанда мебошад, ки дар тӯли тамоми давраи сохтмони НБО Роғун давра 

ба давра, на камтар аз як маротиба дар як сол аз нав дида баромада мешавад. Он дар ҳолати 

зарурӣ барои инъикоси фаъолиятҳо ва шароити нав ё тағйирёфта нав карда мешавад. Ҳамаи 

тағйиротҳо бояд аз ҷониби Бонки Умумиҷаҳонӣ тасдиқ карда шаванд.   

1.3 Доира ва сохтори ТИМЗ 

ТИМЗ қисми ҷудонашавандаи арзёбии экологӣ ва иҷтимоии лоиҳа ва татбиқи он мебошад. 

Ҳуҷҷат чунин тартиб дода шудааст:  

 

• Бахши 2 шумораи коргаронеро, ки ба лоиҳа ҷалб карда мешаванд, арзёбӣ мекунад; 

• Дар Бахши 3 шарҳи мӯҳлатҳо ва хусусияти истифодаи қувваи корӣ дар доираи Лоиҳа 

оварда шудааст; 

• Бахши 4 фаъолияти Лоиҳа ва хатарҳои эҳтимолиро барои коргарон дар соҳаи ҳуқуқҳои 

меҳнатӣ ва шароити меҳнат тавсиф мекунад; 

• Дар Бахши 5 шарҳи муқаррароти асосии қонунгузории миллӣ дар соҳаи меҳнат ва 

стандартҳои байналмилалӣ оварда шудааст;  

• Дар Бахши 6 вазифаҳои ГТЛ, ҶСК “Роғун”, ММЗ ва ширкатҳои ёрирасон тасвир 

шудаанд;  

• Бахши 7 сиёсатҳо ва расмиёти танзими шуғл ва муносибатҳои меҳнатиро муайян 

мекунад ва хатарҳои асосии ошкоршударо баррасӣ мекунад; 

• Дар Бахши 8 синну соли кор дар Лоиҳа муайян карда шудааст; 

• Дар Бахши 9 шартҳои кироя оварда шудаанд; 

• Дар Бахши 10 механизми баррасии шикоятҳои кормандон мухтасар тасвир шудааст;  

• Бахши 11 ба идоракунии пудратчиён бахшида шудааст; ва  

• Бахши 12 тавсиф мекунад, ки чӣ гуна шӯъбаи хариди ҶСК "Роғун" таъминкунандагони 

асосии худро идора мекунад. 

 

 

 

3 Ба онҳо дохил мешаванд: Конвенсияи ТБМ № 87 дар бораи озодии ассотсиатсия ва ҳимояи ҳуқуқ ба ташкилот, Конвенсияи 
ТБМ № 98 дар бораи ҳуқуқ ба ташкил ва гуфтушунидҳои дастаҷамъӣ, Конвенсияи ТБМ № 29 дар бораи меҳнати маҷбурӣ, 
Конвенсияи ТБМ № 155 дар бораи бехатарӣ ва гигиенаи меҳнат, Конвенсияи ТБМ № 105 дар бораи бекор кардани меҳнати 
маҷбурӣ, Конвенсияи ТБМ № 138 дар бораи синни ҳадди ақал (барои қабул ба кор), Конвенсияи ТБМ № 182 дар бораи 
шаклҳои бадтарини меҳнати кӯдакон, конвенсияи ТБМ № 100 дар бораи мукофоти баробар ва конвенсияи ТБМ № 111 дар 
бораи табъиз (дар соҳаи меҳнат ва шуғл). 
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Дар хотир доред, ки ин ҳуҷҷат ҳамаи кормандон, пудратчиён ва зерпудратчиёнро, ки аз ҷониби 

ГТЛ, ҶСК “Роғун” ва ММЗ барои таъмини лоиҳакашӣ, сохтмон ва истифодаи лоиҳа ҷалб 

шудаанд, фаро мегирад.  Ба ҳайати кормандони НБО Роғун инчунин кормандони корхонаҳои 

хусусии муҳофизатӣ ва хизматчиёни ҳарбии артиши миллӣ дохил мешаванд. Аммо 

масъалаҳои кироя ва шуғли онҳо дар самти таъмини амният баррасӣ карда мешаванд. Ҳадди 

аққал ба кормандони ҳифзи хусусӣ Кодекси рафтор (КР) (Замимаи 06) татбиқ карда мешавад 

ва Лоиҳа бо низомиён барои муқаррар кардани қоидаҳои дақиқи рафтор ҳамкорӣ хоҳад кард. 

Ҳамаи ин дар нақшаи идоракунии амният муфассал шарҳ дода мешавад.4.  

1.4 Хусусиятҳои асосии Лоиҳа 

Хусусиятҳои асосии Лоиҳаи НБО Роғун инҳоянд:  

 

Ҷадвали 0-1 Хусусиятҳои НБО Роғун 

Хусусият   Тавсиф 

Ҷойгиршавӣ Дарёи Вахш, нахустин лоиҳа дар каскад, дар 70 км болотар 

аз ҷараён аз НБО Норак бо иқтидори 3 000 МВт. 

Сарбанди Сарбанд аз маводи сангӣ бо ҳастаи марказии зидди 

филтркунӣ 

Қуллаи сарбанд 1,300 метр аз сатҳи баҳр (равған) 

Сатҳи пурраи таъминот 1 290 м аз сатҳи баҳр 

Сатҳи таҳкурсӣ ~ 965 м 

Баландии сарбанд 335 m 

Иқтидори муқарраршуда 3,780 МВ (6 x 630 МВ)5 

Истеҳсоли миёнаи солонаи 

пешбинишуда (бо сатҳи пурраи 

таъминот) 

14,400 ГВс 

Иқтидори умумии обпартоӣ (обпартои 

рӯизаминӣ ва обпартои сатҳи баланд) 

7 800 м3 /сон обхезии ҳадди максималии потенсиалӣ 

(ОҲМП) 

Фишори максималии корӣ 320 м 

Иқтидори умумии обанбор 13,3 км3 

Анбори фаъоли обанбор 10,3 км3 

Майдони обанбор 110 км2 

Мӯҳлати истифодаи обанбор 115 сол (аз рӯи вуруди пешбинишудаи таҳшинҳо) 

Арзиши анҷом додани лоиҳа (арзёбии 

навшуда) 

4,9 миллиард доллари ИМА 

Оғози лоиҳа 1976; дар аввали солҳои 1990-ум қатъ карда шуд, дар соли 

2008 аз нав барқарор карда шуд 

Соҳиб ва иҷрокунандаи лоиҳа ҶСК "Роғун" 

Сохтори моликияти ҶСК “Роғун” 97% ба Ҷумҳурии Тоҷикистон тааллуқ дорад; 3% ба шахсони 

гуногуни ҳуқуқӣ ва воқеии маҳаллӣ тааллуқ дорад 

 

1.5 Унсурҳои Лоиҳа 

Лоиҳа унсурҳои зеринро дар бар мегирад ва ё дар бар хоҳад гирифт: 

 

 
 

4 Нақшаи таъмини амният маълумоти муфассалро дар бораи стандартҳо, протоколҳо ва кодексҳои рафтор 
ҳангоми интихоб ва таъин кардани хизматчиёни ҳарбии артиши Тоҷикистон барои иштирок дар Лоиҳа, аз ҷумла 
санҷидани он, ки оё онҳо дар гузашта амалҳои ғайриқонунӣ ё таҳқиромез, аз ҷумла истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз 
(ИҶТ), озори ҷинсӣ (ОЗ) ё истифодаи аз ҳад зиёди қувва содир кардаанд, дар бар мегирад. 
5 Барои истеҳсоли энергия дар марҳилаи сохтмон сохтмони марҳила ба марҳила ба нақша гирифта шудааст. Сарбанди 
хурдтар, ки дар сарбанди асосӣ сохта шудааст, имкон медиҳад, ки сатҳи обанбор то ба итмом расидани сохтмони сарбанд 
баланд бардошта шавад. Ин имкон медиҳад, ки дар марҳилаи аввали марҳилаи тӯлонии татбиқи лоиҳа манфиатҳо ба даст 
оварда шаванд. 
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• Сохтмони сарбанд дар чор марҳила амалӣ карда мешавад:  

o Садд (бастоб) - и аз блокҳои калон барои гардонидани маҷрои дарё ва таъмини 

имконияти идомаи сохтмон сохта шудааст (ба анҷом расидааст). Тибқи ҳисобҳо 

дар вақти гузаронидани арзёбии техникӣ-иқтисодӣ, ин тақрибан дар 28 моҳ ба 

анҷом расид. 

o Сохтмони садди васатӣ бо мембранаи обногузар дар баландии 1050 метр аз 

сатҳи баҳр ба анҷом расид. Барои ба итмом расонидани он тақрибан 36 моҳ 

лозим шуд, аз ҷумла ҳашт моҳ барои омода кардани садд. 

o Сарбанди марҳилаи 1: марҳилаи мобайнии сохтмони пурраи сарбанд имкон 

медиҳад, ки дар муддати кӯтоҳтарин нерӯи барқ истеҳсол карда шавад. 

Баландии лоиҳавии сарбанд аз сатҳи баҳр 1110 метрро ташкил медиҳад ва 

тахмин зада мешавад, ки сохтмон пас аз 58 моҳ, аз ҷумла марҳилаҳои қаблӣ ба 

анҷом мерасад.  Ин сарбанд соли 2018 ба итмом расида, аз канор то канор 660 

метр тӯл мекашад. 

o Сарбанди сангини баландии пурра бо ҳастаи гили обногузар. Обанбор дар 

баландии 1290 метр аз сатҳи баҳр ва қуллаи сарбанд дар баландии 1300 метр 

ҷойгир хоҳад шуд. Тахмин меравад, ки сохтмон пас аз 163 моҳ аз оғози сохтмон, 

тақрибан соли 2029 ба анҷом мерасад. 

• Нақбҳои обгардонӣ барои бурдани об дар атрофи сарбанд дар вақти ба итмом 

расидани корҳо. Дар айни замон чор нақб мавҷуд аст, ки ҳамчун DT-1, DT-2, DT-3, DT-4 

ишора карда мешаванд. Қисми поёнобӣ ҳамчун қисми ақибӣ истифода мешавад.  

• - Обпартои рӯизаминӣ, ду нақби сатҳи миёна ва се нақби сатҳи баланд барои ҳифзи 

сарбанд ва таъмини гузариши бехатари обҳои обхезӣ то ОҲМП.   

• - Шаш нақб ва обгир (даричаи махсуси танзими ҷараёни об) обро аз обанборҳо ба 

нерӯгоҳ равона мекунанд. 

•  Якчанд нақбҳои гузариш дастрасӣ ба нерӯгоҳ, камераҳои ғалақа ва ғайраро таъмин 

мекунанд. 

•  Нерӯгоҳи зеризаминӣ ва трансформатор дар ғорҳои кандашуда дар соҳили чап. Дар 

бинои нерӯгоҳ шаш турбина бо иқтидори 660 МВт насб карда мешавад. Дар айни замон 

ду турбина кор мекунанд, аммо бо қувваи паст то баланд шудани сатҳи об.  

•  Шаш хатти интиқоли барқ бо шиддати 500 кВ, ки дутои онҳо аллакай сохта шудаанд ва 

чортои онҳо ҳанӯз сохта нашудаанд, барои интиқоли нерӯи барқ ба шабакаи миллӣ ва 

кишварҳои ҳамсоя. Онҳо тибқи СЭИ 1 – и Бонки Умумиҷаҳонӣ объектҳои ҳамбаста 

ҳисобида мешаванд.                                                                                                                                

•  Тақрибан 80 км роҳҳои нақлиётии зеризаминӣ, ки зиёда аз 70 км бо баланд шудани 

обанбор ба нақбҳои обӣ ё сарпӯшҳо таҷҳизонида мешаванд ва 6 км пас аз ба итмом 

расидани сохтмон ва расидан ба сатҳи пурраи таъминот дар обанбор дар истифода 

боқӣ мемонанд.  

•  Тақрибан 26 км роҳҳои заминӣ, ки танҳо 5-6 км пас аз сохтмон боқӣ мемонанд ва 

боқимонда бо баланд шудани обанбор ғарқ мешаванд.  

•  Обанбор, ки аз сарбанд 70 км болотар аз ҷараён тӯл мекашад. Обанбор майдони 170 

км2-ро бо сатҳи пурраи таъминот ва 51 км2-ро бо сатҳи ҳадди ақали таъминот зери об 

мегузорад. Иқтидори максималии обанбор 1 030 000 м3 - ро ташкил медиҳад. Релефи 

минтақа кӯҳсор аст, аз ин рӯ обанбор якчанд водиҳои канориро зери об мегузорад.  

Обанбор дар давоми 16 сол, тақрибан то соли 2036 пур карда мешавад. Дар маҷмӯъ, 

69 деҳа дар минтақаи ҷойгиршавии ояндаи обанбор ва Лоиҳа ҷойгиранд ва ин 

кӯчонидани тақрибан 46 000 нафарро талаб мекунад. Азбаски сохтмон ва пур кардани 

обанбор бояд 16 солро дар бар мегирифт, кӯчонидан мувофиқи сатҳи пуршавии 

обанбор марҳила ба марҳила сурат мегирад. Ин кӯчонидан дар солҳои 1980-ум оғоз 

ёфт, аммо пас аз қатъ шудани сохтмон суст ё қатъ шуд. Корҳо дар Марҳилаи 1 то соли 
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2017 ба анҷом расиданд ва кӯчонидани ҳашт деҳаро дар бар мегирифтанд, ки дар 

минтақаи сохтмон буданд ё ҳангоми пур кардани барвақтии обанбор зери об 

мемонданд; Марҳилаи 1 камтар аз панҷ фоизи шумораи умумии 

кӯчонидашавандагонро дар бар мегирифт. Кӯчонидан дар доираи Марҳилаи 2 соли 

2017 оғоз ёфт ва ҳоло идома дорад, ки тақрибан 1 421 хонаводаро дар бар мегирад. 

Дигар хонаводаҳо дар марҳилаҳои оянда кӯчонида мешаванд.  

1.6 Корҳои ҷорӣ 

Корҳо дар ҷаҳор Лот, аз ҷумла таъминкунандаи асосӣ (Лоти 1) ва се шартномаи иҷрои корҳо 

(Лотҳои 2, 3 ва 4), ки ҳамаи онҳо шартномаҳои тарроҳӣ, харид ва сохтмон (ТХС) мебошанд, 

идома меёбанд ва ба анҷом мерасанд. Шартномаҳо дар Ҷадвали 1-2 дар зер оварда шудаанд: 

Ҷадвали 0-2 Рӯйхати Лотҳо 

 

Ташкилотҳои зерин барои сохтмони иншоот ва назорати татбиқи он вазифаҳои гуногуни 

шартномавӣ доранд.  

 

• ГТЛ: Дар айни замон дар ГТЛ 33 мутахассиси соҳибихтисос дар асоси доимӣ кор 

мекунанд, инчунин 11 нафар, ки дар асоси солона барои иҷрои вазифаҳои ёрирасон 

Шартно

ма 
Намуд Ҳаҷм Бастани 

шартнома ва 

Пудратчӣ 

Ҳаҷми корҳо 

Лоти 1 

Шартно

ма 

Таҷҳизоти 

электроме

ханикӣ  

370 

миллио

н евро 

январи 2021; Voith 

Hydro (Австрия) 

Насб кардани чор энергоблоки нав, таъмини ду релс барои ду 

энергоблоки кӯҳна. Насб кардани сахтафзор ва системаи 

идоракунии асосӣ. 

Лоти 2 

Шартно

ма 

Сарбанди 

асосӣ  

1,9 

миллиа

рд 

доллар 

июли 2016; 

Webuild (Италия) 

Тарҳрезӣ, харид ва сохтмони корҳои зерин : 

• Навсозӣ/таҷдид/ба итмом расонидани нақбҳо (дар ҳолати 
зарурӣ) барои гардонидани маҷрои об. 

• Сохтмони садд ва гардонидани дарё. 

• Сохтмони қитъаҳои гузариш ДТ - 1 ва ДТ-2. 

• Коркарди тамоми асос (қабати намак, пардаи сементӣ, 
пардаи дренажӣ). 

• Насб кардани асбобҳои назорати сарбанд ва мониторинги 
обанбор. 

• Сарбанди асосӣ Фазаи 1 то эл. 1080 м. н. у.м. 

• Сарбанди асосӣ (баландии 1300 м аз сатҳи баҳр). 

Лоти 3 

Шартно

ма 

Сохтмонҳ

о дар 

соҳили 

рост 

1,7 

миллиа

рд 

доллар 

июли 2021; ТГЭМ 

(Тоҷикистон) 

Силсилаи нақбҳо ва обпартоҳо, ки ҳангоми обхезиҳо 

қобилияти кофии гузаришро таъмин мекунанд, зеро баландии 

сарбанди асосӣ меафзояд ва нақбҳои поёнӣ дигар аз сабаби 

фишори аз ҳад зиёд бехатар истифода намешаванд. 

Лоти 3а 

Шартно

ма 

Дар давоми шаш моҳи пас аз гирифтани маблағгузорӣ, пудратчии нави ТХС аз рӯи "Лоти 3А" барои иҷрои 

корҳои Лоти 3 таъин карда мешавад, ки ба анҷом нарасидаанд ва шартномаи ҷории ТХС аз рӯи Лоти 3 қатъ 

карда мешавад. 

Лоти 4 

Шартно

ма 

Сохтмонҳ

о дар 

соҳили 

чап 

789 

миллио

н 

доллар

и ИМА 

Шартнома ҳанӯз 

баста нашудааст 
Корҳои сохтмонӣ оид ба сохтмони обанбори бисёрқабата, 

шаш нақби фишори воридотӣ ва шахтаҳо ба гидроагрегатҳо 

ва нақбҳои баромади дахлдор. Дар айни замон, пудратчиёни 

ғари ТХС "корҳои пешакӣ" - ро дар Лоти 4 анҷом медиҳанд. 

Пас аз гузаронидани тендери байналмилалӣ, пудратчии ТХС 

таъин карда мешавад ва ин шартномаҳои пешакӣ барои иҷрои 

корҳо дар давоми шаш моҳи пас аз гирифтани маблағгузорӣ 

қатъ карда мешаванд. 
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(тозакунандагон ва ғайра) ҷалб карда мешаванд. Аз ин 33 нафар 27 мард ва шаш зан 

мебошанд. ГТЛ бевосита ба Президенти Тоҷикистон тобеъ буда, дар бораи рафти 

татбиқи лоиҳа ҳар моҳ ҳисобот медиҳад.  

• Корфармо/Соҳиб: ҶСК “НБО Роғун”. Корҳои Лоти 3-и пудратчии ТХС ва "корҳои 

барвақтӣ"-и пудратчиёни ғайри ТХС-и Лоти 4-ро назорат мекунад ва инчунин барои 

намояндаи Фармоишгар, ширкати Tractebel масъул аст. Дар оянда онҳо назорати МИЛ-

ро амалӣ хоҳанд кард.  

•  Намояндаи фармоишгар (инчунин муҳандиси соҳиби Лоиҳа, муҳандиси 

назораткунанда, мушовири назораткунанда ва ғайра): Tractebel. Назорати умумии 

корҳои сохтмонии пудратчиёни ТХС-ро дар айни замон Webuild аз рӯи Лоти 2 ва дар 

ояндаи наздик TГЭM аз рӯи Лоти 3 амалӣ мекунад.  Ин шартнома пас аз таъин шудани 

Мушовири идоракунии лоиҳа қатъ карда мешавад.  

•  Мушовири идоракунии лоиҳа (МИЛ). Пас аз гирифтани маблағгузории 

байналмилалӣ, намояндаи фармоишгар ба МИЛ иваз карда мешавад, ки барои 

назорати тамоми корҳои пудратчӣ ва иҷрои онҳо, аз ҷумла идоракунии захираҳои 

меҳнатӣ ва шароити меҳнат масъул хоҳад буд.   

• - Пудратчии ТХС – и Лоти1: Voith Hydro GmbH & Co (Voith Hydro) барои насби чор 

блоки нави тавлидкунанда, таъмини ду даванда барои ду блоки тавлидкунандаи 

амалкунанда, насби боқимондаҳои таҷҳизоти истгоҳ ва идоракунӣ, инчунин системаи 

доимии вентилятсияи энергоблоки зеризаминӣ ва қисми трансформаторӣ масъул аст.  

Интизор меравад, ки ширкати Voith Hydro дар соли 2024 ба иншоот сафарбар карда 

шавад.  

•  Пудратчии ТХС аз рӯи Лоти 2: WeBuild (қаблан Salini Impregilo SpA).  Назорати 

иҷрои ҲМЗИСБ аз ҷониби намояндаи фармоишгар амалӣ карда мешавад. 

• - ПУДРАТЧИИ ТХС - и Лоти 3: Тоҷикгидроэлектромонтаж (ТГЭМ) моҳи июни соли 

2021 таъин шудааст. Дар айни замон (миёнаи соли 2023) назорати иҷрои талаботи 

экологӣ, иҷтимоӣ ва бехатарӣ (ҲМЗИСБ) аз ҷониби ҶСК «Роғун» амалӣ карда мешавад 

ва дар охири соли 2023 интизор меравад, ки назоратро ширкати Tractebel амалӣ кунад. 

Тавре ки дар боло қайд кардем, пас аз ба даст овардани маблағгузорӣ, шартномаи 

ҷории ТХС дар Лоти 3 қатъ карда мешавад ва Пудратчии нав дар Лоти 3А барои анҷом 

додани корҳои боқимонда дар Лоти 3 таъин карда мешавад.  

• Пудратчии ТХС - и Лоти 4: таъин карда мешавад. Назорати иҷрои ҲМЗИСБ аз ҷониби 

ширкати Tractebel амалӣ карда мешавад.  

•  Муассисаи давлатии Мудирияти минтақаи зериобшавандат НБО Роғун (ММЗ): 

кӯчониданро дар ҳамоҳангсозӣ бо дигар вазорату идораҳои давлатӣ ташкил мекунад. 

ММЗ инчунин пудратчиёни зеринро ҷалб мекунад: 

o Агентии хоҷагии ҷангал (мақомоти ҳукуматӣ) барои гузаронидани корҳои 

тозакунии ҷангал дар минтақаи зериобшавандаи Боғи миллии Роғун дар сатҳи 1 

110 м 1 185 м, инчунин барои беҳтар ва рушди хоҷагии ҷангал ва таъсиси 

ниҳолҳои дарахт, танзими заминҳои ҷангалҳои давлатӣ. Ин як муассисаи 

давлатӣ аст, ки дар он тақрибан 600 нафар (кормандони давлатӣ) кор мекунанд 

ва 100 нафар ё бештар аз он ҳамчун коргарони мавсимӣ (кормандони муваққатӣ) 

кор мекунанд.   

o ҶДММ “Сохтмонсармоя-2000” - барои гузаронидани корҳо оид ба вайрон 

кардани хонаҳои истиқоматӣ дар минтақаи обхезӣ ва гузаронидани корҳои 

санитарӣ-эпидемиологӣ. 

o “Муродҷон-01” – барои интиқоли амволи муҳоҷирон аз минтақаи обхезӣ ба 

ҷойҳои ҷудошудаи кӯчонидан.  

• Якчанд пудратчиёни ғайри ТХС, ки "корҳои барвақтӣ"-ро дар Лоти 4 то таъин шудани 

пудратчии ТХС дар Лоти 4 ба анҷом мерасонанд. Пас аз таъин шудан, ин шартномаҳои 

ғайри ТХС дар давоми шаш моҳи пас аз маблағгузорӣ қатъ карда мешаванд. Рӯйхати 

пурраи пудратчиён дар майдон (аз моҳи марти соли 2023) дар Ҷадвали 1-3 дар Зер 

оварда шудааст.  
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• Пудратчиён ва таъминкунандагон. Ҳар яке аз пудратчиёни ТХС ва баъзе аз 

пудратчиёни ғайри ТХС пудратчиёнро барои иҷрои баъзе унсурҳои кор таъин кардаанд 

ва ду таъминкунандаи асосии барномаи сохтмонӣ мавҷуданд: яке таъминкунандаи 

семент ва дигаре таъминкунандаи пӯлод.   

 

Ҷадвали 0-3 Рӯйхати ҳамаи пудратчиён ва зерпудратчиёни дар сохтмон 
иштирокдошта 

No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

1 ҶДММ «Эксперт 

Саноат» 

д/н ноҳияи Ёвон 

ҷамоати 

дехоти Дахана 

Саноат-19 

махалла 

Шартномаи 

№ 1 аз 

14.01.2022; 

шартномаи 

Иловагии № 

1 аз 

01.07.2022; 

Шартномаи 

№ 30 аз 

28.09.2022; 

Шартномаи 

№ 39 аз 

05/12/2022; 

04.01.2022; 

01.07.2022; 

28.09.2022; 

05.12.2022 

30.06.2022; 

31.12.2022; 

31.12.2022; 

31.12.2022 

ҶДММ "Асри 

Нур" 

2 ҶДММ "Рушди 

манотики кӯҳистон" 

д/н шаҳри Норак, 

кӯчаи Рудакӣ 

Шартномаи 

№ 5 аз 

30.05.2022; 

Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№ 4 аз 

01.04.2022. 

30.05.2022; 

04.01.2022; 

 

31.12.2023; 

31.12.2022; 

 

ҶДММ “Бунёди 

Нур” 

3 "Сохтмони асоси" д/н шаҳри Роғун, 

Майдонча №1 

Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№ 29 аз 

01.04.2022; 

Шартномаи 

№ 25 аз 

09.02.2022. 

04.01.2022; 

02.09.2022 

31.10.2022; 

31.12.2022 

д/н 

4 "Хокруд" Iran шаҳри 

Душанбе, 

хиёбони 

Рудакӣ 55/1-3, 

кабинети 37а 

Созишномаи 

иловагии № 

1 ба 

Шартномаи 

№ 12 аз 

01.04.2022. 

Созишномаи 

иловагии № 

2 ба 

Шартномаи 

04.01.2022; 

10.01.2022; 

24.06.2022;  

24.11.2022 

31.10.2022; 

31.12.2022; 

30.06.2022; 

31.12.2022 

д/н 

 
 

6 Санаи тахминӣ, агар санаи дақиқ ҳанӯз маълум набошад 
7 Ҳар гуна зерпудратчӣ, ки бо пудратчӣ шартнома бастааст.  
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

№ 12 аз 

01.10.2022. 

Созишномаи 

иловагии 

№3 ба 

Шартномаи 

№ 12 аз 

24.06.2022. 

Шартномаи 

№37 аз 

24.11.2022. 

5 ҶДММ "Ҷом-ко" д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Ҷавонон, 28, 

31 

Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№2 аз 

20/09/2022. 

Шартномаи 

№26 аз 

20/09/2022. 

Шартномаи 

№32 аз 

10/10/2022. 

04.01.2022; 

20.09.2022; 

10.10.2022 

31.07.2022; 

31.07.2023; 

31.12.2022 

ҶДММ “Бунёди 

Нур” 

6 ҶДММ 

«Гидромантажи 

Осиёи Марказӣ» 

д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Сохтмончиён, 

36, 42 

Созишномаи 

иловагии 

№2 ба 

Шартномаи 

№116 аз 

04/01/2022.  

Созишномаи 

иловагии 

№3 ба 

Шартномаи 

№116 аз 

01/07/2022. 

Шартномаи 

№28 аз 

28/09/2022. 

04.01.2022; 

01.07.2022; 

28.09.2022 

31.07.2022; 

31.12.2022; 

31.12.2023 

д/н 

7 ҶДММ "Сохили Нур" д/н шаҳри Роғун Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№31 аз 

04/01/2022.  

Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№9 аз 

23/02/2022. 

Шартномаи 

№19 аз 

08/08/2022. 

04.01.2022;  

23.02.2022; 

08.08.2022 

28.02.2022; 

31.03.2022; 

31.12.2022 

д/н 
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

8 ҶДММ «Саманд 

Сохтмон» 

д/н шаҳри Норак, 

шаҳраки 

Чашма 93 

Шартномаи 

№3 аз 

23/02/2022. 

Шартномаи 

№16 аз 

08/08/2022. 

23.02.2022; 

08.08.2022 

31.12.2022; 

31.12.2022 

д/н 

9 ҶДММ «Нурсоз» д/н шаҳри Норак, 

шаҳраки 

Кашма 56 

Созишномаи 

иловагии 

№1 ба 

Шартномаи 

№6 аз 

23/02/2022. 

Шартномаи 

№17 аз 

08/08/2022. 

Шартномаи 

№38 аз 

05/12/2022. 

23.02.2022; 

08.08.2022; 

05.12.2022 

31.03.2022; 

31.12.2022; 

31.03.2023 

д/н 

10 ҶДММ «Нурафзо 

2010» 

д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Сохтмончӣ 16, 

кабинети 37 

Шартномаи 

№4 аз 

19/03/2022. 

Шартномаи 

№11 аз 

24/06/2022. 

Шартномаи 

№27 аз 

26/09/2022. 

19.03.2022; 

24.06.2022; 

26.09.2022 

31.12.2022; 

31.12.2022; 

31.12.2023 

ҶДММ "Ориён 

Сохтмон Сервис" 

11 ҶДММ «Вахш 

Сохтмон» 

Iran шаҳри Роғун, 

Сохтмончӣ №1 

Шартномаи 

№26 аз 

06/04/2022. 

Шартномаи 

№20 аз 

26/08/2022. 

06.04.2022; 

26.08.2022 

31.07.2022; 

30.10.2023 

д/н 

12 ҶДММ "Фарроб" д/н шаҳри Норак, 

кӯчаи 

Известия, 1. 

Шартномаи 

№13 аз 

10/01/2022. 

Шартномаи 

№18 аз 

08/08/2022. 

10.01.2022; 

08.08.2022 

31.05.2022; 

31.12.2022 

ҶДММ "Пайванд" 

13 ҶДММ «Фархунда-

2014» 

д/н ноҳияи 

Файзобод, 

кӯчаи 

Марказӣ. 

Шартномаи 

№82 аз 

18/04/2022. 

Шартномаи 

№105/1 аз 

07/06/2022. 

Шартномаи 

№31 аз 

28/09/2022. 

18.04.2022; 

07.06.2022; 

28.09.2022 

31.05.2022; 

30.04.2023; 

28.02.2023. 

д/н 
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

14 ҶДММ «Нур-81» д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Сохтмончиён, 

20, 33 

Шартномаи 

№8 аз 

27/05/2022. 

Шартномаи 

№8 аз 

24/06/2022. 

Шартномаи 

№23 аз 

26/08/2022. 

27.05.2022; 

24.06.2022; 

26.08.2022 

30.06.2022; 

30.11.2022; 

31.04.2023 

д/н 

15 ҶДММ "Инвентор" д/н шаҳри Норак, 

кӯчаи Ленин 

Созишномаи 

иловагии 

№2 ба 

Шартномаи 

№3 аз 

16/06/2022. 

27.05.2022; 

24.06.2022; 

26.08.2022 

31.03.2022; 

31.12.2022; 

31.07.2023 

д/н 

16 ҶДММ "Некзод" д/н шаҳри 

Душанбе, 

кӯчаи Дехотӣ 

23/2. 

Созишномаи 

иловагии 

№2 ба 

Шартномаи 

№114 аз 

16/06/2022. 

16.06.2022 31.12.2022 д/н 

17 ҶДММ 

«Тоҷикгидромантаж» 

д/н шаҳри 

Душанбе, 

хиёбони 

Расулов, 60. 

Шартномаи 

№13/1 аз 

15/07/2022. 

Шартномаи 

№14 аз 

20/07/2022. 

16.06.2022 31.12.2022 д/н 

18 ҶДММ «ТоҷикСГЭМ» д/н шаҳри 

Душанбе, 

кӯчаи Ҷаббор 

Расулов, 28 

Шартномаи 

№3 аз 

03/10/2022. 

Шартномаи 

№40 аз 

26/12/2022. 

Созишномаи 

иловагӣ ба 

Шартномаи 

№115 аз 

20/09/2022. 

15.07.2022; 

20.07.2022 

31.12.2023, 

То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо, 

 

д/н 

19 ҶДММ «Ёқубҷон-

2016» 

д/н ноҳияи 

Данғара, 

маҳаллаи 4-А 

Шартномаи 

№1 аз 

20/09/2021. 

02.01.2023; 

26.12.2022; 

20.09.2022 

31.12.2023; 

28.02.2023; 

31.07.2023 

д/н 

20 "Voight Gidro" (Лоти 

1) 

Austria Душанбе, 

хиёбони 

Рӯдакӣ 

127/822 

Шартнома  

аз 

30/01/2021. 

30.01.2021 То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо. 

ҶДММ 

"ТоҷикСГЭМ" 

21 " We Build " Италия шаҳри 

Душанбе, 

кӯчаи Айнӣ, 48 

Шартномаи 

№1 аз 

01/07/2016. 

01.07.2016 То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо. 

ҶДММ «ТГЭМ»; 

ҶДММ «ТГМ»; 

"Stucky”; 

ширкати 

"TREVI"; 
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

Ширкати 

«Сохтмони 

Асоси»; 

Ширкати 

"ТадЭС"; 

22 ҶДММ «ТГЭМ» (Лоти 

3) 

д/н шаҳри 

Душанбе, 

кӯчаи Н. 

Ҳувайдуллоев. 

Шартномаи 

№20 аз 

10/11/2022. 

16.07.2021; 

10.11.2022 

То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо, 

28.02.2023. 

ҶДММ 

"Элитстрой"; 

Ширкати Лоиҳавии 

"Efri"; 

Ширкати "VNIIG" 

23 "Tunnel Sadi Oriyono" 

Ltd (Лоти 4А)  

Эрон Шаҳри Роғун  Шартномаи 

№21 аз 

18/10/2022. 

25.08.2021; 

18.10.2022 

То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо. 

ҶДММ "Биносоз"; 

ҶДММ 

"Энергострой"; 

"TadES"; 

ҶДММ "Миршох 

Сохтмон " ва 

ҶДММ "Инвентор"; 

24 ҶДММ «ЗТМ Норак» 

EMZ 

д/н Шаҳри Норак Шартномаи 

№2 аз 

08/02/2022. 

Шартномаи 

№25 аз 

04/01/2022. 

Шартномаи 

№25 аз 

20/12/2022. 

08.02.2021; 

04.01.2022; 

20.12.2022 

То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо, 

31.08.2022; 

31.03.2023. 

ҶДММ "Нурсоз"; 

ҶДММ "Хокруд"; 

ҶДММ "Фарраб" 

ҶДММ "Инвентор"; 

ҶДММ 

"Гидромонтажи 

Осиёи Марказӣ"; 

ҶДММ "Шоҳи нур"; 

ҶДММ "Сохтмони 

асосӣ"; 

25  ҶДММ "Аш Нур" д/н Участкаи 

бинокории 

рақами 1 

Шартномаи 

зерпудрат  

1424/4 аз 

08.12.2021. 

08.12.2021 То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо. 

д/н 

26 ҶДММ "Бунёди Нур" д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Норакиён 24. 

Созишномаи 

зерпудрати 

№ 5 аз 

01.09.2022. 

01.09.2022 31.12.2023 д/н 

27 ҶДММ "Бунёди Асри 

21" 

д/н шаҳри Роғун Созишномаи 

зерпудрат 

04  

data 23. 

09.2022.  

23. 09.2022 30.06.2023 д/н 

28 ҶДММ "Ориён 

Сохтмон Сервис" 

д/н Душанбе, 

кӯчаи 

Ҳусейнзода, 

34 

Созишномаи 

зерпудрати 

№ 2  

аз 

07.01.2023. 

07.01.2023 31.12.2023 д/н 
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

29 ҶДММ "Пайванд" д/н шаҳри Роғун, 

кӯчаи 

Норакиён 37/9 

Шартномаи 

иловагии №. 

3 ба 

Созишномаи 

зерпудрати 

№ 01/03  

аз 

27.03.2020. 

01.01.2023 31.12.2023 д/н 

30 Ширкати тарроҳии 

лоиҳаи Stucky 

Швейтсария St. Jakobs-

Strasse 199CH 

– 4020 Basel 

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

д/н 

31 Ширкати "TREVI" Италия 5819, Via 

Dismano 47023 

Cesena Italy 

Пешниҳод 

нашудааст  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

д/н 

32 "ТадЭС" д/н Душанбе, 

кӯчаи 

Гузаргоҳи №3 

Хайрулло 

Мирзоев, 

хонаи 48 

Илова ба 

созишномаи 

№ 7 аз 

13.03.2022. 

 

Созишномаи 

зерпудрат 

No. 

4100740652 

аз 

23.05.2018. 

13.03.2022 31.12.2023 д/н 

33 ҶДММ «Элитстрой» д/н Шаҳри Роғун, 

майдони 

сохтмони № 1 

Созишномаи 

зерпудрати 

№ 0002-

2022-SC аз 

24.01.2022. 

24.01.2022 То пурра 

иҷро 

шудани 

ӯҳдадориҳо. 

д/н 

34 Ширкати 

лоиҳакашии "Afry" 

Швейтсария Шаҳри Роғун, 

Сохтмони №1 

Созишномаи 

зерпудрат аз 

07.05.2018. 

07/05/2018  д/н 

35 Ширкати "VNIIG" Санкт – 

Петербург, 

Русия 

д/н Шартномаи 

зерпудрат 

12.02.2020. 

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст . 

д/н 

36 ҶДММ "Биносоз" д/н Шаҳри Роғун  Шартномаи 

зерпудрат 

No. 7/35/31  

аз 

01.07.2022. 

01.07.2022 31.12.2022 д/н 

37 ҶДММ "Энергострой" Ҷумҳурии 

Доғистон, 

Русия 

ш. Роғун, 

Участкаи 

бинокории 

раками 1 

Шартномаи 

зерпудрат 

№ 1 Аз 

01.11.2022. 

01.11.2022 31.12.2023 д/н 
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No.  Номи пудратчӣ  Суроғаи 

дафтари 

байналмилалӣ 

Суроғаи 

дафтари корӣ 

дар 

Тоҷикистон 

Санаи 

шартнома 

Санаи 

оғози кор 

Санаи 

анҷоми 

кор6 

Номи 

зерпудратчӣ (ён)7  

38 "Миршоҳ Сохтмон" Пешниҳод 

нашудааст  

ш. кӯчаи Яҳё 

Мирфозилов, 

6, шаҳри 

Норак. 

Пешниҳод 

нашудааст . 

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

39 ҶДММ "Инвентор" Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

40 ҶДММ "Хокруд" Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

41 ҶДММ 

«Гидромонтаж 

Осиёи Миёна»; 

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

42 Агентии хоҷагии 

ҷангал (раёсати 

давлатӣ), 

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

43 “Сохтмонсармоя-

2000” 

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

44 “Муродҷон-01” Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст 

.  

Пешниҳод 

нашудааст .  

Пешниҳод 

нашудааст .  

2. ШУМОРАИ КОРГАРОНИ ЛОИҲА  

Шуғл дар НБО Роғун моҳ ба моҳ тағйир меёбад, зеро корҳои гуногун оғоз ё ба анҷом мерасанд. 

Дар Ҷадвали 2-1 шумора ва хусусиятҳои алоҳидаи кормандон аз моҳи июли соли 2023 оварда 

шудаанд, ба истиснои 33 коргаре, ки дар ГТЛ кор мекунанд.  

 
Ҷадвали 0-1 Тақсимоти кормандони лоиҳа, ки ҳоло дар майдон ҳастанд 

№ Номи пудратчӣ Шумор

аи 

умумии 

коргаро

н 

Навъи коргарон Тақсимоти 

коргарон аз 

рӯи ҷинс 

Шаҳрвандии 

коргарон 

Синну соли коргарон 

Коргар

они 

басти 

корӣ 

Коргар

они 

идорав

ӣ 

Мард Зан Тоҷик

исто

н 

Хори

ҷӣ 

18-

30 

сола 

31-

50 

сола 

51-

63 

сола 

> 63 

сола 

1 ҶСК "Роғун" 1144 586 558 970 174 1144  0 246 558 298 42 

2 ҶСК "Сохтмони Асоси" 362 321 41 338 24 362  0 18 124 201 19 

3 ҶСК 

"Тоҷикгидроэлектромонтаж" 

(TГЭМ) 

5143 4772 371 5001 142 4915 228 1579 2716 784 64 
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4 ҶСК "Тоҷикгидромонтаж" 

(ТГМ) 

375 357 18 360 15 375  0 52 185 110 28 

5 ҶДММ "Миршах 

Констракшн" 

3 0 3 2 1 3  0  0 3  0  0 

6 ҶДММ "Элитстрой" 35 30 5 33 2 35  0 12 18 3 2 

7 ҶДММ "Ёқубҷон 2016"  138 123 15 135 3 137 1 17 78 35 8 

8 ҶДММ "Инвентор"  376 344 32 351 25 360 16 126 182 53 15 

9 ҶДММ "Нурсоз"  230 211 19 217 13 230  0 24 156 47 3 

10 ҶДММ "Саманд 

Констракшн"  

118 103 15 110 8 118  0 30 70 16 2 

11 ҶДММ "Некзод"  58 45 13 48 10 58  0 9 36 13  0 

12 ҶДММ "Ҷом-ко"  72 59 13 67 5 72  0 32 34 6  0 

13 ҶДММ "Бинокор"  22 17 5 22  0 22  0 11 8 3  0 

14 ҶДММ "Фарраб"  128 110 18 118 10 128  0 43 63 18 4 

15 ҶДММ "Рушди ноҳияҳои 

кӯҳӣ"  

84 65 19 81 3 84  0 40 31 13  0 

16 ҶДММ "Соҳилӣ-Нур"  93 76 17 88 5 91 2 26 35 31 1 

17 ҶСК ЗТМ (ЭМЗ) Норак 1403 1320 83 1363 40 1367 36 299 754 291 59 

18 ҶДММ Таъмир ва ҳифзи 

бетон  

23 17 6 20 3 23  0 3 17 3  0 

19 ҶДММ "Нур-81"  80 55 25 74 6 80  0 16 42 17 5 

20 ҶДММ "Нурафзо 2010" 103 88 15 95 8 103  0 38 57 8  0 

21 ҶДММ "Гидромонтажи 

Осиёи Марказӣ" 

252 230 22 238 14 250 2 134 91 24 3 

22 ФК "ЭКК №. 3" 56 0 56 46 10 56  0 14 32 8 2 

23 ҶСК "ТоҷикСГЭМ" 202 192 10 194 8 202  0 44 126 28 4 

24 ҶДММ «Фархунда-2014» 71 58 13 67 4 71  0 25 34 11 1 

25 ҶДММ «Эксперт-Саноат» 25 17 8 22 3 25  0 5 16 3 1 

26 ҶДММ «Хуршед-2000» 8 6 2 8  0 8  0  0 8  0  0 

27 ҶДММ "Хингоб" 15 11 4 14 1 15  0 4 11  0  0 

28 ҶДММ «Бунёди Роғун». 15 0 15 15  0 15  0 11 4  0  0 

29 ҶДММ "Гидроспекпроект" 19 11 8 18 1 19  0 5 7 7  0 

30 ҶДММ "Оруи Аҳмад" 13 11 2 13  0 13  0 4 6 3  0 
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Тақсимоти кормандони мустақим ва кироякардаи ММЗ дар Ҷадвали 2-2 дар зер оварда 

шудааст.                                                                                                                                    

Ҷадвали 0-2 Тақсимоти кормандони мустақим ва кироякардаи ММЗ  

31 ҶСК "ТАДЭС" 40 33 7 37 3 40  0 9 23 8  0 

32 ҶДММ «Усмон-2007» 4 0 4 4  0 4  0 1 3  0  0 

33 ҶДММ «Роғун-Сохтмон» 10 8 2 10  0 10  0 4 6  0  0 

34 ҶДММ "Ориён Сохтмон" 32 27 5 30 2 32  0 6 20 6  0 

35 ҶДММ "СКИФ" 29 21 8 27 2 29  0 8 17 3 1 

36 ҶДММ «Интерсохтмон» 63 56 7 61 2 63  0 3 24 30 6 

37 Ширкати Trevi (Trevi)-

Webuild 

120 64 56 114 6 73 47 32 53 32 3 

38 ҶДММ "Энергострой-ЛТД" 48 43 5 48  0 43 5 10 29 8 1 

39 FJSP "Tunnel Saddi Ariana" 883 663 220 868 15 781 102 270 451 158 4 

40 ҶСК «Институти 

гидропроект» 

15 0 15 14 1 14 1  0 6 9  0 

41 ҶДММ "Весттрансстрой" 24 20 4 23 1 22 2 2 10 10 2 

42 Webuild (SALINI) 1373 1185 188 1236 137 1211 162 263 826 227 57 

43 ҶСП FSHM "Сомониён" 21 4 17 20 1 11 10 6 10 5  0 

44 Трактебел-электроконсалт 33 10 23 29 4 23 10 5 14 10 4 

45 ҶСК "Тоҷик Кон" 4 0 4 4  0 3 1  0 3 1  0 

46 ҶДММ «Вахш-Сохтмон» 443 385 58 426 17 409 34 115 283 45  0 

47 Ширкати тарроҳии Afry 

(AFRY) 

4 0 4 4  0 2 2  0 4  0  0 

48 Ширкати муҳандисӣ ва 

тиҷоратии "Хокруд" 

348 249 99 335 13 294 54 141 126 76 5 

49 Ширкати муҳандисӣ ва 

тиҷоратии "Ширкати 

Энергетикии Тоно" 

4 0 4 4  0 2 2  0 4  0  0 

Ҳамагӣ 14,164 12003 2161 1342

2 

742 1344

7 

717 3742 7414 2662 346 

Гурӯҳ  Ном Шумораи 

умумии  

коргарон 

Навхи коргрон Тақсимоти 

коргарон аз 

рӯи ҷинс 

Шаҳрвандии 

коргарон 
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Тавре ки дар Ҷадвали 3-3 дар зер нишон дода шудааст, шумораи умумии кормандони Лоиҳа 
дар айни замон 14,877 нафарро ташкил медиҳад. Аммо, ин рақам аз моҳ ба моҳ фарқ мекунад 
ва вақте ки пудратчиёни нави ТХС ба Лоиҳа ҷалб карда мешаванд, метавонад ба таври 
назаррас тағйир ёбад. ТИМЗ ба ҳама татбиқ карда мешавад.  ТИМЗ ҳуҷҷатест, ки давра ба 
давра аз нав дида баромада мешавад ва барои инъикоси чунин тағйирот нав карда мешавад.   

Ҷадвали 3-3 Шумораи умумии коргарони Лоилӯҳа  (охири солт 2023) 

Гурӯҳ Шумораи умумии 
коргарон 

ГТЛ 33 

НБО Роғун 1144 

ММЗ 47 

Пудратчиён 13,653 

Ҳамагӣ 14,877 

 

3. МӮҲЛАТИ КОР ВА ХУСУСИЯТИ ТАЛАБОТ БА ҚУВВАИ КОРӢ 

3.1 Муҳлати кор  

Тавре зикр гардид, анҷоми сохтмони сарбанд дар соли 2029 ба нақша гирифта шудааст. 

Кормандони мустақими ҶСК "Роғун" тибқи шартномаҳои меҳнатии стандартӣ бо хизматчиёни 

давлатии Ҳукумати Тоҷикистон ба кор қабул карда мешаванд. Талаботи меҳнатӣ, аз ҷумла 

ҷадвалҳо ва мӯҳлатҳои кор дар шартномаҳои дахлдор муқаррар карда мешаванд. Коргарони 

шартномавӣ ба кор қабулшуда ҳуқуқ доранд дар давоми шартномаи муқаррарнамудаи ҶСК 

"Роғун" кор кунанд ва сипас аз ҷониби пудратчӣ ба кор қабул карда шаванд. Дар Ҷадвали 1-3 

санаи оғоз ва ба охир расидани шартномаҳои ташкилотҳои гуногуни пудратӣ дар миёнаи соли 

2023 оварда шудааст. Шартномаҳои онҳо, агар лозим бошад, дар асоси хидматҳои 

қаноатбахш тамдид карда мешаванд.  

Коргаро

ни 

басти 

корӣ 

Коргаро

ни 

идоравӣ 

Мард Зан Тоҷик

исто

н 

Хори

ҷӣ 

Маъмурияти 

минтақаи 

зериобшаван

да 

ММЗ (қаблан 

Шӯъбаи кӯчонидан 

номида мешуд) 

47 0 47 38 9 47  0 

Пудратчиён 

 

"Муродҷон-01 8 0 8 8 0 8 0 

ҶДММ 

"Сохтмонсармоя-

2000" 

25 (7 

бевосита 

дар 

тобеияти 

ММЗ) 

0 25 25 0 25 0 

Агентии хоҷагии 

ҷангал(муассисаи 

давлатӣ) 

600 
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3.2 Навъи коргарон 

Интизор меравад, ки дар доираи лоиҳа категорияҳои зерини коргарон, ки дар СЭИ2 муайян 

шудаанд, ҷалб карда шаванд: 

Кормандони мустақим: кормандони мустақим кормандон ва кормандони ГТЛ, ММЗ, ҶСК 

“Роғун» - ро дар бар мегиранд. Ин коргарон тибқи шартномаҳои инфиродии вақти пурраи корӣ 

ва/ё нопурра бо таърифи мушаххаси вазифаҳо ва масъулиятҳо ба кор қабул карда мешаванд. 

Шумораи дақиқи коргарони бевоситаи дар лоиҳа ҷалбшуда ҳанӯз маълум нест, аммо тахмин 

меравад, ки тақрибан 1200 нафар дар самтҳои гуногун, аз ҷумла шӯъбаи идоракунӣ, шӯъбаи 

техникӣ, шӯъбаи иҷтимоӣ, шӯъбаи ҳифзи муҳити зист, ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ, шӯъбаи 

молия, шӯъбаи харид ва шӯъбаи маъмурӣ кор мекунанд.  

Кормандони пудратчӣ: пудратчиён ва зерпудратчиён иҷрокунандаи корҳои сохтмонии лоиҳа 

мебошанд. Коргарони пудратчӣ, ки дар сохтмон иштирок мекунанд, дар асоси шартномаи 

хаттии меҳнатӣ бо нишон додани шартҳои мушаххаси кироя тибқи Кодекси меҳнати 

Тоҷикистон ба кор қабул карда мешаванд. Пудратчиёни ТХC ва ғайри ТХС метавонанд як ё 

якчанд зерпудратчиёнро ҷалб кунанд, ба шарте ки аз ҷониби ҶСК “Роғун” тасдиқ карда шавад 

(барои Лотҳои 2 ва 3 тавассути намояндаи Фармоишгар). Кормандони зерпудратчӣ низ тибқи 

шартнома ба кор қабул карда мешаванд. Тибқи ҳисобҳо, дар айни замон дар лоиҳа тақрибан 

14 000 коргари кироя кор мекунанд. 

Таъминкунандагони асосӣ: Ду таъминкунандаи доимӣ мавҷуданд, ки онҳоро 

таъминкунандагони аввалия ҳисобидан мумкин аст, онҳо мутаносибан семент ва пӯлодро 

таъмин мекунанд. ҶСК "Роғун" барои хариди ин маводҳо масъул аст ва чунин ҳисобида 

мешавад, ки он бо сабаби ҳаҷми маводҳои харидашуда таъсири муайян дорад.  

Таъминкунандагони дигар, ки тақрибан 100 нафаранд (маводи сӯзишворӣ, равғанҳои 

молиданӣ, хӯрокворӣ ва ғайра). д.), асосӣ ҳисобида намешаванд ё ГТЛ ва ҶСК “Роғун” ба онҳо 

имкониятҳои маҳдуди назорат ё таъсирро дар доираи СЭИ2 пешниҳод мекунанд. Нигарониҳои 

асосии таъминкунандагони асосӣ меҳнати кӯдакон, меҳнати маҷбурӣ ва бехатарии кормандон 

мебошанд.  Тибқи қонунҳо дар бораи кӯдакон ва меҳнати маҷбурӣ, онҳо хатари назаррас 

ҳисобида намешаванд, аммо ду таъминкунандаи асосӣ метавонанд барои бехатарии коргарон 

хатар дошта бошанд. ҶСК "Роғун" бояд системаи муносиби идоракунии занҷираи таъминот ва 

назоратро барои таъмини мутобиқат ба қонунгузории миллӣ ва талаботи СЭИ2 ҷорӣ кунад.  Ба 

ҳамин монанд, пудратчиён бояд аз ҷониби таъминкунандагони худ риояи қонунгузории миллӣ 

ва талаботҳои дар ин ТИМЗ пешбинишударо таъмин кунанд. 

Кормандони ҷамъиятӣ: Коргарони маҳаллӣ дар доираи ин лоиҳа ба кор қабул карда 

намешаванд, зеро аъзои аҳолии маҳаллӣ аз ҷониби пудратчиён ба кор қабул карда мешаванд 

ва ба ин васила коргарони шартномавӣ мебошанд. 

3.3 Хусусиятҳои қувваи корӣ 

Қувваи кории Лоиҳа асосан коргарони сохтмонии ғайритахассусӣ ва нимтахассусӣ, инчунин 

баъзе коргарон ва мутахассисони соҳибихтисос мебошад. Тамоюли умумӣ, ки дар байни ҳамаи 

пудратчиёни гуногуни лоиҳа, кормандони ҶСК “Роғун” ва ММЗ мушоҳида мешавад, дар он аст, 

ки занон ба миқдори маҳдуд ва асосан барои иҷрои корҳои хонагӣ, аз қабили тозакунӣ, 

пухтупаз барои коргарон ва шустани зарфҳо кор мекунанд. Ғайр аз кори хонагӣ, дар иншоот 

инчунин шумораи ками ҳамшираҳои занона, муҳандисон ва якчанд заноне кор мекунанд, ки 

дар шӯъбаҳои кадрҳои ҶСК “Роғун” ва ташкилотҳои гуногуни пудратӣ вазифаҳои маъмурӣ 

доранд. Тахмин меравад, ки занон тақрибан 5-10% қувваи кориро ташкил медиҳанд. Тавре ки 

дар Ҷадвали 2-1 дар боло нишон дода шудааст, аксарияти кормандони Лоиҳа шаҳрвандони 

Тоҷикистон мебошанд ва хориҷиен танҳо тақрибан 6% қувваи кориро ташкил медиҳанд. 
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Муҳоҷирон асосан аз Русия, Эрон ва Ӯзбекистон, асосан мардон ва дар синни 40-60 сола 

мебошанд. Ҳамаи коргарони аз 18 сола боло ҳастанд.  

4. АРЗЁБИИ ХАТАРҲОИ ҶОРИИ МЕҲНАТӢ 

Дар бахши оянда шарҳи хатарҳои асосии меҳнатии марбут ба Нерӯгоҳи барқи обии Роғун ва 

талаботи дахлдори ТИЗМ, ки барои коҳиш додани хатарҳои ошкоршуда пешбинӣ шудаанд, 

оварда шудааст. Маълумоти бештар дар бораи сиёсатҳо ва расмиёти мушаххасе, ки бояд 

барои идоракунии хавфҳои муайяншуда татбиқ карда шаванд, дар Боби 7 оварда шудааст.  

4.1 Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ  

Дар бахши 1.5 шарҳи намудҳои гуногуни корҳое, ки пудратчиён ва зерпудратчиён дар майдон 

дар доираи сохтмони НБО Роғун иҷро мекунанд, оварда шудааст. Ба намудҳои махсусан 

хатарноки фаъолият барои ин сохтмончиён инҳо дохил мешаванд: истифодаи маводи 

тарканда ҳангоми кофтани нақбҳо; кор дар баландӣ дар нақбҳо ва дар сарбанд ва дар 

доманакӯҳҳои теппа; кор дар фазои пӯшида, аз ҷумла дар нақбҳо; корҳои гарм, масалан. 

кафшергарӣ; кори такрорӣ ва меҳнати вазнини дастӣ;  омилҳои хавфи ҷисмонӣ ҳангоми 

истифодаи таҷҳизот ва мошинҳои вазнин; кор бо таҷҳизоти фишорӣ; корҳои заминӣ дар 

нишебиҳои дароз ва эҳтимолан ноустувор; хатари афтидан аз баландӣ; таъсири садо, чанг ва 

дигар ифлоскунандаҳои ҳаво; таъсири омилҳои хавфи электрикӣ ҳангоми истифодаи асбобҳо 

ва мошинҳо; интиқоли бори вазнин; таъсири кимиёвӣ (масалан, ранг, сӯзишворӣ, бетони тару 

тоза); интиқол дар нақбҳои Лоиҳа; кор дар шароити гарм ва хунук аз сабаби иқлими шадид. 

Шароити техникии марбут ба ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ дар сохтмон дар нақшаи 

ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ (НҲМТБ) пешниҳод карда мешавад.  

 

Ҳангоми санҷиши сохтмон дар моҳи марти соли 2023 хатарҳои зиёде дар соҳаи ҳифзи меҳнат 

ва техникаи бехатарӣ ошкор карда шуданд. Дар айни замон ягон сохтори расмии мониторинг 

ё ҳисоботдиҳӣ вуҷуд надорад, ки аз ҳамаи пудратчиён талаб кунад, ки давра ба давра ба ҶСК 

"Роғун" дар бораи натиҷаҳои кор дар соҳаи ҲМТБ маълумот диҳанд. Ғайр аз он, дар иншоот, 

ба истиснои Лоти 2, шумораи ҳадди ақали арзёбии хатарҳо ва муайянкунии хатарҳо 

гузаронида мешавад. Инчунин мушоҳида карда шуд, ки баъзе коргарон бо таҷҳизоти дахлдори 

муҳофизати инфиродӣ (ВМИ), аз ҷумла гӯшмонакҳои муҳофизатӣ барои муҳофизат аз таъсири 

садо ва либосҳои гуногун барои ҳарорати шадид муҷаҳҳаз набуданд ё истифода намебурданд. 

Дар сехҳои пудратчӣ, аксари таҷҳизот барои муҳофизат кардани коргароне, ки мошинҳоро 

идора мекунанд ё дар наздикии онҳо кор мекунанд, дастгоҳҳои муҳофизатӣ ё сипарҳои зарурӣ 

надоранд. Дар баъзе қитъаҳои сохтмон низ чароғҳои сохтмонӣ намерасанд, ки ин барои 

коргароне, ки дар минтақаи теппа ҳаракат мекунанд, хатари ҷиддӣ эҷод мекунад. Мушоҳидаҳо 

ҳангоми ташриф ба сохтмон инчунин тасдиқ карданд, ки таҷҳизоти дахлдор барои бартараф 

кардани рехтани об дар ҳама ҷо дар ҳудуди Лоиҳа мавҷуд нест. Инчунин муайян карда шуд, 

ки бисёр пудратчиёни хурд ба кормандони худ суғуртаи тиббӣ намедиҳанд. 

 

Азбаски корҳои сохтмонӣ хатарнок ҳисобида мешаванд, шахсони то 18-сола дар доираи Лоиҳа 

ба кор қабул карда намешаванд. Мувофиқи нақшаҳои НҲМТБ, ҳамаи коргарон бояд пеш аз 

оғози кор ба ВМИ-ҳои нав муҷаҳҳаз карда шаванд, аз ҷумла ниқобҳо, кулоҳҳо, комбинезонҳо, 

пойафзоли муҳофизатӣ ва айнакҳои муҳофизатӣ, агар лозим бошад. Ҳамаи коргароне, ки дар 

минтақаҳои садои баланд кор мекунанд, бояд гӯшмонакҳои муҳофизатӣ дошта бошанд. ВМИ 

мунтазам барои камбудиҳо ё фарсудашавӣ тафтиш карда мешавад. Ҳама гуна ВМИ-ҳои 

корношоям ё шикаста бояд фавран аз ҷониби корфармо иваз карда шаванд. Ҳар як пудратчӣ 
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бояд ҳар рӯз азназаргузаронии таҷҳизотро анҷом диҳад, то мошинҳо пеш аз истифода бехатар 

бошанд. Инчунин дар тамоми иншоот, хусусан дар минтақаҳои сохтмонӣ, ки коргарон бояд аз 

қитъаҳои теппа гузаранд, равшании дурустро таъмин кардан лозим аст. Барои муҳофизати 

коргароне, ки ба мошинҳо хидмат мерасонанд ё дар наздикии онҳо кор мекунанд, деворҳо ва 

сипарҳо пешбинӣ карда мешаванд. Ҳама кормандони лоиҳа бояд тавассути муаррифии 

муқаддимавӣ ва мувофиқашуда аз тренинги муқаддимавӣ оид ба ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ 

гузаранд ва пас аз он давра ба давра дар соҳаи ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ омӯзонида шаванд.  

Ҳама пудратчиён ва зерпудратчиёне, ки дар майдон кор мекунанд, бояд нақшаи саломатӣ ва 

бехатарии саноатиро, ки дар доираи НИЭИ омода карда мешавад, риоя кунанд ва талаботҳои 

дар майдон амалкунандаро ба кор ва ҷойҳои кории худ татбиқ кунанд. Ғайр аз он, ҳар як 

пудратчӣ бояд нақшаи омодагӣ ва вокуниш ба ҳолатҳои фавқулоддаро дошта бошад, аз ҷумла 

расмиёти рафъи рехтани об ва маҷмӯаи ёрии аввалия дар майдонча ва манзил барои 

коргарон. Ҳама пудратчиён бояд феҳристи ҳодисаҳо ва садамаҳоро барои сабти ҷароҳатҳо, 

ҳодисаҳо, фавтҳо ва хатогиҳо дар тӯли тамоми давраи лоиҳа нигоҳ доранд ва мунтазам аз нав 

дида бароянд. 

Мушовири идоракунии лоиҳа мунтазам ҳамаи пудратчиён ва зерпудратчиёнро дар соҳаи 

ҳифзи меҳнат ва амнияти саноатӣ тафтиш ва ҳуҷҷатгузорӣ мекунад. Дар натиҷаи ин санҷишҳо 

ҳисоботи ҳармоҳаи дохилӣ дар бораи вазъи ҳифзи меҳнат ва бехатарии саноатӣ ба ҶСК 

“Роғун” пешниҳод карда мешавад, ки дар навбати худ ҳисоботи ҳармоҳаро ба ГТЛ пешниҳод 

мекунад.  Ҳар як пудратчӣ ва/ё менеҷери қитъа, ки барои ҲМТБ масъул аст, бояд ҳамарӯза 

ҲМТБ дар майдони кор назорат кунад ва ҳамаи мушоҳидаҳоро аз ҲМТБ тибқи талаботи 

нақшаи умумимиллии ҲМТБ ва нақшаи худи пудратчӣ доир ба ҲМТБ сабт кунад. Ҳар моҳ 

маҷлисҳои идоракунии масъалаҳои марбут ба ҲМТБ бо иштироки мушовири идоракунии 

лоиҳа, менеҷерон ва муҳандисони пудратчӣ баргузор мешаванд.  

4.2 Шартҳо ва муҳлати кироя 

Пас аз санҷиши иншоот дар моҳи марти соли 2023, маълум шуд, ки якчанд пудратчиён 

маълумоти дар шартномаҳои меҳнатӣ пешниҳодшуда, аз ҷумла музди меҳнат, вақти корӣ, 

вақти танаффус ва истироҳат надоранд ва/ё маҳдуд доранд. Ҳолатҳое ҳастанд, ки пудратчиён 

ба коргарони басти корӣ иҷозат медиҳанд, ки изофакорӣ кор кунанд, гарчанде ки ин барои 

коргарони басти 12-соата тибқи Кодекси меҳнат манъ аст. Таъхири музди меҳнат низ як 

мушкили доимӣ дар иншоот аст: бисёре аз пудратчиён гуфтанд, ки онҳо бо пардохти саривақтӣ 

мушкилот доранд.  

Дар давоми шаш моҳи пас аз маблағгузорӣ (яъне аз оғози лоиҳа), ҳамаи кормандони лоиҳа 

бояд шартномаҳои меҳнатиро бо маълумоти возеҳ ва фаҳмо дар бораи шароити меҳнат, аз 

ҷумла музди меҳнат, давомнокии рӯзи корӣ, давраҳои кофии истироҳат дар як ҳафта, рухсатии 

солона ва рухсатии беморӣ, ки қонунгузории миллӣ талаб мекунад, ба даст оранд. Инчунин 

зарур аст, ки шартномаҳо ба кормандони лоиҳа бо забони модарии худ (асосан тоҷикӣ) хонда 

ва фаҳмида шаванд. Ҳуҷҷатҳои марбут ба шуғл дар ҷараёни ба кор гирифтан ва дар ҳама гуна 

тағйироти ҷиддӣ пешниҳод карда мешаванд. Сиёсатҳое татбиқ карда мешаванд, ки 

изофакориро барои коргарони басти корӣ манъ мекунанд ва ин дар ҳама шартномаҳои 

меҳнатӣ нишон дода мешавад. Тамоми музди меҳнат бояд мунтазам ва саривақт пурра 

пардохт карда шавад. Агар ҳолатҳои истисноӣ тағйир додани рӯзи мунтазами пардохтро талаб 

кунанд, кормандон бояд дар ин бора ба таври мувофиқ огоҳ карда шаванд. Маълумоти бештар 

дар бораи шартҳои кироя дар боби 9 оварда шудааст.  
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4.3 Меҳнати маҷбурӣ ва меҳнати кӯдакон 

Хавфҳои марбут ба меҳнати кӯдакон ва меҳнати маҷбурӣ бо қонунҳои миллӣ ва санадҳои 

меъёрӣ танзим карда мешаванд. Моддаи 208 Кодекси меҳнати Ҷумҳурии Тоҷикистон 

истифодаи меҳнати кормандони то 18-соларо дар корҳои вазнин, зеризаминӣ, зараровар ва 

хатарнок манъ мекунад ва моддаи 8 истифодаи меҳнати маҷбуриро манъ мекунад. Тоҷикистон 

инчунин иштирокчии конвенсияҳои ТБМ C182 (Конвенсия дар бораи шакли бадтарини меҳнати 

кӯдакон, ки 8 июни соли 2005 имзо шудааст) ва C138 (Конвенсия дар бораи синни ҳадди ақал, 

ки 26 июни соли 1993 ба имзо расидааст, ки тибқи он синни ҳадди ақал 16 солро ташкил 

медиҳад) мебошад. Тибқи қонунгузории миллӣ, ҳеҷ кас то синни 18-солагӣ дар доираи Лоиҳа 

ба корҳои сохтмонӣ ҷалб карда намешавад. Хатари истифодаи меҳнати кӯдакон дар айни 

замон ва минбаъд тавассути санҷиши синну соли кормандон дар ҷараёни ба кор қабул кардан 

бо истифода аз ҳуҷҷатҳои қонунӣ эътирофшуда, ки ҳуқуқи онҳоро ба кор тасдиқ мекунанд, ба 

монанди нусхаҳои шиносномаҳо, шаҳодатномаҳои таваллуд ва ғайра коҳиш меёбад.  

Барои рафъи хатарҳои эҳтимолии марбут ба истифодаи меҳнати кӯдакон ва маҷбурӣ аз 

ҷониби таъминкунандагони аввалия аз онҳо тасдиқи мутобиқат ба қонунгузории Тоҷикистон 

дар ин соҳа талаб карда мешавад. ҶСК "Роғун" инчунин сиёсати идоракунии меҳнати 

таъминкунандагонро, масалан, нисбати ҳуқуқи инсон, меҳнати кӯдакон/маҷбурӣ ва истисмори 

меҳнатӣ, иқтидори идоракунӣ, ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатариро месанҷад. Дар ҳолати 

зарурӣ, ҶСК "Роғун" бо ин таъминкунандагон кор хоҳад кард, то сиёсати онҳоро ба қонунгузорӣ 

ва ин ТИЗМ мутобиқ созад ё таъминкунандагони алтернативиро муайян кунад, ки сиёсат ва 

амалияи онҳо ба талабот ҷавобгӯ аст.  

4.4 Зӯроварии ҷинсӣ /ИҶТ/ОҶ 

Хатари зӯроварии ҷинсӣ (ЗҶ)/истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз (ИҶТ) ва озори ҷинсӣ (ОҶ) 

метавонад дар лоиҳа аз ҳисоби воридшавии зиёди қувваи корӣ, асосан сохтмончиёни мард ба 

ҷомеаи маҳаллӣ, меъёрҳои гендерии сокинони деҳот ва набудани қонунгузории миллӣ оид ба 

ҳифзи занон аз ИҶТ/ОҶ дар ҷои кор ба миён ояд. Хавфҳои иловагии гендерӣ, ки дар иншоот 

муайян карда шудаанд, нақлиёти маҳдуди ба занон додашударо дар бар мегиранд, ки ба 

стандартҳои шароити зист ва шароити маишӣ ҷавобгӯ нестанд.  

Барои рафъи хатарҳои ИҶТ/ОҶ мавзӯъҳои ИҶТ/ОҶ ба дастури муқаддимавии кормандон ва 

омӯзиши КР дохил карда мешаванд. Барои ҳамаи кормандон, пудратчиён ва зерпудратчиён, 

дастурамали муқаддимавӣ ва давра ба давра такмилшуда оид ба сиёсатҳои дахлдори 

ИҶТ/ОҶ, тартиби пешниҳоди шикоятҳо/изҳорот оид ба масъалаҳои ИҶТ/ОҶ ва принсипҳои КР 

ҳатмӣ хоҳад буд. Намунаи нақшаи таълим ва иттилоот дар Замимаи 02 оварда шудааст. Ҳама 

кормандон бо КР шинос мешаванд, ки тавсифи ҷазоҳои интизомиро барои вайрон кардани 

кодекс ва даъватҳои возеҳ ба таҳаммулнопазирии мутлақро дар бар мегирад. Пудратчиён 

вазифадоранд, ки муқаррароти зидди шаклҳои зӯроварӣ ва зулмро, ки дар КР, ки аз ҷониби 

ҳамаи кормандони лоиҳа имзо шудааст, ба шартнома дохил кунанд. Нусхаҳои ҳуҷҷатҳои 

имзошудаи КР дар корфармоён нигоҳ дошта мешаванд. КР дар тахтаҳои бюллетенҳо дар 

ҷойҳои истиқоматӣ барои коргарон ва иншоот овезон карда мешавад. 

Барои баррасии шикоятҳои ҳассос, ба монанди шикоятҳои марбут ба ИҶТ/ОҶ, тартиби 

алоҳидаи баррасии шикоятҳо бо системаҳои иттилоотии махфӣ ва беном ҷорӣ карда мешавад. 

Дар ҶСК "Роғун" ҳамоҳангсози зан таъин карда мешавад, ки таҷрибаи кор бо мушкилоти 

ИҶТ/ОҶ – ро дорад ва дар сиёсати таъмини амният омӯзиши махсус гирифтааст, то кор бо 

аризаҳо дар бораи ИҶТ/ОҶ-ро дастгирӣ кунад. Ин шахс инчунин мавҷудият ё набудани 

ҳолатҳои вайронкуниро пайгирӣ ва гузориш медиҳад. Маълумоти бештар дар бораи 

механизми баррасии шикоятҳо дар бахши 10.2 оварда шудааст.  



 

27 

Барои лоиҳа инчунин арзёбии алоҳидаи гендерӣ ва нақшаи амал оид ба масъалаҳои гендерӣ 

бо чораҳои муайян оид ба ҳалли мушкилоти ноамнии гендерӣ, ИҶТ/ОҶ ва васеъ кардани 

имкониятҳои кор барои занон таҳия карда шуд. Нақшаи амал оид ба масъалаҳои гендерӣ 

таҳияи механизми баррасии шикоятҳоро бо назардошти ИҶТ/ОҶ ва механизми раҳнамоии 

қурбониени ОҶ дар бар мегирад.  

4.5 Вуруди қувваи корӣ 

То моҳи июли соли 2023 дар корҳои сохтмонии марбут ба Лоиҳа 14 877 коргар ҷалб карда 

шуданд. Тавре ки дар Ҷадвали 2-1 нишон дода шудааст, 95% қувваи кориро мардон ташкил 

медиҳанд, ки бисёре аз онҳо дар биноҳои истиқоматии корфармоён дар сохтмон ё дар хонаҳои 

истиқоматии шаҳри Роғун зиндагӣ мекунанд. Воридшавии назарраси қувваи корӣ ба ҷомеаи 

маҳаллӣ метавонад боиси афзоиши паҳншавии бемориҳои сироятӣ гардад ва дар 

муносибатҳои байни қувваи корӣ ва сокинони маҳаллӣ ташаннуҷ эҷод кунад. Аммо, ин хавф 

то андозае коҳиш меёбад, зеро Лоиҳа корфармои асосӣ дар шаҳри Роғун ва минтақа мебошад 

ва илова бар ин, шаҳри Роғун барои дастгирии Лоиҳа таъсис дода шудааст. ҶСК “Роғун”, ММЗ 

ва ҳамаи пудратчиён бояд барои ҳамаи кормандон ва кормандони ҳамаи зерпудратчиёни худ 

омӯзишҳои муқаддимавӣ гузаронанд. Омӯзиши муқаддимавӣ ба қоидаҳо ва меъёрҳои 

муносибат бо аҳолӣ ва муқаррароти Кодекси рафтор бахшида мешавад. Ба кормандон таълим 

дода мешавад, ки аз рафтори номуносиб нисбат ба аъзои ҷомеаи маҳаллӣ, бахусус занон 

худдорӣ кунанд ва дар бораи таҳримҳо барои риоя накардани қоидаҳо огоҳ карда шаванд. 

Ғайр аз он, ба кормандон дар бораи таъсири зараровари сӯиистифода аз машрубот, маводи 

мухаддир ва дигар моддаҳои эҳтимолан зараровар, инчунин хатарҳо ва мушкилоти марбут ба 

ВНМО/БПНМ, COVID-19 ва дигар фаъолиятҳои марбут ба саломатӣ хабар дода мешавад.  

Хавфҳои марбут ба вуруди қувваи корӣ аз ҷониби ҶСК "Роғун" дар доираи Нақшаи 

идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ баррасӣ карда мешаванд. Ғайр аз он, расмиёти идоракунии 

кам кардани хавфҳо барои аҳолии маҳаллӣ барои ҳифзи саломатӣ ва бехатарии аҳолӣ 

муқаррар карда мешаванд. 

4.6 Механизми баррасии шикоятҳо 

Барои ҳамаи кормандони НБО Роғун механизми расмии баррасии шикоятҳо (МБШ) вуҷуд 

надорад, гарчанде ки баъзе пудратчиён имкониятҳои муайянро фароҳам меоранд. Дар айни 

замон, кормандон ба сиёсати "дарҳои кушода" такя мекунанд, ки кормандон тавассути 

кормандони кадрҳои ташкилотҳои алоҳидаи пудратӣ, иттифоқи касабаи пудратчӣ ва ҶСК 

"Роғун" шикоят мекунанд, аммо ин ба шикоятҳои беном имкон намедиҳад. Дар ҶСК "Роғун" 

МБШ-и марказӣ ҷорӣ карда мешавад, ки барои ҳамаи пудратчиён ва зерпудратчиён дар 

майдон дастрас ва амалӣ аст, ба ғайр аз механизмҳои аз ҷониби пудратчиёни алоҳида 

пешниҳодшуда. Ин механизм мушкилотро бо истифода аз раванди фаҳмо ва шаффоф зуд ҳал 

хоҳад кард, ки фикру мулоҳизаҳои саривақтиро бо шахсони манфиатдор бо забони ба онҳо 

фаҳмо ройгон таъмин мекунад. Ба коргарон каналҳои сершумори алоқа дастрас карда 

мешаванд, аз ҷумла иҷозат додан ба шикоятҳои беном, то онҳо роҳи мувофиқро барои худ 

пайдо кунанд. Маълумоти муфассал дар бораи МБШ дар тахтаҳои бюллетенҳо дар лагерҳои 

истиқоматии коргарон ва дар қаламрави корхона ҷойгир карда мешавад. Ғайр аз он, тафсилот 

дар бораи тартиби баррасии шикоятҳо ҳангоми брифинги муқаддимавӣ ба ҳамаи кормандон 

расонида мешавад. Маълумоти бештар дар бораи МБШ дар Боби 10 оварда шудааст.  

4.7 Шароити ғайриқаноатбахши корӣ  

Шароити бади кор ва муҳити хатарноки корӣ барои саломатӣ ва некӯаҳволии коргарон хатари 

ҷиддӣ доранд. Баъзе аз хатарҳои асосиё, ки дар робита ба шароити кории коргарони сохтмон 

муайян карда шудаанд, иборатанд аз таъминоти маҳдуди оби нӯшокӣ, набудани собун ё 
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дезинфексия дар утоқҳои ҳоҷатхона, нигоҳдории бади ҳоҷатхонаҳо ва шароити нокифояи ёрии 

аввалия ва ёрии тиббӣ барои коргарон. Дар майдони сохтмон бояд ҳоҷатхонаҳои иловагӣ 

муҷаҳҳаз карда шаванд. Онҳо бояд мунтазам тоза нигоҳ дошта шаванд ва бо собун, 

дезинфексия ва оби гарм ва хунук муҷаҳҳаз карда шаванд, то коргарон гигиенаро риоя кунанд. 

Ҳар як пудратчӣ бояд коргарони худро бо оби кофии нӯшокӣ таъмин кунад. Дар майдончаҳои 

сохтмонӣ ва шаҳракҳои истиқоматии ҳар як пудратчӣ бояд маҷмӯаҳои ёрии аввалия мавҷуд 

бошанд ва хуб таъмин карда шаванд. Кормандони кофӣ барои кӯмаки аввалия омӯзонида 

мешаванд ва ҳамаи коргарон ба муассисаҳои тиббӣ ва кормандони тиб дастрасии озод 

доранд. Духтурони зан/ҳамшираҳои шафқат бояд барои коргарони зан дастрас бошанд. 

4.8 Биноҳои истиқоматӣ барои коргарон 

Биноҳои истиқомати пастсифат барои коргарон ва идоракунии сусти бунёди манзил барои 

коргарон метавонад ба вазъи ҷисмонӣ ва рӯҳии коргарон таъсири манфӣ расонад. Системаи 

мониторинг ва санҷиш ҷорӣ карда мешавад, то мутобиқати шароити зисти коргаронро ба 

стандартҳои дар Дастури IFC/БАТР "Стандартҳо ва равандҳо барои ҷойгиркунии коргарон: 

равандҳо ва стандартҳо" муқарраршуда таъмин намояд. ҶСК "Роғун" механизмҳои 

ҳисоботдиҳӣ ва талаботро ба пудратчиён оид ба пешниҳоди ҳисоботи мунтазам дар бораи 

татбиқ ва риояи стандартҳо, аз ҷумла бехатарии озуқаворӣ, қоидаҳои зидди сӯхтор, меъёрҳои 

гигиенӣ ва санитарӣ муқаррар мекунад. Дар ҳар як лагери истиқоматии пудратчиён менеҷери 

манзил таъин карда мешавад, ки барои идоракунии ҷойгиркунии коргарон ва татбиқи нақшаи 

идоракунӣ масъул аст. 

Ҳама утоқҳои истиқоматии коргарон бояд дар ҳолати хуб нигоҳ дошта шаванд ва ҳар як лагер 

бояд бо иншооти мувофиқ, аз ҷумла утоқи ҷомашӯӣ (агар хидматрасонии ҷомашӯӣ пешниҳод 

карда нашавад), ҷевонҳои нигоҳдории ашёи шахсӣ, ёрии аввалия, гармидиҳӣ, вентилятсия ва 

ғайра муҷаҳҳаз карда шавад.Ҳама лагерҳо бояд бо сигнализатсияи сӯхтор ва детекторҳои дуд 

муҷаҳҳаз карда шаванд. Нақшаи махсуси бехатарии сӯхтор таҳия карда мешавад, ки аз 

омӯзиши нозирони сӯхтор, санҷиши даврӣ ва мониторинги таҷҳизоти зидди сӯхтор ва машқҳои 

даврӣ иборат мебошад.  

Бояд қайд кард, ки аксари манзилҳои мавҷуда дар Лагери сохтмонии 1 ҷойгиранд, ки бо баланд 

шудани обанбор вайрон ва тоза карда мешаванд. Лагери нави сохтмонии 2 ва манзилҳои нави 

поёноб аз сарбанд бояд аз аввал ба стандартҳо ҷавобгӯ бошанд.   

4.9 Нақлиёт  

Системаи мутамаркази нақлиёти дохилӣ барои коргарон вуҷуд надорад, нақлиёт барои 

коргарон дар аввал ва охири басти корӣ аз ҷониби пудратчиён таъмин карда мешавад ва 

коргарон аксар вақт мошинҳои гузарандаро барои савор шудан боз медоранд. Гарчанде ки 

корфармоён одатан ба коргароне, ки дар масофаи 30 километр аз ҷои кор зиндагӣ мекунанд, 

нақлиёт медиҳанд, аммо ҳамеша чунин нест.  Ғайр аз он, гарчанде, ки ваъда медиҳанд, аммо 

на ҳамеша барои бозгашт ба минтақаҳои дурдасти истиқомат пас аз басти кории 15-рӯза 

нақлиёт фароҳам меоваранд. Зарур аст, ки дар тамоми қаламрави Лоиҳа системаи мувофиқи 

нақлиёт таъсис дода шавад, то дастрасӣ ва иртибот бо коргарон таъмин карда шавад. 

Ҳаракати нақлиёт дар майдони кор барои коргарон, ҳам пиёдагардон ва ҳам мусофирон 

хатари ҷиддӣ дорад. Гарчанде ки нақшаи ташкили ҳаракати нақлиёт дар тамоми майдони кор 

дар миёнаи соли 2023 қабул шуда бошад ҳам, он бояд такмил дода шавад ва муҳимтар аз 

ҳама, риояи қатъии он дар тамоми минтақа таъмин карда шавад.   

Барои хидматҳое, ки ба коргарон дар иншоот расонида мешаванд, ба монанди хӯрок ва 

нақлиёт маблағ ситонида намешавад. Ҳама шартномаҳо бо коргарон бояд нишон диҳанд, ки 

кадом имтиёзҳо ва/ё шартҳои иловагӣ, ба монанди нақлиёти берун аз иншоот, аз ҷониби 
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ширкат дода мешаванд, то коргарон аз ҳуқуқҳои худ огоҳ бошанд. Ҳар гуна чунин пардохтҳо 

бояд ба кормандон даромади кофӣ боқӣ гузоранд ва ба корманд иҷозат дода намешавад, ки 

аз корфармо қарздор бошад. 

Ронандагони сохтмон аксар вақт аломатҳои огоҳкунандаи роҳро риоя намекунанд, ки ин хатари 

садамаҳои нақлиётиро зиёд мекунад. Бояд риояи реҷаи суръат ва аломатҳои танзимкунандаи 

ҳаракатро назорат кард. Ҳама ронандагон бояд аз омӯзиши мувофиқ ва бозомӯзӣ оид ба 

бехатарии ронандагӣ ва қоидаҳои ҳаракат дар роҳ гузаранд.  

5. ШАРҲИ ҚОНУНГУЗОРӢ ДАР СОҲАИ МЕҲНАТ 

Ҳамаи кормандоне, ки дар доираи Лоиҳа дар Тоҷикистон кор мекунанд ё хидмат мерасонанд, 

бояд Кодекси меҳнати Тоҷикистонро (2016) риоя намоянд, ки ин санади қонунгузорӣ барои 

танзими масъалаҳои меҳнат дар Ҷумҳурии Тоҷикистон мебошад. Дар боби оянда шарҳи 

ҷанбаҳои асосии Кодекси меҳнат, ки муносибатҳои меҳнатиро танзим мекунанд, инчунин дигар 

талабот ва стандартҳои меъёрии татбиқшаванда, ки ба ин ТИЗМ дахл доранд, оварда 

шудааст.  

5.1 Меҳнати кӯдакон ва меҳнати маҷбурӣ 

Моддаи 8 Кодекси меҳнат(соли 2016) меҳнати маҷбуриро манъ мекунад. Кодекс инчунин синну 

соли ҳадди ақали ба кор қабул шудани кӯдак ва инчунин шароити кор кардани кӯдаконро 

муқаррар мекунад (моддаҳои 21, 74 ва боби 15). Синну соли ҳадди ақал барои ба кор қабул 

шудан 15 сол аст, аммо дар баъзе ҳолатҳои омӯзиши касбӣ ба 14-сола меҳнати сабук иҷозат 

дода мешавад (моддаи 21). Ғайр аз он, баъзе маҳдудиятҳо мавҷуданд, ки коргарони то 18-

сола кадом намуди корҳоро иҷро карда метавонанд ва кадом соатҳои корӣ иҷозат дода 

мешаванд. Мисоли маҳдудиятҳои меҳнатӣ ин аст, ки кӯдакони 14-15-сола наметавонанд дар 

як ҳафта зиёда аз 24 соат кор кунанд ва кӯдакони 18-сола наметавонанд дар "корҳои вазнин, 

корҳои зеризаминӣ, кор бо шароити зараровар ва хатарноки меҳнат ва корҳое, ки метавонанд 

ба саломатӣ ва рушди ахлоқии онҳо зарар расонанд" банд бошанд ва маҳдудиятҳо барои 

бардоштани вазнҳо мавҷуданд (моддаи 208). Шахсони то 18-сола низ наметавонанд дар як 

ҳафта зиёда аз 35 соат кор кунанд; дар давоми соли хониш шумораи максималии соатҳо 

дубаробар камтар аст - 12 ва 17,5 соат мутаносибан.  

5.2 Музди меҳнат ва нигаҳдорӣ аз музд 

Шартномаҳо ва созишномаҳои коллективӣ шакл ва андозаи мукофотро барои кори 

анҷомдодашуда муқаррар мекунанд. Ҳукумат ҳадди ақали музди меҳнатро муқаррар мекунад, 

ки онро вобаста ба индекс танзим кардан мумкин аст. Барои кор дар биёбон, дигар минтақаҳои 

хушк ва кӯҳӣ бояд ҷубронпулии иловагӣ дода шавад ва кор дар минтақаҳои дорои шароити 

номусоиди иқлимӣ ва маишӣ метавонад бо назардошти коэффитсиентҳои ноҳиявӣ танзим 

карда шавад. 

Корфармо вазифадор аст, ки музди меҳнати кормандонро на камтар аз як маротиба дар ду 

ҳафта пардохт кунад (моддаи 158). Агар пардохт дар мӯҳлати муқаррарнамудаи шартнома бо 

айби корфармо сурат нагирад, пас ӯ вазифадор аст, ки барои ҳар рӯзи таъхир фоиз пардохт 

кунад (моддаи 158). Корфармо инчунин вазифадор аст, ки зарари ба саломатӣ ё амволи 

марбут ба кор расонидашударо пардохт кунад (моддаҳои 186 ва 187) ва дар сурати марги 

корманд оилаи ӯ ҷубронпулӣ мегирад (моддаи 343).  Тарҳҳо бо сабабҳои муайян иҷозат дода 

мешаванд, аммо наметавонанд аз 50 фоизи маблағи ба корманд қарздор зиёд бошанд ва 

пардохт пас аз тарҳҳо бояд аз меъёри ҳадди ақали муқаррарнамудаи ҳукумат камтар набошад 

(моддаи 163). 
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5.3 Соатҳои корӣ 

Ҳафтаи кории стандартӣ 40 соатро ташкил медиҳад (моддаи 67), давомнокии камтар барои 

шахсони то 18-сола (моддаи 74) иҷозат дода мешавад. Шумораи соатҳо дар як рӯз ва рӯзҳои 

ҳафта дар шартнома/созишномаи байни корфармо ва корманд муқаррар карда мешавад. 

Танаффусҳо барои истироҳат ва хӯрокхӯрӣ бояд пешбинӣ карда шаванд, ки давомнокии онҳо 

дар шартномаҳои коллективӣ муқаррар карда мешавад (моддаи 83). Ғайр аз он, дар ҳолати 

зарурӣ, ба коргарон бояд вақт дода шавад, то худро салқин кунанд, гарм кунанд ё кӯдаки худро 

шир диҳанд. Тафсилоти додани вақти истироҳат дар шартномаҳои меҳнатӣ ва/ё шартномаҳои 

коллективӣ муқаррар карда мешавад.  

Ҳангоми кор дар баст, ҳамаи кормандон бояд дар бораи давомнокии кори ҳаррӯза тибқи 

ҷадвали баст, ки корфармо дар машварати пешакӣ бо намояндаи кормандон тасдиқ кардааст, 

огоҳ карда шаванд. Коргарон бастҳоро яксон иваз мекунанд, ҷалби корманд ба кор дар ду баст 

пайваста манъ аст. 

5.4 Рухсатии меҳнатӣ 

Коргарон дар Тоҷикистон ба якчанд намуди рухсатӣ, аз ҷумла рухсатии пулакӣ, рухсатии ҳадди 

ақали ҳарсола, рухсатии ҳомиладорӣ, рухсатии падарӣ ва ғайра ҳуқуқ доранд (моддаи 90). 

Ғайр аз нӯҳ ҷашни миллӣ, коргарон бояд дар як сол на камтар аз 24 рӯзи рухсатии пулакӣ 

гиранд (моддаи 19), коргарони то 18 - сола на камтар аз 30 рӯз ва коргарони маъюб 30 рӯз. 

Ғайр аз он, коргароне, ки дар шароити зараровар ва вазнин кор мекунанд, бояд ҳадди аққал 

ҳафт рӯз ё ҳадди аққал ҳашт рӯз иловагӣ гиранд, агар онҳо дар шароити номусоиди иқлимӣ 

кор кунанд (моддаҳои 95-98). Ба корманд инчунин вобаста ба собиқаи корӣ рухсатии иловагӣ 

додан мумкин аст (моддаҳои 100, 102). 

Рухсатии бе музди меҳнат инчунин метавонад ба гурӯҳҳои муайяни шахсон дода шавад ва 

метавонад дар шартномаҳо (моддаҳои 116, 117) мувофиқа карда шавад.  Ҳангоми аз кор озод 

кардани кормандон барои рухсатии истифоданашуда ҷуброн карда мешавад ё онҳо 

метавонанд рухсатиро ҳамчун рӯзҳои охирини кор истифода баранд (моддаи 118).  

Ба занон рухсатии ҳомиладорӣ бо давомнокии то 70 рӯзи тақвимӣ ё 86 рӯз дар ҳолати 

таваллуди мураккаб, инчунин рухсатии баъди таваллуд бо давомнокии 70 рӯз (110 рӯз дар 

ҳолати таваллуди дугоник ё бештар, инчунин дар ҳолати мушкилот) дода мешавад (моддаи 

222). Рухсатии ҳомиладорӣ, новобаста аз шумораи воқеии рӯзҳои истироҳат то таваллуд, 

ҳисоб карда мешавад ва дар як вақт пардохт карда мешавад. Пас аз таваллуд, модар 

метавонад то ба синни 18-моҳагӣ расидани кӯдак рухсатии иловагӣ гирад ва инчунин то ба се 

сол расидани кӯдак рухсатии бемузд гирад (моддаи 224). Рухсатии муқоисашаванда ҳангоми 

фарзандхондкунии кӯдакони навзод дода мешавад (моддаи 226).  

5.5 Изофакорӣ 

Ҷалби коргароне, ки дар басти 12-соата ва (ё) дар шароити вазнин ва зарарноки меҳнат ба 

кори изофакорӣ машғуланд, манъ аст. Барои коргарони ивазнашаванда, изофакорӣ метавонад 

на бештар аз ду соат дар як рӯз дар давоми ду рӯз бо шароити хатарнок ва вазнини кор ва чор 

соат дар як рӯз дар дигар корҳо ҷалб истифода шавад. Изофакорӣ наметавонад аз 120 соат 

дар як сол зиёд бошад. (Моддаи 79). Кори изофакорӣ барои аксари коргарон ба андозаи 

дукарата пардохт карда мешавад ё метавонад бо вақти иловагии истироҳат пардохт карда 

шавад (моддаи 154). Шартҳо ва музди изофакорӣ дар шартнома муайян карда мешаванд. Кор 

дар вақти шабона на камтар аз 1,5 маротиба аз меъёр зиёдтар пардохт карда мешавад, ки дар 

шартномаҳо ва созишномаҳо (моддаи 156) пешбинӣ шудааст. 
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5.6 Баҳсҳои меҳнатӣ  

Баҳсҳои меҳнатӣ "ихтилофоти ҳалношудаи байни корфармо ва корманд оид ба масъалаҳои 

татбиқи Кодекси мазкур ва дигар санадҳои меъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии Тоҷикистон дар бораи 

шароити меҳнати дар шартномаи меҳнатӣ ва шартномаи коллективӣ пешбинишуда" 

(моддаҳои 1 ва 198) ба ҳисоб мераванд. Баҳсҳо метавонанд аз ҷониби комиссияҳое, ки аз 

шумораи баробари намояндагони кормандон ва корфармоён иборат мебошанд, баррасӣ 

карда шаванд, ва намояндагони кормандон аз ҷониби кормандон интихоб карда мешаванд 

(моддаи 199). Комиссияҳо бояд масъалаҳоро дар давоми ҳафт рӯз баррасӣ кунанд (моддаи 

203). Агар комиссия дар давоми ҳафт рӯз аризаҳоро баррасӣ накунад, ҳарду ҷониб метавонанд 

ба суд муроҷиат кунанд (моддаи 205). Ғайр аз он, прокурор метавонад шикоят кунад, агар 

қарор хилофи қонун "е дигар санадҳои меъёрӣ" бошад (моддаи 192). 

Шикоят ба комиссия ё суд бояд дар муддати маҳдуд пас аз ҳодисае, ки баҳсро ба вуҷуд 

овардааст, пешниҳод карда шавад: дар давоми се моҳ барои шикоят ба комиссия ва дар 

муддати гуногун барои шикоят ба суд (моддаи 201).  

Баръакси баҳсҳои инфиродӣ, баҳсҳои коллективӣ "ихтилофоти ҳалношуда байни корфармоён 

(иттиҳодияҳои корфармоён) ва коллективи кормандон (намояндагони кормандон) оид ба 

муқаррар ва тағйир додани шароити меҳнат дар ташкилотҳо, бастан ва иҷрои созишномаҳо ва 

шартномаҳои коллективӣ, инчунин татбиқи муқаррароти Кодекси мазкур ва дигар санадҳои 

меъёрии ҳуқуқии Ҷумҳурии Тоҷикистон, созишномаҳо ва шартномаҳои коллективӣ" (моддаи 1) 

мебошанд. Ҳангоми баррасии баҳсҳои дастаҷамъӣ миёнаравҳо бо мувофиқаи тарафҳо 

интихоб карда мешаванд (яъне. намояндагони иттифоқи касаба ва корфармо) ва онҳо бояд 

дар давоми 10 рӯз қарор қабул кунанд (моддаи 320). Қарорҳо ҳатмӣ мебошанд, агар ҳеҷ яке аз 

тарафҳо дар давоми 10 рӯз ихтилофи худро эълон накунанд.  Агар дар ин муддат қарор қабул 

нашуда бошад ё ихтилоф вуҷуд дошта бошад, тарафҳо "бо иштироки мақомоти маҳаллии 

ҳокимияти давлатӣ" "арбитражи меҳнатӣ" - ро таъсис медиҳанд, ки дар он тарафҳо аъзо ва 

раиси арбитражро интихоб мекунанд. Арбитраж барои қабули қарор 10 рӯз вақт дорад." 

(Моддаи 321). Агар созишнома ба даст наояд, он ба баррасии коллективи меҳнатӣ ё иттифоқи 

касаба дода мешавад, ки метавонад тамоми воситаҳои пешбининамудаи қонунро барои ҳалли 

масъала, аз ҷумла корпартоӣ истифода барад (моддаи 323). Илова бар ин, баҳсҳои 

дастаҷамъӣ бояд бо талаби яке аз тарафҳо баррасӣ карда шаванд (моддаи 322). 

5.7 Занон 

Моддаи 216 ҷалби занонро ба корҳои вазнин, зеризаминӣ ва хатарнок манъ мекунад. Моддаи 

217 изофакорӣ, кор дар рӯзҳои истироҳат ва сафарҳои кориро барои заноне, ки ҳомиладор 

ҳастанд ё кӯдакони то сесола доранд, манъ мекунад.  Барои заноне, ки кӯдакони аз 3 то 14-

сола доранд, изофакорӣ ва сафарҳои корӣ иҷозат дода мешавад, аммо танҳо бо розигии зан. 

Дар Тоҷикистон қонунгузории расмӣ вуҷуд надорад, ки занонро аз озори ҷинсӣ дар ҷои кор 

ҳимоя кунад, инчунин ҷазои ҷиноятӣ ё шаҳрвандӣ барои озори ҷинсӣ дар соҳаи шуғлро таъйин 

кунад. Дигар муқаррароти марбут ба ҷанбаҳои гендерӣ дар зербахшҳои дахлдор тавсиф карда 

шудаанд. 

5.8 Бидуни табъиз  

Моддаи 7 – и Кодекс табъизро манъ мекунад ва ба ҳамаи шаҳрвандон ҳуқуқи баробари 

меҳнатро кафолат медиҳад. Аз рӯи аломатҳои миллат, нажод, забон, эътиқоди динӣ, ақидаҳои 

сиёсӣ, вазъи иҷтимоӣ, таҳсилот ва вазъи молумулкӣ, ки ба имкониятҳои баробар дар соҳаи 

меҳнат монеъ мешаванд, тақсим кардан, роҳ надодан, навбатгузорӣ кардан ё рад кардан дар 

қабул ба кор дар ҳама гуна шакл манъ аст. Дар модда гуфта мешавад, ки шахсоне, ки дар ҷои 

кор табъиз мешаванд, метавонанд ба суд муроҷиат кунанд.  
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5.9 Кори вахтавӣ 

Моддаи 243 кори вахтавиро дар бар мегирад, ки шакли махсуси раванди меҳнатест, ки берун 

аз ҷои зисти коргарон амалӣ карда мешавад ва онҳо пас аз ба итмом расидани кор ба ҷои 

истиқомати доимии худ баргашта наметавонанд. Давомнокии вахта аз 15 рӯзи тақвимӣ зиёд 

буда наметавонад. (Моддаи 245). Моддаи 243 мегӯяд, ки корфармо вазифадор аст, ки 

коргарони вахтаро бо манзил, хӯрок, интиқол ба ҷои истиқомат ва бозгашт, инчунин шароити 

муносиби кор ва истироҳат дар ҷои корашон таъмин намояд. Ҷалби шахсони то 18-сола, 

занони ҳомила ва маъюбони гурӯҳҳои I ВА II ба кори вахта манъ аст.  

5.10 Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ 

Ҳифзи меҳнат инчунин бо Кодекси меҳнат танзим карда мешавад. Қонун махсус сохтмон ва 

истифодабарии иншоотро ба шумораи касбҳое дохил мекунад, ки қонунҳо дар бораи ҳифзи 

меҳнат (моддаҳои 349, 352) ба онҳо дахл доранд.  

Дар байни дигар талаботҳо, қонун корфармоёнро вазифадор мекунад: 

• Масъул будан барои таъмини шароити бехатар ва ҳифзи меҳнат дар ҳар як ҷои кор 

(моддаи 331) ва огоҳ кардани кормандон дар бораи шароити меҳнат ва натиҷаҳои 

санҷиш (моддаи 332); 

• Истифода бурдани воситаҳои муҳофизати инфиродӣ ва дастаҷамъии кормандон (аз 

ҷумла либос ва таҷҳизоти муҳофизатӣ) (Моддаи 335); 

• Таъмини реҷаи мувофиқи меҳнат ва истироҳат; 

• Ба коргарон таълим додани истифодаи ҷойҳои корӣ ва усулҳои бехатари кор (Моддаи 

350); 

• Гузаронидани дастур оид ба ҳифзи меҳнат (моддаи 336); 

• Гузаронидани санҷиш ва тафтиши дониши кормандон оид ба меҳнати бехатар; 

• Ҳадди аққал дар панҷ сол як маротиба аттестатсияи ҷойҳои корӣ гузаронидан; 

• Тафтиши садамаҳо (моддаи 342); 

• Хизматрасонии санитарӣ ва тиббиро таъмин кардан; 

• Таъмини дастрасии хизматчиёни давлатӣ ба биноҳо; ва 

• Таъмини суғуртаи иҷтимоӣ аз садамаҳо ва бемориҳо.  

Кормандон вазифадоранд, ки аз муоинаи ибтидоӣ ва даврии тиббӣ, омӯзиш ва санҷиши 

даврии дониши кор ва талаботи бехатарии худ гузаранд, инчунин чорабиниҳои табобатӣ ва 

солимгардонии аз ҷониби муассисаи тиббӣ таъиншударо иҷро кунанд, агар онҳо аз ҷониби 

корфармо пардохт карда шаванд.   

На танҳо кормандони давлатӣ ҳуқуқ доранд, ки биноҳоро барои риояи талаботи бехатарӣ 

тафтиш кунанд. Ғайр аз он, иттифоқҳои касаба ва дигар намояндагони кормандон инчунин 

метавонанд шароит ва амалияи меҳнатро тафтиш кунанд ва дар тафтиши садамаҳо иштирок 

кунанд. Дар маҷмӯъ, онҳо ҳуқуқ доранд, ки риояи талаботи ҳифзи меҳнатро "озодона" санҷанд 

ва барои рафъи қонуншиканиҳое, ки корфармо бояд баррасӣ кунад, чораҳо пешниҳод кунанд 

(моддаи 357). 

Қонун ба кормандон ҳуқуқ медиҳад, ки аз иҷрои коре, ки талаботи ҳифзи меҳнатро вайрон 

мекунад, даст кашанд (моддаҳои 335, 337, 345). Ғайр аз он, коргароне, ки дар ҷойҳои корӣ бо 

шароити зараровар ба кор машғуланд, ба хизматрасонии ройгони тиббӣ ва пешгирикунанда 

(моддаи 333), рухсатии иловагии пулакӣ ва дигар имтиёзҳо ва ҷубронпулӣ ҳуқуқ доранд. Дар 

ҳолати маъюбӣ ё фавт корфармо вазифадор аст, ки ба миқдори зарурии даромади миёнаи 

солона, инчунин дигар маблағҳои пешбининамудаи қонунгузорӣ (моддаи 343) ҷубронпулӣ 

диҳад.  
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5.11 СЭИ 2 – и Бонки Умумиҷаҳонӣ 

СЭИ 2-и Бонки Умумиҷаҳонӣ аҳамияти таъсиси ҷойҳои корӣ ва ба даст овардани даромадро 

дар раванди коҳиши камбизоатӣ ва рушди фарогири иқтисодӣ эътироф мекунад. 

Қарзгирандагон метавонанд тавассути муносибати одилона бо коргарон дар доираи лоиҳа ва 

фароҳам овардани шароити бехатар ва солими кор ба муносибатҳои солими байни коргарон 

ва роҳбарият мусоидат кунанд ва манфиатҳои лоиҳаро барои рушд афзоиш диҳанд. 

Ҳадафҳои ин Стандарт инҳо мебошанд: 

• Мусоидат ба бехатарӣ ва саломатӣ дар ҷои кор. 

• Мусоидат ба муносибати одилона, имкониятҳои баробари кормандони лоиҳа роҳ 

надодан ба табъиз. 

• Кормандони лоиҳа, аз ҷумла коргарони осебпазир, аз қабили занон, маъюбон, кӯдакон 

(синну соли қобили меҳнат, тибқи ин ТИЗМ), инчунин коргарони муҳоҷир, коргарони 

кироя, кормандони ҷамоатҳо ва кормандони таъминоти аввалияро вобаста ба ҳолатҳо 

ҳимоя кардан. 

• Пешгирӣ кардан аз истифодаи ҳама шаклҳои меҳнати маҷбурӣ ва кӯдакон. 

• Дастгирӣ кардани принсипҳои озодии муттаҳидшавӣ ва гуфтушунидҳои дастаҷамъонаи 

кормандони лоиҳатибқи қонунгузории миллӣ. 

• Таъмини кормандони лоиҳа бо воситаҳои дастрас барои ҳалли мушкилот дар ҷои кор. 

Татбиқи СЭИ 2 ба татбиқи равиши системавӣ барои беҳтар кардани идоракунии хавфҳо ва 

таъсироти марбут ба меҳнат ва шароити кор дар лоиҳаҳо мусоидат мекунад. 

6. КОРМАНДОНИ МАСЪУЛ 

То имрӯз идоракунии захираҳои меҳнатӣ пурра дар салоҳияти барномаҳои кадрии ҳар як 

ташкилот буд ва мониторинг ва назорати иҷрои он танҳо ба мақомоти давлатӣ вогузор карда 

мешуд. Вазъият пас аз гирифтани маблағгузорӣ ва эътибор пайдо кардани СЭИ2 тағйир 

меёбад, вақте ки ҶСК "Роғун" барои идоракунии захираҳои меҳнатии ҳамаи тарафҳо ва ҳар як 

пудратчӣ барои зерпудратчиёни худ масъул хоҳад буд. (Ба он диққат диҳед, ки ин маънои онро 

надорад, ки ҶСК "Роғун" ва пудратчиён барои риояи қонун масъул хоҳанд буд, балки барои 

риояи шартномаҳо ва шартномаҳои зерпудрат). 

Менеҷери кадрҳои ҶСК " Роғун "(дар симои мушовири идоракунии лоиҳа) барои назорати 

тамоми ҷанбаҳои татбиқи ПИЗМ, аз ҷумла риояи талаботи пудратчиён масъулияти умумӣ 

дорад. Менеҷерони кадрҳои пудратчӣ, дар навбати худ, бояд идоракунии захираҳои меҳнатии 

зерпудратчиёнро назорат кунанд. Дар органограммаи зер каналҳои ҳисоботдиҳӣ оид ба ТИЗМ 

оварда шудаанд:  

Расми 1 – Органограмаи Тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ. 
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ҶСК “Роғун” барои ин корҳо масъул хоҳад буд: 

• Татбиқи ин тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ барои кормандони худ; 

• Таъмини таҳия ё тағйир додани шартномаҳо бо мақсади дохил кардани талаботҳои 

идоракунии захираҳои меҳнатӣ, ки ба ин тартиби идоракунии захираҳои меҳнатӣ 

мувофиқанд, аз ҷумла талабот оид ба ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ ва сипас мониторинг 

ва риояи онҳо; 

• Тартиб додани ҳисоботи ҷамъбастии ҳармоҳаро дар асоси навсозиҳои 

пешниҳодкардаи Мушовири идоракунии лоиҳа, ҶСК “Роғун” ва ММЗ оид ба ҷанбаҳои 

меҳнат ва шароити меҳнат, ки дар ин ТИЗМ мавҷуданд. Ҳисоботи ҷамъбастии ҳармоҳа 

ба ГТЛ фиристода мешавад ва дар ҳисоботи ГТЛ барои Бонки Умумиҷаҳонӣ ҷамъбаст 

карда мешавад; 

• Таъсис ва татбиқи механизми баррасии шикоятҳои кормандони Лоиҳа, инчунин огоҳ 

кардани кормандон дар бораи таъин ва тартиби истифодаи он, аз ҷумла таъмини ҳалли 

саривақтии шикоятҳои аз кормандон бевосита гирифташуда. ҶСК «Роғун» инчунин ҳар 

моҳ дар бораи ҳолати баррасӣ ва ҳалли шикоятҳо ба ГТЛ ҳисобот медиҳад; ва 

• Мониторинги татбиқ ва назорати риояи КР-и кормандон. 

Шӯъбаи хариди ҶСК "Роғун" ба ин корҳо масъул аст: 

• Кор бо менеҷерони ҲМЗИСБ барои муайян кардани мутобиқати ширкатҳо ба меъёрҳои 

таъминкунандагони асосӣ; 

• Аз таъминкунандагони асосӣ талаб намудан, ки пеш аз бастани шартнома ва минбаъд 

ҳар семоҳа тасдиқ намоянд, ки онҳо муқаррароти Кодекси Меҳнати Тоҷикистон оид ба 

меҳнати кӯдакон, меҳнати маҷбурӣ, ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатариро риоя 

менамоянд. Агар таъминкунанда инро тасдиқ карда натавонад, ҶСК "Роғун" дар самти 

он кор хоҳад кард, то тахминкунандагон талаботро риоя кунанд ё таъминкунандагони 

алтернативиро интихоб намояд; ва 

• Ҳар моҳ ба ҶСК «Роғун» ҳисоботи нав пешниҳод кунад. 
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Мушовири идоракунии лоиҳа, ки иҷрои ҲМЗИСБ, аз ҷумла идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва 

Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ аз ҷониби ҳамаи пудратчиён аз номи ҶСК "Роғун" - ро 

назорат мекунад, бояд корҳои зеринро иҷро намояд: 

• Мониторинг ва таъмини риояи талаботи шартномавӣ оид ба идоракунии захираҳои 

меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат;  

• Пешниҳод кардани ҳисоботи ҳармоҳа ба ҶСК "Роғун", ки дорои маълумоти нав дар 

бораи натиҷаҳои идоракунии захираҳои меҳнатӣ мебошад, аз ҷумла ҳифзи меҳнат, ҳам 

аз ҷониби худ ва ҳам аз ҷониби ҳамаи пудратчиён ва зерпудратчиён, аз ҷумла 

мониторинги шуғл ва аудити омори ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ, омӯзиш ва 

ғайра; ва  

• Таҳия ва татбиқи системаи аудити иншооти корӣ ва ҷойҳои кории ҳар як пудратчии 

амалкунанда. 

Мувофиқи талаботи Нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ, мушовири идоракунии лоиҳа 

бояд мутахассисони соҳибихтисосро барои иҷрои чунин назорат киро кунад ва ҳар моҳ дар 

бораи натиҷаҳои кор дар назди ҶСК “Роғун” ҳисобот диҳад.  

Мушовири сеюм оид ба мониторинги захираҳои меҳнатӣ инчунин барои гузаронидани аудити 

идоракунии захираҳои меҳнатӣ як сол пас аз эътибор пайдо кардани ТИЗМ ва эҳтимолан дар 

солҳои минбаъда киро карда мешавад, агар натиҷаҳои аудит нишон диҳанд, ки ба беҳбудиҳои 

назаррас ниёз ҳаст.  Вазифаҳои мушовири сеюм оид ба мониторинги меҳнат иборатанд аз: 

• Пешниҳод кардани ҳисобот ба ҶСК "Роғун" ҳисоботи муфассал, ки идоракунии 

захираҳои меҳнатӣ ва шароити кории пудратчиён ва зерпудратчиёнро, аз ҷумла 

шикоятҳо, омӯзиш, шумораи қувваи корӣ, стандартҳои истиқомати коргарон ва ғайраро 

тавсиф мекунад; ва 

• Баҳо додан ва ҳисобот додан дар бораи он, ки оё пудратчиён ӯҳдадориҳои меҳнатиро 

нисбат ба коргароне, ки тибқи шартнома ва зерпудрат кор мекунанд, тибқи талаботи 

қонунгузории Тоҷикистон ва ТИЗМ иҷро мекунанд ё не. 

Пудратчиён барои корҳои зерин масъул хоҳанд буд:  

• Ҳама пудратчиён роҳбарон ва мутахассисони шӯъбаи кадрҳо ва ҳифзи меҳнатро 

мувофиқи талаботи Нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ киро мекунанд ё таъин 

мекунанд. Пудратчиён барои идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнати 

зерпудратчиёни худ масъул хоҳанд буд ва назорат ва иҷрои маҷбурии талаботҳои 

заруриро барои таъмини мувофиқат иҷро мекунанд. 

• Пешниҳоди ҳисоботи ҳарҳафтаина ба Мушовири идоракунии лоиҳа, ки масъалаҳои 

идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнатро, ки дар давоми ҳафта ба миён 

омадаанд, инчунин роҳҳои ҳалли онҳо ва ҳалли онҳоро ҷамъбаст мекунад.   

• Пешниҳод кардани ҳисоботи ҳармоҳа ба мушовири идоракунии лоиҳа, ки маълумоти 

муфассалро дар бораи идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат, тавре ки 

Нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ ва Нақшаи ӯҳдадориҳои экологӣ ва 

иҷтимоӣ талаб мекунад, дар бар мегирад. Ин талаботҳо дар ҳар як шартнома 

муфассал шарҳ дода мешаванд.  Намунаҳои ин талабот инҳоянд, аммо бо инҳо маҳдуд 

намешаванд:  

− Таъмини воситаҳои муҳофизатӣ ва огоҳинома дар бораи ҳама ҳодисаҳо бо 

кормандон (ҷароҳатҳо, бемориҳо ва садамаҳо) барои коргароне, ки тибқи 

шартномаҳо ва зерпудрат кор мекунанд; 

− Мавҷудияти системаи таҳлил ва ҳисоботдиҳии мунтазам дар бораи натиҷаҳои 

фаъолияти меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат; 
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− Татбиқи расмиёти идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва нақшаҳои саломатӣ ва 

бехатарӣ, ки ба коргароне, ки тибқи шартнома ва зерпудрат кор мекунанд, татбиқ 

карда мешаванд; 

− Таҳия ва татбиқи нақшаҳои омодагӣ ва вокуниш ба ҳолатҳои фавқулодда; 

− Пешбурди ҳуҷҷатгузорӣ доир ба кироя кардани коргарон ва шуғли коргарони 

кироя;  

− Муайян кардани шартномаҳои меҳнатӣ ва ба таври возеҳ ба кормандони кироя 

расонидани дастурҳои корӣ ва шароити меҳнат; 

− Дастгирии татбиқи механизми баррасии шикоятҳои кормандон ва баррасии 

шикоятҳое, ки аз коргароне, ки тибқи шартномаҳо ва зерпудратҳо кор мекунанд, 

гирифта шудаанд; 

− Идоракунӣ ва нигоҳдории шароити зисти кормандон (бехатарии озуқаворӣ, 

бехатарии сӯхтор, меъёрҳои гигиенӣ, шароити санитарӣ, оби нӯшокӣ, ёрии 

аввалияи тиббӣ ва ғайра) ва таъмини мутобиқат ба стандартҳои байналмилалӣ; 

− Гузаронидани омӯзиши муқаддимавӣ (аз ҷумла тибқи принсипҳои КР ва 

пешгирии ИҶТ/ОҶ), омӯзиши такрорӣ ва даврӣ оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи 

бехатарӣ барои кормандон, инчунин пешбурди ҳуҷҷатҳои таълимӣ; ва 

− Боварӣ ҳосил кардан, ки ҳамаи кормандони пудратчиён ва зерпудратчиён пеш 

аз оғози кор КР-ро фаҳмиданд ва имзо карданд. 

Шарҳи нақшҳои мушаххас ва талаботи дахлдор ба ҳисоботдиҳӣ дар Ҷадвали 6-1 дар зер 

оварда шудааст. Ин ТИЗМ метавонад барои дохил кардани маълумоти иловагӣ дар бораи 

кормандони нави масъул ва шумораи қувваи корӣ нав карда шавад. 

Ҷадвали 0-1 Нақшҳо ва масъулиятҳо  

Ном Масъулият Талабот ба ҳисоботдиҳӣ Шумораи ҳадди 

ақали кормандон 

(ниг. ба НИЭИ) 

ҶСК "Роғун 

"(қисман 

тавассути 

МИЛ)  

• Татбиқи умумии ТИЗМ барои кормандони худ 
ва масъулият/назорати ҳамаи тарафҳои дигар 

• Гузаронидани брифинги муқаддимавӣ дар ҷои 
кор/КР барои ҳама пудратчиён ва кормандони 
мустақим. 

• Идоракунӣ ва назорати механизми баррасии 
шикоятҳои кормандон. 

• Ҷалби кормандони миллӣ.  

• Ҳамоҳангсозии саҳми МИЛ, ҶСК "Роғун ва 
ММЗ. 

• Мониторинг ва арзёбии фаъолият ва риояи 
лоиҳа (аз ҷумла КР, шикоятҳо, омӯзиши 
кормандон, омори ҳифзи меҳнат). 

Ҳисоботи ҷамъбастии 

семоҳа барои ГТЛ дар 

асоси маълумоти 

мониторинги аз МИЛ, ҶСК 

“Роғун” ва ММЗ 

гирифташуда. 

1 Менеҷери кадрҳои 

ҶСК "Роғун" 

1 Менеҷери 

идоракунии кадрҳои 

ҶСК «Роғун» 

2 Мутахассисони 

бехатарӣ/ҳифзи 

меҳнат 

ҶСК "Роғун" 

(Rogun 

JSCPD) 

• Тафтиш кардани ҳама таъминкунандагони нав 
барои риояи андозҳо, сертификатсия, 
иҷозатномадиҳӣ, ҳифзи меҳнат ва техникаи 
бехатарӣ, ҳуқуқи инсон, шароити кор. 

• Гузаронидани пурсишҳои семоҳаи ҳамаи 
таъминкунандагон. 

• Шарҳи семоҳаи таъминкунандагони доимӣ. 

Ҳар моҳ дар ҶСК "Роғун" 

ҳисоботи навшуда дар 

бораи хатари занҷири 

таъминот, коҳиши онҳо ва 

натиҷаҳои асосии аудит 

пешниҳод карда мешавад. 

1 мутахассиси 

харид, ки аз 

омӯзиши СЭИ2 

гузаштааст 

ММЗ • Назорати риояи пудратчиён ва кормандони 
мустақим ба талаботи ТИЗМ ва СЭИ2. 

• Таҳия ва татбиқи ҷадвали мониторинги 
пудратчиён 

Пешниҳоди ҳармоҳаи 

ҳисоботи навсозии 

пудратчӣ ба ҶСК "Роғун". 

1 Менеҷери Шӯъбаи 

кадрҳо 

1 Менеҷери МБШ - и 

ММЗ 
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1 Менеҷери ҳифзи 

меҳнат, саломатӣ ва 

муҳити зист 

Мушовири 

сеюм оид ба 

мониторинг

и меҳнат 

• Аудити мутобиқати Лоиҳа (ҶСК «Роғун», ГТЛ, 
DFZ, МИЛ, пудратчиён) ба талаботи ТИЗМ ва 
SSE2 оид ба идоракунии захираҳои меҳнатӣ, 
инчунин Кодекси меҳнати Тоҷикистон. 

Ҳисоботи аудиторӣ бо 

тавсияҳо оид ба таъмини 

мувофиқат ва/ё беҳтар 

кардани ташкили меҳнат 

Роҳбарӣ ва 

дастгирии аудиторҳо 

Мушовири 

идоракунии 

лоиҳа 

• Назорат кардани риояи талаботи идоракунии 
захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат тибқи 
ТИЗМ ва СЭИ 2 аз ҷониби пудратчиён. 

• Нақшаҳои пудратчӣ оид ба ҳифзи меҳнат ва 
бехатариро аз номи ҶСК «Роғун» баррасӣ ва 
тасдиқ кардан 

• Таҳия ва татбиқи ҷадвали мониторинги 
пудратчиён, аз ҷумла: 
o Санҷишҳои ҳармоҳа (ҳадди аққал)/аудити 

ҷойҳои кории ҳар як пудратчӣ. 
o Ташрифи ҳаррӯза бо мақсади мониторинги 

ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ. 

Ҳисоботи ҳармоҳа дар 

бораи корҳои 

анҷомдодашуда барои ҶСК 

«Роғун», ки маълумоти 

мухтасарро дар бораи 

чорабиниҳои назоратӣ ва 

натиҷаҳои кори пудратчӣ 

дар бар мегирад. 

1 Менеҷери 

кадрҳо/коршинос 

5 Мутахассис оид ба 

меҳнат 

47 мутахассисони 

ҳифзи меҳнат ва 

техникаи бехатарӣ 

Пудратчиён  Уҳдадориҳои менеҷери Шӯъбаи кадрҳо: 

• Таъмини мавҷудияти шартномаҳои меҳнатии 
амалкунанда дар ҳамаи кормандон, ки тибқи 
Кодекси меҳнат шартҳои кирояро дар бар 
мегиранд. 

• Ҷадвали омӯзиши пудратчиёнро таҳия ва 
татбиқ кардан.  

• Механизми баррасии шикоятҳои кормандонро 
ҷорӣ кардан.  

• Баҳисобгирии шикоятҳои кормандон, шароити 
кор, кормандон ва омӯзиш/таъйин кардан ба 
вазифа. 

Менеҷери ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ8: 

• Мониторинги ҳаррӯзаи ҳифзи меҳнат ва 
техникаи бехатарӣ (истифодаи ВМИ, 
бехатарии мошинҳо ва ғайра) ва сабти ҳама 
гуна садамаҳо, ҷароҳатҳо, фавтҳо, бемориҳо ё 
хатарҳо. 

• Ҳисоботи ҳафтаина ба мушовири идоракунии 
лоиҳа. 

• Пешбурди феҳристи бехатарӣ.  

• Дастурҳои ҳаррӯза оид ба ҳифзи меҳнат  ва 
техникаи бехатарӣ пеш аз оғози кор. 

• Таҳия ва татбиқи нақшаҳои солонаи омодагӣ 
ва вокуниш ба ҳолатҳои фавқулодда. 

Пешниҳоди ҳарҳафтаинаи 

ҳисоботи ҷамъбастӣ ба 

Мушовири идоракунии 

лоиҳа.  

 

Нақшаҳои солонаи 

роҳбарияти пудратчӣ ба 

Мушовири идоракунии 

лоиҳа пешниҳод карда 

мешаванд. 

Менеҷери кадрҳо (1) 

4 мутахассис оид ба 

меҳнат  

168 мутахассисони 

ҳифзи меҳнат ва 

техникаи бехатарӣ 

Мутахассис

и сеюм оид 

ба ИҶТ/ОҶ/ 

баррасии 

шикоятҳои 

махфӣ 

• Идоракунӣ ва татбиқи МБШ - ҳассос. 

• Таҳияи маводи омӯзишӣ доир ба ИҶТ/ОҶ 
барои ҳамаи коргарон. 

• Мониторинг ва ҳисоботи хавфҳои ИҶТ/ОҶ. 

• Мониторинги доимии эҳтиёҷоти дастгирӣ ва 
бехатарии шахсони зарардида ва ҳама гуна 
шоҳидон ва/ё хабардиҳандагон. 

Пешниҳоди ҳармоҳаи 

ҳисоботи мониторинги 

ИҶТ/ОҶ (бо таъмини 

махфият) бевосита ба ҶСК 

«Роғун». 

1 Корманди ИҶТ/ОҶ 

(ва ҳамоҳангсозони 

омӯзонидашуда) 

 

7. СИЁСАТҲО ВА РАСМИЁТ 

Дар ин бахш сиёсатҳо ва расмиёти асосиё оварда шудаанд, ки бояд дар марҳилаи сохтмони 

лоиҳа барои пешгирӣ ва идоракунии хавфҳои дар боби 4 зикршуда риоя карда шаванд. Ин 

 
 

8 Талаботи пурра ба кормандон оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ, ба монанди шумораи коргарон барои як нозири 
ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ,, аз ҷиҳати идоракунии экологӣ ва иҷтимоӣ пешниҳод карда мешаванд 
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бахш дар ҳолати зарурӣ навсозӣ ва ислоҳ карда мешавад. Сиёсати барои лоиҳа қабулшуда ба 

ноил шудан ба ҳадафҳои СЭИ2 мусоидат мекунад ва ба қонунгузории Ҷумҳурии Тоҷикистон 

мувофиқат мекунад.  

БИДУНИ ТАБЪИЗ ВА ИМКОНИЯТҲОИ БАРОБАР 

Тартиби ба кор қабул кардани кормандон ба принсипҳои муносибати одилона, имкониятҳои 

баробар ва бидуни табъиз асос ёфтааст. Ҳар як корфармои мустақим ё кироя кафолат 

медиҳад, ки раванди интихоби коргарони Лоиҳа ғаразнок нахоҳад буд ва дар ҳама гуна 

ҷанбаҳои муносибатҳои меҳнатӣ, аз қабили ҷалб ва киро, ҷуброн (аз ҷумла музди меҳнат ва 

имтиёзҳо), шароит ва мӯҳлати кор, дастрасӣ ба омӯзиш, таъин шудан ба вазифа, пешбарӣ, 

қатъ кардани муносибатҳои меҳнатӣ ё нафақа ва амалияи интизомӣ табъиз нахоҳад буд. 

Кормандони лоиҳа дар асоси салоҳият ва дастовардҳои касбии худ ҷалб ва арзёбӣ карда 

мешаванд. Ҷинс, таваллуд, забон, нажод, қавмият, синну сол, ҳомиладорӣ, вазъи саломатӣ 

ва/ё маъюбӣ, дин, вазъи оилавӣ, ӯҳдадориҳои оилавӣ, тамоюли ҷинсӣ, эътиқоди сиёсӣ ё дигар, 

пайдоиши иҷтимоӣ, вазъи молиявӣ, узвият дар ташкилотҳои сиёсӣ, иттифоқҳои касаба ё дигар 

хислатҳои шахсӣ, ки ба талаботи хоси вазифа алоқаманд нестанд, наметавонанд барои 

қабули қарор дар бораи ба кор қабул кардан ва муносибатҳои меҳнатӣ асос бошанд. Аммо, ба 

корфармоён тавсия дода мешавад, ки равиши гендерӣ дошта бошанд ва барои занон ва дигар 

гурӯҳҳои осебпазир дар фаъолиятҳое, ки ба сохтмон дар доираи лоиҳа алоқаманд нестанд, 

мутобиқсозии оқилонаро ҷорӣ кунанд. Агар корҳои сохтмонии марбут ба Лоиҳа хатарнок 

ҳисобида шаванд, ҳеҷ як шахси то 18-сола ба корҳои сохтмонии Лоиҳа ҷалб карда намешавад.   

Вуруди қувваи корӣ ва ИҶТ/ОҶ 

Ҳамаи кормандони лоиҳа ба муносибати одилона ва муҳофизат аз таъқиб, озори ҷинсӣ ва 

сӯиистифода дар ҷои кор ҳуқуқ доранд. Ҳама корфармоён механизмҳои муҳофизати 

кормандони Лоиҳаро аз ҳолатҳои бадрафторӣ муқаррар мекунанд. Пудратчиён инчунин 

муносибатҳои меҳнатиро бо аҳолии маҳаллӣ ва хавфҳои марбут ба ИҶТ/ОҶ - ро тавассути КР 

(Замимаи 06 идора мекунанд. КР ҳамаи шахсони аз ҷониби пудратчиён кирошударо, аз ҷумла 

зерпудратчиёнро вазифадор мекунад, ки стандартҳои рафтори қобили қабулро риоя кунанд. 

КР чораҳои интизомӣ (то аз кор озод кардан ва/ё ба мақомоти ҳифзи ҳуқуқ супоридани 

парванда) барои риоя накардани шартҳои он, аз ҷумла риоя накардани сиёсатҳои мушаххаси 

марбут ба ИҶТ/ОҶ, истисмори ҷинсӣ ва озори ҷинсиро пешбинӣ мекунад. Кодекси рафтор бо 

забонҳои тоҷикӣ, русӣ ва англисӣ дастрас буда, аз ҷониби ҳар як корманд ба нишони он имзо 

мешавад, ки:  

• Нусхаи КР - ро ҳамчун як қисми шартномаи худ гирифтанд; 

• Дар доираи раванди ба кор гирифтан аз омӯзиши КР гузаштанд ва дар бораи КР 

тавзеҳот гирифтанд; 

• Эътироф карданд, ки риояи ин КР шарти ҳатмии кор аст; ва 

• Мефаҳманд, ки вайрон кардани КР метавонад ба оқибатҳои ҷиддӣ, ҳатто аз кор озод 

кардан ё ба мақомоти судӣ муроҷиат кардан оварда расонад. 

Нусхаҳои ҳуҷҷатҳои имзошуда дар корфармоёни дахлдор нигоҳ дошта мешаванд. Шакли он 

инчунин дар лавҳаҳои эълонҳо дар ҷойҳои истиқоматии кормандон, дар иншоот, дар офисҳои 

ТГЛ, ҶСК “Роғун” ва ММЗ, инчунин дар офисҳои пудратчиён дар иншоот овезон карда 

мешавад. 

Корфармоён ба хатарҳои ИҶТ/ОҶ бо роҳҳои зерин диққтаи махсус медиҳанд: 
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• Омӯзиши ҳатмии муқаддимавӣ ва даврии такрорӣ аз рӯи принсипҳои КР, 

мавзӯъҳо/сиёсат дар соҳаи ИҶТ/ОҶ ва тартиби пешниҳоди шикоятҳо оид ба 

масъалаҳои ИҶТ/ОҶ; 

• Татбиқи тартиби алоҳидаи баррасии шикоятҳо, бо системаҳои иттилоотии махфӣ ва 

беном, барои баррасии шикоятҳо/шикоятҳои ҳассос оид ба масъалаҳои ИҶТ/ОҶ 

(нигаред ба бахши 10.2); ва 

• Татбиқи тадбирҳое, ки ҷанбаҳои гендериро ба назар мегиранд, Дар тамоми қаламрави 

Лоиҳа, аз ҷумла равшании муносиби роҳҳо ва шаҳракҳои корӣ, утоқҳои шустушӯй ва 

ҳоҷатхонаҳои хуб равшаншуда, нақлиёти бехатар барои рафтуомад ва аз кор ва 

воситаҳои гигиенаи ҳайз.  

Тавре ки дар боло қайд кардем, ҶСК «Роғун» корманди зани махсус омӯзонидашударо барои 

кор бо аризаҳо/шикоятҳо оид ба ИҶТ/ОҶ, баланд бардоштани огоҳӣ ва гузаронидани тренингҳо 

дар мавзӯи ИҶТ/ОҶ барои кормандон, инчунин назорат ва ҳисобот дар бораи мавҷуд будан ё 

набудани қонуншиканиҳо таъин мекунад. Дар доираи механизми умумии баррасии шикоятҳо 

оид ба масъалаҳои ИҶТ/ОҶ механизми муроҷиат ба мутахассисон таҳия карда мешавад. 

Механизм барои фиристодани қурбониени ИҶТ/ОҶ ба хадамоти дахлдор (тиббӣ, психологӣ, 

судӣ, амният ва ғайра) дар ҳолати зарурӣ фаъолият хоҳад кард. Маълумоти муфассал дар 

бораи механизми ИҶТ/ОҶ дар Нақшаи амал оид ба масъалаҳои гендерӣ оварда шудааст. 

Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ 

Ҳама корфармоёни коргарони мустақим ё кироя, ки дар Лоиҳа кор мекунанд, бояд ҳифзи 

меҳнат ва техникаи бехатариро дар ҷои кор таъмин кунанд. ҶСК "Роғун", ММЗ ва ҳамаи 

пудратчиён талаботи қонунгузории Ҷумҳурии Тоҷикистонро оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи 

бехатарӣ риоя наиоянд, шартномаҳо бояд мушаххасот ва шартҳои ба стандартҳои 

байналмилалӣ асосёфтаро дар бар гиранд. Ин арзёбии хатарҳо дар соҳаи ҳифзи меҳнат, 

огоҳонидан ва омӯзонидани кормандони лоиҳа оид ба масъалаҳои ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ 

ва чораҳоеро дар бар мегирад, ки бояд барои коҳиш ё кам кардани хатарҳо андешида шаванд. 

Ҳама пудратчиён дар майдон нақшаҳои худро оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ 

таҳия мекунанд, ки ба талаботи нақшаи умумимайдонии ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарии 

ҶСК "Роғун" ҷавобгӯ мебошанд, ки бояд пеш аз оғози кор аз ҷониби мушовири идоракунии 

лоиҳа тасдиқ карда шаванд.  

Нақшаи умумимайдонии ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ ва нақшаҳои пудратчӣ аз 

пудратчиён талаботҳои зерин, инчунин дигар талаботҳои дар ин нақшаҳо мавҷудбударо талаб 

мекунад: 

• Гузаронидани брифинги ҳатмии муқаддимавӣ оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи 

бехатарӣ барои ҳамаи кормандон тавассути муаррифии тасдиқшуда ва мувофиқашуда 

ва сипас омӯзиши даврӣ оид ба ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ. Иштироки 

кормандон ба қайд гирифта мешавад; 

• Таъмини гузаштан аз муоинаи тиббӣ пеш аз оғози кор, ҳар сол ва дар сурати аз кор 

озод шудан, аз ҷумла бо хоҳиши худ аз кор озод кардан; 

• Нигоҳ доштан ва мунтазам аз нав дида баромадани феҳристи ҳодисаҳо ва садамаҳо 

барои сабти ҳолатҳои наздик ба лағжишҳо, ҷароҳатҳо, ҳодисаҳо ва фавтҳо дар тӯли 

тамоми давраи Лоиҳа; 

• Гузориш додан ва мубодилаи омори ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ бо Мушовири 

идоракунии лоиҳа дар ҳисоботи ҳармоҳаи пешрафт ва фавран гузориш додани 

ҳодисаҳои ҷиддӣ (аз ҷумла марг, ҷароҳатҳои маъюбӣ, ҷароҳатҳои ғайрикорӣ ва ғ.);  

• Гузаронидани санҷишҳои ҳаррӯза ва мониторинги ҷойҳои корӣ барои мувофиқат ба 

нақшаҳои ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ; 
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• Таъмини ҳамаи коргарон бо миқдори кофии оби нӯшокӣ, ки бояд дар оғози ҳар баст ба 

иншоот расонида шавад ва дар ҷои кор  дастрас бошад; 

• Таъмини дастрасии ҳама коргарон ба ҳоҷатхонаҳои тоза ва бо оби гарм ва хунук ва 

собун дар вақти дилхоҳ; 

• Таъмини ҳамаи кормандони лоиҳа бо суғуртаи тиббӣ ва суғуртаи ҳаёт; 

• Пеш аз оғози кор ҳамаи коргарони навро ба ВМИ-ҳои нав ва ройгон таъмин кардан, аз 

ҷумла ниқобҳо, кулоҳҳо, комбинезонҳо, пойафзоли муҳофизатӣ ва айнакҳои 

муҳофизатӣ, агар лозим бошад. Давра ба давра санҷиши ВМИ барои камбудиҳо ё 

фарсудашавӣ гузаронида мешавад. Ҳама гуна ВМИ-ҳои фарсуда, корношоям ё 

шикаста бояд фавран аз ҳисоби корфармо иваз карда шаванд; 

• Боварӣ ҳосил кардан, ки ҳамаи коргароне, ки дар минтақаҳои садои баланд кор 

мекунанд, гӯшмонакҳои муҳофизатӣ доранд; 

• Гузаронидани санҷиши ҳаррӯзаи таҷҳизот пеш аз истифода, то боварӣ ҳосил шавад, ки 

мошинҳо ва таҷҳиҳот бехатар мебошанд; 

• Дар иншоот, хусусан дар минтақаҳои сохтмонӣ, ки коргарон бояд аз қитъаҳои теппаи 

замин ва инчунин дар биноҳои зеризаминӣ гузаранд, равшании кофӣ таъмин кардан; 

• Барои муҳофизат кардани коргароне, ки мошинҳоро идора мекунанд ё дар наздикии 

онҳо кор мекунанд, панҷараҳо ва сипарҳои муҳофизатӣ таъмин кардан; 

• Доштани нақшаи омодагӣ ва вокуниш ба ҳолатҳои фавқулодда; 

• Риоя кардани дастури Созмони умумиҷаҳонии тандурустӣ "Маслиҳатҳо барои аҳолӣ: 

Бемории коронавирус (COVID-19)." 9; 

• Таъмини мавҷудияти маҷмӯаҳо барои рафъи объезӣ; ва 

• Маҷмӯаҳои ёрии аввалияи хуб муҷаҳҳазшударо дар майдонча ва манзилҳои 

истиқоматӣ барои коргарон нигоҳ доштан. 

Мушовири идоракунии лоиҳа риояи талаботи ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатариро аз ҷониби 

ҳамаи пудратчиён аз номи ҶСК «Роғун» назорат мекунад.  Ин санҷишҳои мунтазами ҳифзи 

меҳнат, ҳуҷҷатҳо, ҷойҳои корӣ, таҷҳизот ва коргаронро дар бар мегирад, инчунин баррасии 

ҳисоботи ҳармоҳаи пудратчиён дар бораи корҳои анҷомдодашуда ва ҷамъбасти ин ҳисоботҳо, 

инчунин чорабиниҳои назоратӣ дар ҳисоботи ҳармоҳа барои ҶСК "Роғун", ки дар навбати худ 

ба ГТЛ пешниҳод карда мешавад. Илова бар ин, роҳбарони ҳифзи меҳнат ва техникаи 

бехатарӣ (ГТЛ, ҶСК «Роғун», МИЛ ва пудратчиён) бояд дар маҷлисҳои ҳармоҳа дар бораи 

рафти иҷрои корҳо иштирок кунанд.   

Ташкилотҳои коргарон 

Тибқи қонунгузории миллӣ, ҳеҷ як корманди Лоиҳа аз пайвастан ба иттифоқ ё ягон ташкилоти 

дигари кормандон манъ карда намешавад. Принсипи ассотсиатсияи озод ва гуфтушунидҳои 

дастаҷамъӣ ба таври қатъӣ риоя карда мешавад. Корфармоён набояд иштироки корманд дар 

лоиҳа, мақоми ӯ, имтиёз ё ҳуқуқро бо узвият ё фаъолияти корманд дар ягон ташкилот шарт 

кунанд. Ҳуқуқҳое, ки дар шартномаҳои коллективӣ муқаррар шудаанд, бояд дар стендҳои 

иттилоотии иншоот ва инчунин дар ҷадвали маҷлисҳои дарпешистодаи аъзои иттифоқ ба 

таври возеҳ пешниҳод карда шаванд.   

Меҳнати маҷбурӣ 

Дар ҳеҷ сурат, ГТЛ, ҶСК “Роғун”, ММЗ, Мушовири идоракунии лоиҳа, пудратчиён ва 

зерпудратчиён ва таъминкунандагон меҳнати маҷбуриро истифода намебаранд. Меҳнати 

 
 

9 World Health Organization, Covid-19 Advice, дастрас аст дар: https://www.who.int/emergencies/diseases/novel-coronavirus-
2019/advice-for-public 
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маҷбурӣ (кор аз ҳисоби қарзи аз ҳад зиёд), маҳдудияти аз ҳад зиёди озодии ҳаракат, мӯҳлати 

аз ҳад зиёди огоҳинома, нигоҳ доштани шаҳодатномаи корманд ё дигар ҳуҷҷатҳои аз ҷониби 

ҳукумат додашуда, ситонидани музди меҳнат ё шуғли дар оғози кор пардохтшуда, талафот ё 

таъхири музди меҳнат, ки ба ҳуқуқи коргарон барои қатъ кардани кор дар доираи ҳуқуқҳои 

қонунии онҳо монеъ мешавад, ҷаримаҳои калон ё номуносиб, ҷазоҳои ҷисмонӣ, истифодаи 

муҳофизон ё дигар кормандон барои маҷбур кардан ё тамаъҷӯӣ аз кормандони лоиҳа ё дигар 

маҳдудиятҳо барои ба таври ғайриихтиёрӣ кор фармудани кормандони лоиҳаро дар бар 

мегирад.  

Барои кам кардани хавфҳои марбут ба меҳнати маҷбурӣ, Пудратчиёне, ки ба коргарон 

шартномаҳои қарзӣ медиҳанд, бояд сиёсати расмии ширкатро оид ба шартномаҳои қарзӣ ба 

коргарон таҳия кунанд. Ин сиёсат бояд ба ҳама кормандон ҳангоми омӯзиши муқаддимавӣ ва 

такрорӣ расонида шавад, то кормандон ҳуқуқҳои худро бидонанд.  

Муҳлатҳо ва шароити корфармоӣ 

Муносибатҳои меҳнатӣ бо кормандони лоиҳа тибқи шартномаҳо мутобиқи муқаррароти 

Кодекси меҳнати Ҷумҳурии Тоҷикистон ва талаботи СЭИ2 ба расмият дароварда мешаванд. 

Аз ҳамаи иштирокчиёни Лоиҳа риояи қонун ва амалияи дуруст, инчунин сатҳи баланди 

поквиҷдонӣ интизор меравад. ҶСК «Роғун» дар ҳуҷҷатҳои тендерӣ ба таври возеҳ қайд 

менамояд, ки риоя накардани қонунгузории миллӣ, аз ҷумла қонунгузории марбут ба шароити 

кироя кардан, ҳуқуқи меҳнат, ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ метавонад барои бекор 

кардани шартнома бо контрагент ва хориҷ кардани он аз Лоиҳа асос гардад.  

Ҳама пудратчиён расмиёти идоракунии захираҳои меҳнатиро тибқи ин Тартиби идоракунии 

захираҳои меҳнатӣ ва Кодекси меҳнат омода мекунанд. Ба чораҳое, ки пудратчиён амалӣ 

мекунанд ва аз ҷониби Мушовири идоракунии лоиҳа назорат карда мешаванд ва аз ҷониби 

мушовири назорати меҳнатии тарафи сеюм барои таъмини муносибати одилона бо ҳамаи 

кормандон санҷида мешаванд, инҳо дохил мешавад: 

• Тибқи талаботи Кодекси меҳнат, расмиёти кироя кардан нисбати мансубияти этникӣ, 

дин, тамоюли ҷинсӣ, маъюбӣ, ҷинс ва дигар аломатҳои дар Кодекси меҳнат зикршуда 

шаффоф, оммавӣ ва табъизнопазир хоҳад буд; 

• Тавсифи дақиқи вазифаҳои корӣ пеш аз оғози кор дода мешавад ва фаҳмонда 

мешавад, ки барои ҳар як вазифа кадом малакаҳо лозиманд; 

• Ҳама корфармоён сабти дақиқ ва мувофиқи музди меҳнат ва вақти кориро нигоҳ 

медоранд; 

• Ҳама омӯзиши истифодаи ҷои кор ва омӯзиши техникӣ аз ҷониби ҳар як корфармо ё аз 

номи онҳо ройгон дода мешавад;  

• Ҳама коргарон шартномаҳои хаттӣ доранд, ки шароити кориро тавсиф мекунанд ва 

мундариҷаи онҳоро шарҳ медиҳанд. Коргарон шартномаи меҳнатиро имзо мекунанд. 

Шартҳои умумӣ ва шартҳои кироя дар ҷойҳои корӣ дастрас хоҳанд буд; 

• Қувваи кории беихтисос асосан аз ҷамоатҳо, шаҳракҳо ва маҳаллаҳои зарардида, 

алахусус аз хонаводаҳо ва ҷамоатҳои кӯчонидашуда ҷалб карда мешавад; 

• Коргарон на камтар аз ду моҳ пеш аз санаи пешбинишудаи қатъи шартномаи корӣ огоҳ 

карда мешаванд, агар шартномаи онҳо тамдид карда нашавад ё пеш аз мӯҳлат қатъ 

карда шавад; 

• Агар дар ягон лаҳзаи сохтмон ба шартнома ба охир расида бошад, тавре ки дар 

Сиёсати ихтисоркунӣ, ки аз ҷониби ҶСК «Роғун» таҳия карда мешавад, корфармо (аз 

ҷумла ҶСК «Роғун» барои кормандони худ) нақшаи ихтисоркуниро таҳия мекунад, ки ба 
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талаботи Сиёсат ҷавобгӯ аст ва нақшаро пас аз тасдиқи Мушовири идоракунии лоиҳа 

амалӣ хоҳад кард;   

• На коргарони мустақим ва на коргарони кироя набояд барои ба кор қабул шудан ягон 

пардохт пардохт кунанд. Дар сурати ошкор шудани чунин пардохт, онҳо аз ҷониби 

корфармоёни дахлдори шахсони кирояшуда пардохт карда мешаванд;  

• Шартномаҳои меҳнатӣ бо забони барои ҳарду ҷониб фаҳмо пешниҳод карда мешаванд; 

• Илова ба ҳуҷҷатҳои хаттӣ, ба кормандоне, ки дар фаҳмидани ҳуҷҷатҳо душворӣ 

мекашанд, шарҳи шифоҳии шартҳо ва мӯҳлати кироя дода мешавад;  

• Коргарон бо таҷҳизоти зарурӣ, асбобҳо, маводҳо барои иҷрои коре, ки барои онҳо киро 

шудаанд, таъмин карда мешаванд;  

• Ҳама коргарон дар бораи тарҳ кардани музди меҳнат ва сиёсати изофакорӣ ҳангоми 

брифинги муқаддимавӣ огоҳ карда мешаванд; 

• Корфармоён кормандонро дар бораи қабул ва аз кор озод кардан ва тағйирот дар 

шартҳои шартномаи меҳнатӣ саривақт огоҳ мекунанд; 

• Шартномаҳои сохтмонӣ риояи Кодекси меҳнат ва талаботи дахлдори СЭИ2-ро талаб 

мекунанд; ва 

• Дар шартномаҳо пешбинӣ карда шавад, ки синни тамоми кормандони пудратчӣ (ва 

зерпудратчӣ) бояд аз 18 сола паст набошад.  

Тавре ки дар боло қайд кардем, мушовир оид ба идоракунии лоиҳа назорати шуғл ва 

идоракунии захираҳои меҳнатӣ, аз ҷумла иҷрои талаботи ҳифзи меҳнат ва техникаи 

бехатариро амалӣ хоҳад кард. Ин санҷишҳои интихобӣ, таҳлили ҳуҷҷатҳо, мусоҳибаҳои корӣ, 

назорати муқаррарӣ ва санҷишҳои расмӣ ва аудитҳоро дар бар мегирад. Ҳолатҳои риоя 

накардан боиси андешидани чораҳо тибқи шартнома мешаванд, ки метавонанд аз огоҳиҳои 

шифоҳӣ то огоҳиҳои хаттӣ, огоҳиҳои расмӣ дар бораи ислоҳи вазъ ва қатъи шартномаро дар 

бар гиранд. Ғайр аз он, мушовири идоракунии лоиҳа метавонад тавсия диҳад, ки 

шаҳодатномаҳои даврӣ барои анҷом додани корҳои мушаххас то он даме, ки пудратчӣ ба 

талаботи идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат (инчунин дигар талаботҳои экологӣ 

ва иҷтимоии пудратчӣ) мувофиқат накунад, пардохт карда нашаванд  

Биноҳои истиқоматӣ барои коргарон  

Тавре ки қаблан қайд карда шуд, аксари биноҳои истиқоматии пудратчиён дар Лагери 

сохтмонии 1 ҷойгиранд, ки дар ҷои обанбори оянда ҷойгир аст. Ин манзилҳо пеш аз 

зериобмонӣ, яъне дар соли 2026 вайрон карда мешаванд.  Биноҳои нави истиқоматӣ сохта 

мешаванд, ки аз лаҳзаи ба кор даровардани онҳо ба стандартҳо ҷавобгӯ хоҳанд буд.  Пеш аз 

вайрон кардан, манзилҳои мавҷуда, ки то ҳол дар давоми шаш моҳи пас аз оғози маблағгузорӣ 

истифода мешаванд, бояд ба ин талабот ҷавобгӯ бошанд.    

Пудратчиён боварӣ ҳосил мекунанд, ки манзилҳои коргарон дар ҳолати хуб нигоҳ дошта 

мешаванд, шароити мувофиқ доранд ва дар сатҳи баланди гигиенӣ нигоҳ дошта мешаванд. 

Пудратчиён ва мушовири идоракунии лоиҳа системаи мониторинг ва санҷишҳоро ҷорӣ 

мекунанд, то мутобиқати шароити зисти коргаронро ба стандартҳои дар Дастури IFC/БАТР 

“Стандартҳо ва равандҳо барои ҷойгиркунии коргарон: равандҳо ва стандартҳо" 

муқарраршударо таъмин кунанд. Ҳисоботи ҳармоҳаи пудратчиён ва мушовир оид ба 

идоракунии лоиҳа чорабиниҳои мониторинг ва бозёфтҳои асосии манзилро тавсиф мекунад, 

ки на танҳо хобгоҳҳо ё манзилҳо, балки амнияти озуқаворӣ, қоидаҳои сӯхтор, гигиена ва 

санитарияро дар бар мегиранд. Рӯйхати пурраи шароити зисти кормандон, ки дар он 

стандартҳои ҳадди ақалли зарурӣ нишон дода шудаанд, дар Замимаи 8 оварда шудааст. 
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Мушовири сеюми мониторинги захираҳои меҳнатӣ инчунин пас аз як сол ва эҳтимолан пас аз 

он, агар беҳбудиҳо талаб карда шаванд, барои коргарон аудити манзил мегузаронад. Ҳар як 

пудратчӣ менеҷери ҷойгиркунии коргаронро таъин мекунад, ки барои идоракунии ҷойгиркунии 

коргарон ва гузаронидани мониторинги мунтазам ва санҷишҳои мутобиқат масъул аст. Ҳама 

лагерҳо бояд ҳадди аққал инҳоро таъмин кунанд.:  

• Таъмини оби тоза ва тозаи нӯшокӣ ба миқдори зарурӣ барои таъмини тамоми эҳтиёҷоти 

шахсӣ ва рӯзгор. Ҳама зарфҳое, ки барои нигоҳ доштани оби нӯшокӣ истифода 

мешаванд, бояд сохта ва пӯшонида шаванд, то ифлосшавӣ ё олудашавии оби 

захирашударо пешгирӣ кунанд; 

• Ҷойҳои алоҳидаи пухтупаз ва хӯрокхӯрӣ, ки ҳамарӯза тоза карда мешаванд; 

• Ғизое, ки дорои сатҳи мувофиқи арзиши ғизоӣ мебошад ва хусусиятҳои динӣ ва 

фарҳангиро ба назар мегирад; 

• Машғулиятҳои ҳатмии омӯзишӣ барои тамоми кормандони ошхона барои кафолат 

додани он, ки ашхосе, ки хӯрок мепазанд, аз назорат ва омӯзиши гигиенаи ғизо 

мегузаранд; 

• Утоқҳои санитарии ҷудогона, утоқҳои истиқоматӣ ва истироҳатӣ барои мардон ва занон; 

• Маҷмӯаҳои ёрии аввалия ва/ё нуқтаҳои тиббӣ; 

• Утоқҳои ҷомашӯӣ ё хизматрасонӣ; 

• Фазои асосии коллективии иҷтимоӣ/фароғатӣ барои истифодаи коргарон дар вақти 

холӣ; 

• Бистари тоза ва алоҳида барои ҳар як корманд, дар ҳоле ки амалияи "бистари гарм" 

манъ аст; 

• Ҳоҷатхонаҳо ва душҳои тоза бо оби гарм ва хунук, собун, лавозимоти санитарӣ 

махфияти кофӣ дар ҳоҷатхонаҳои занондар вақти дилхоҳ, аз ҷумла тавораҳо аз шифт 

то фарш ва дарҳои қулфшаванда. Дар дохили дари ҳоҷатхона/душ бояд рӯйхати 

назоратӣ бо маълумот дар бораи кай бори охир гузаронидаи тафтиш/тозакунӣ насб 

шавад. Ин бояд ҳадди аққал ҳар рӯз иҷро карда шавад; 

• Хобгоҳҳое, ки ҳамарӯза тоза карда мешаванд ва беҳтар он аст ки дар онҳоро зиёда аз 

6 коргар ҷойгир карда нашаванд. Андозаи манзил бояд ба Дастури IFC/БАТР оид ба 

ҷойгиркунии коргарон, аз ҷумла майдони 4-5,5 м2 барои як сокин мувофиқат кунад;  

• Ҷевонҳо ва/ё анборҳо барои нигоҳ доштани ашёи шахсии коргарон; 

• Равшании хуб, мавҷудияти равшании табиӣ ва сунъӣ; 

• Вентилятсия/хунуккунӣ дар тобистон ва гармидиҳӣ дар зимистон; 

• Системаҳои кофии канализатсия ва партовҳо; 

• Ноқилҳои бехатар; ва 

• Чораҳои зидди сӯхтор, аз ҷумла ҳушдорҳои сӯхтор, детекторҳои дуд, 

сӯхторхомӯшкунакҳо ва сатилҳои сӯхторхомӯшкунӣ. Арзёбии махсуси хатарҳои 

бехатарии сӯхтор гузаронида мешавад ва нақшаи дахлдор омода карда мешавад, ки 

омӯзиши нозирони сӯхтор, санҷиши даврӣ ва мониторинги таҷҳизоти зидди сӯхтор ва 

машқҳои давриро дар бар мегирад. 

Нақлиёт  
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Дар робита ба хатарҳои марбут ба нақлиёт ва ҳаракат, бояд дар тамоми қаламрави Лоиҳа 

системаи муносиби нақлиётӣ барои баланд бардоштани бехатарии ҳаракат дар роҳ ва 

таъмини дастрасӣ ва иртибот бо коргарон таъсис дода шавад. Барои хидматҳое, ки ба 

коргарон расонида мешаванд, ба монанди хӯрок ё нақлиёт, бояд маблағ ситонида нашавад. 

Ҳама шартномаҳо бо коргарон бояд нишон диҳанд, ки ширкат кадом имтиёзҳо ва/ё шартҳои 

иловагиро пешниҳод мекунад, то коргарон аз ҳуқуқҳои худ огоҳ бошанд. Аз ҷумла, бояд аниқ 

кард, ки оё ширкат пас аз ба охир расидани басти кории 15-рӯза барои интиқол ба ҳам ба 

лагерҳои истиқоматии коргарон ва ҳам ба ҷойҳои корӣ ва ҳам ба зодгоҳаш нақлиёт пешниҳод 

мекунад ё не. Ҳар гуна чунин пардохт бояд ба коргарон даромади кофӣ диҳад ва ҳеҷ гоҳ боиси 

қарздор шудани корманд ба корфармо нашавад. 

Ҳама ронандагон бояд реҷаи суръат ва аломатҳои танзими роҳро риоя кунанд. 

Таъминкунандагони мавод ва коргарони дахлдор бояд дар бораи бехатарии ронандагӣ, хавфи 

ронандагии хатарнок ва ҷазои интизомӣ барои риоя накардани қоидаҳо аз омӯзиши 

муқаддимавӣ ва бозомӯзӣ гузаранд. ҶСК «Роғун» нақшаи алоҳидаи идоракунии нақлиётро 

барои кам кардани хатарҳои марбут ба нақлиёт ҷорӣ мекунад. 

8. СИННИ ШУҒЛ 

Дар ягон корҳои сохтмонӣ, пудратӣ ё марбут ба Лоиҳа меҳнати кӯдакон, маҷбурӣ, ғайриихтиёрӣ 

ё бемузд истифода намешавад. Қонунгузории Тоҷикистон истифодаи меҳнати шахсони то 18-

соларо дар корҳои вазнин, зеризаминӣ, зараровар ва хатарнок манъ мекунад. Синни ҳадди 

ақали корӣ дар Лоиҳа 18 солро ташкил медиҳад.  

Агар ягон пудратчӣ шахси то 18-соларо барои иҷрои корҳои сохтмонӣ дар доираи Лоиҳа киро 

кунад ё ҷалб кунад, мушовири идоракунии лоиҳа корҳоро қатъ мекунад ва ноболиғро аз ҷои 

кор хориҷ мекунад (тавре ки дар шартнома иҷозат дода шудааст).  Сипас, мушовири 

идоракунии лоиҳа фавран "Огоҳинома дар бораи ислоҳ" ба шартномаро мефиристад ва дар 

якҷоягӣ бо пудратчӣ барои фавран қатъ кардани шуғл ё ба таври масъулиятнок ҷалб кардани 

кӯдак бо назардошти манфиатҳои беҳтарини кӯдак чораҳо меандешад. Шартномаи сохтмон 

муқарраротро дар бораи ғайриқобили қабул будани истифодаи меҳнати кӯдакон ва маҷбурӣ 

дар фаъолияти лоиҳавӣ дар бар мегирад, аз ин рӯ тамоми воситаҳои ҳифз тибқи шартнома 

дастрас хоҳанд буд (ва тибқи қонун барои мақомоти дахлдор). 

Дар бораи синну соли коргарон ягон маҳдудияти дигар вуҷуд надорад. Синну соли кормандон 

ҳангоми қабули қарорҳо дар бораи ба кор қабул кардани кормандони Лоиҳа ё бекор кардани 

шартномаҳои онҳо ҳамчун меъёр истифода намешавад. Пудратчиён вазифадоранд, ки 

шахсият ва синну соли ҳамаи кормандонро дар ҷараёни ба кор қабул кардан тавассути дидан 

ва нигоҳ доштани нусхаҳои (вале на аслӣ) ҳуҷҷатҳои аз ҷониби ҳукумат додашуда, ки синну 

солро тасдиқ мекунанд, тафтиш кунанд.  

9. МУҲЛАТҲО ВА ШАРОИТ 

Корманди лоиҳа метавонад танҳо пас аз мувофиқа, имзо ва гирифтани нусхаи шартномаи 

меҳнатӣ ё шартномаи кироя, ки дорои маълумоти пешбининамудаи муқаррароти Кодекси 

меҳнат мебошад, ба кор қабул карда шавад ё ба кор дар лоиҳа ҷалб карда шавад. Ҳама 

кормандони лоиҳа дар ивази мукофот кор ё хидматро тибқи шартҳои дар шартномаи меҳнатӣ 

ё шартномаи кироя муқарраршуда иҷро мекунанд. Мақоми онҳо бояд тибқи қонунҳои миллӣ ба 

таври возеҳ муайян карда шавад. Ҳар гуна шаклҳои шуғли пинҳонӣ ғайриқобили қабул аст. 

Барои коргароне, ки бо шартномаҳои кӯтоҳмуддат ва рӯзи кории нопурра кор мекунанд, 
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шартномаи корӣ бояд ҳамаи ҳуқуқҳоеро, ки ба корманд дода мешаванд ё метавонанд дода 

мешаванд, ба монанди ҷуброни сафар, рухсатӣ ва ғайраро нишон диҳад.   

ГТЛ, ҶСК «Роғун», ММЗ ва пудратчиён ба ҳамаи кормандони Лоиҳа шартномаҳои меҳнатиро 

бо забони модарии онҳо дар бораи мӯҳлат ва шартҳои кироя, аз ҷумла вақти корӣ, музди 

меҳнат, танаффус ва рухсатӣ, интизом ва тартиби аз кор озод кардан бо шеваи ба онҳо фаҳмо 

пешниҳод мекунанд. Дар раванди қабул ба кор, ба ҳамаи кормандон дар бораи дастрасӣ ба 

тартиби махфии шикоятҳо хабар дода мешавад ва нусхаи имзошудаи шартномаи меҳнатӣ 

гирифта мешавад.  

Шартҳои кирояи кормандони лоиҳа бояд ба стандартҳои зерин ҷавобгӯ бошанд: 

Коргарони вахтавӣ: 

• Давомнокии вахта набояд аз 15 рӯзи тақвимӣ зиёд бошад.  

• Давомнокии рӯзи корӣ барои коргарони басти рӯзона ва шабона набояд аз 12 соат дар 
як рӯз зиёд бошад, дар ҳоле ки кори изофӣ ба коргарон иҷозат дода намешавад ва 
талаб карда намешавад.  Бастҳои 12-соата танаффуси яксоатаи хӯрокхӯрӣ ва 
танаффусҳои иловагии ҳатмиро дар бар мегиранд, аз ҷумла ҳадди аққал як танаффуси 
15-дақиқаӣ пас аз ҳар ду соати корӣ. Коргарон дар бораи оғози танаффус огоҳ карда 
мешаванд ва ба онҳо иҷозат дода намешавад, ки бар ивази пардохт аз танаффус даст 
кашанд.   

Дар давоми соли аввали татбиқи лоиҳа, ҶСК Роғун барои таҳлили алтернативаҳо ба бастҳои 

15-рӯза, аз ҷумла вариантҳои ҷорӣ кардани 3 баст (ҳар кадоме 8 соат) арзёбӣ мегузаронад. 

Вобаста аз натиҷаҳои ин арзёбӣ, реҷаи вақти кориро тағйир додан ва ба се басти 8 соат танзим 

кардан мумкин аст.  

Кормандони офис/муқаррарӣ: 

• Давомнокии муқаррарии вақти корӣ набояд аз 40 соат дар як ҳафта зиёд бошад. Барои 

коргароне, ки дар ҳафтаи 5-рӯза кор мекунанд, давомнокии кор набояд аз 8 соат дар як 

рӯз зиёд бошад. 

• Мисли коргарони басти рӯзона ва шабона, кормандони офис бояд дар давоми соатҳои 

корӣ танаффус барои ғизохӯрӣ ва на камтар аз ду танаффус барои истироҳат дошта 

бошанд.  

• Ҳар коре, ки аз 8 соат зиёд аст, изофакорӣ ҳисобида мешавад ва кормандони Лоиҳа 

тибқи қонунҳои миллӣ барои соатҳои изофакорӣ музди иловагӣ мегиранд. Дар ҳар 

сурат, аз кормандони лоиҳа талаб карда намешавад ё ба онҳо иҷозат дода намешавад, 

ки дар як рӯз зиёда аз 12 соат кор кунанд.  

Ба ҳамаи коргарон дахл дорад: 

• Ҳама коргарон бояд фаҳманд, ки онҳо чӣ гуна кор хоҳанд кард ва чӣ қадар маош 

мегиранд ва ин дар шартномаи меҳнатӣ/шартнома нишон дода мешавад. 

• Кормандони лоиҳа бояд ҳар рӯз на камтар аз 12 соат дар байни бастҳои корӣ истироҳат 

кунанд.  

• Музди меҳнати кормандони лоиҳа мунтазам, на камтар аз як маротиба дар як моҳ, 

пурра тибқи Кодекси меҳнат, аз ҷумла пардохтҳои иловагӣ, ки дар шартномаи меҳнатӣ 

ва қонунгузории миллӣ пешбинӣ шудаанд (масалан, пардохти иловагӣ барои кор дар 

рӯзҳои ид, рухсатии ҳомиладорӣ ва ғ.) пардохт карда мешавад. Агар ҳолатҳои истисноӣ 

тағйир додани рӯзи мунтазами пардохти музди меҳнатро талаб кунанд, кормандон дар 

ин бора ба таври мувофиқ огоҳ карда мешаванд.  
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• Тафсилоти тарҳҳои музди меҳнат дар шартномаи меҳнатӣ нишон дода шудаанд ва 

бояд ба қонунгузории миллӣ мувофиқат кунанд (тарҳҳо наметавонанд аз 50% маблағи 

ба корманд қарздор зиёд бошанд ва пас аз тарҳҳо пардохт бояд аз меъёри ҳадди ақали 

муқаррарнамудаи ҳукумат камтар набошад).  

• Ҳама шартномаҳо бо коргарон ба таври возеҳ нишон медиҳанд, ки кадом имтиёзҳо ва/ё 

муқаррароти иловагӣ аз ҷониби ширкат дода мешаванд, то коргарон аз ҳуқуқҳои худ 

огоҳ бошанд. 

• Кормандони лоиҳа тибқи талаботи қонунгузории миллӣ ба рухсатии солона, беморӣ, 

ҳомиладорӣ ва нигоҳубини кӯдак ҳуқуқ доранд. Агар қонунгузории миллӣ ҳуқуқи 

рухсатиро бо ягон сабаб (масалан, кори муваққатӣ ё мавсимӣ) пешбинӣ накунад, 

тарафе, ки шартнома бастааст, ба корманди лоиҳа бо дархости ӯ имконияти оқилонаи 

гирифтани рухсатиро бо назардошти ҳама ҳолатҳо медиҳад.  

• Шартномаи меҳнатӣ ё шартномаи кироя, ба истиснои ҳолатҳои кирояи доимӣ, дар рӯзи 

ба охир расидани мӯҳлати он ба охир мерасад, агар ҳарду ҷониб дар бораи тартиби 

дигаре мувофиқа накарда бошанд. Дар сурати пеш аз мӯҳлат бекор кардани шартномаи 

меҳнатӣ, огоҳиномаи хаттӣ на камтар аз 15 рӯз пеш дода мешавад, ба истиснои 

ҳолатҳое, ки қатъкунӣ бо сабаби иҷозатдодаи қонунгузории миллӣ сурат мегирад. Бекор 

кардани шартномаи меҳнатӣ ва пардохти ҳамаи пардохтҳои боқимонда тибқи 

қонунгузории миллӣ сурат мегирад.   

• Корфармоён хавфи марбут ба корҳои мушаххасро арзёбӣ мекунанд. Пудратчиён барои 

андешидани чораҳои пешгирикунанда ва муҳофизатӣ барои таъмини муҳити бехатар 

ва солими корӣ ва огоҳ кардани кормандони лоиҳа дар бораи ҳама масъалаҳо ва 

шартҳои дахлдор, ки метавонанд ба саломатӣ ва бехатарии онҳо дар ҷои кор таъсир 

расонанд, масъул хоҳанд буд. Коргарон қоидаҳо ва дастурҳои марбут ба саломатӣ ва 

бехатарии ҷои корро риоя мекунанд ва ҳаёти худ ё саломатии дигаронро зери хатар 

намегузоранд. 

• Кормандони лоиҳа ҳуқуқ доранд, ки тибқи қонунгузории миллӣ иттиҳодия ё дигар 

ташкилотҳои интихобкардаашонро таъсис диҳанд ё ҳамроҳ шаванд ва гуфтушунидҳои 

дастаҷамъона анҷом диҳанд. Корфармо ба ҳуқуқи корманд барои интихоби ташкилот ё 

механизми алтернативии ҳимояи ҳуқуқҳои худ дар робита бо шароити кор ва шароити 

кироя дахолат намекунад. 

• Кормандони лоиҳа метавонанд бо истифода аз механизми баррасии шикоятҳои дар 

боби 10 муайяншуда шикоят кунанд.  

10. МЕХАНИЗМИ БАРРАСИИ ШИКОЯТҲО 

Механизми баррасии шикоятҳои лоиҳа (МБШ), ки аз ҷониби ҶСК «Роғун» идора карда 

мешавад, ба ҳамаи кормандони лоиҳа, новобаста аз корфармо, имкон медиҳад, ки бо 

шикоятҳо, пешниҳодҳо ва дархостҳо дар ҷои кор муроҷиат кунанд. МБШ масъалаҳоро бо 

истифода аз раванди фаҳмо ва шаффоф зуд ҳал мекунад, ки фикру мулоҳизаҳои саривақтиро 

бо шахсони манфиатдор бо забони ба онҳо фаҳмо ва ба таври ройгон таъмин мекунад.  

10.1 Сохтори МБШ – и коргарон  

Барои он ки коргарон роҳи муносиби муоширатро пайдо кунанд, бояд якчанд каналҳои алоқа, 

аз ҷумла як канал барои пешниҳоди шикоятҳои беном пешбинӣ карда шаванд. Ба каналҳои 

иловагии алоқа сӯҳбатҳои шифоҳӣ бо роҳбарон ё намояндагони кормандон, мактубҳо, 

қуттиҳои пешниҳодҳо, ки дар ҳудуди корхона ва биноҳои истиқоматӣ ҷойгиранд, хатҳои 
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боварии алоқаи мобилӣ ё системаи сканкунии QR-рамзҳо дохил мешаванд. Ҳар як корманд 

метавонад барои кӯмак дар ҳалли ҳама гуна масъалаҳои интизомӣ ё шикоятӣ ба иттифоқ ё 

дигар ташкилоти намояндагии меҳнатӣ муроҷиат кунад. Корфармои корманд ҳақ надорад, ки 

корманди лоиҳаро аз ҷустуҷӯи кӯмак ё маслиҳат дар чунин ҳолатҳо боздорад. 

Тартиби МБШ - и лоиҳа дар якчанд сатҳҳо, аз ҷумла сатҳи пудратчиён ва зерпудратчиён, сатҳи 

марказии ҶСК «Роғун» ва Кумитаи баррасии шикоятҳо амал мекунад. ҶСК «Роғун» менеҷери 

МБШ - ро барои идоракунии ҳамаи шикоятҳо дар ин сатҳҳо таъин кард:  

Сатҳи пудратчӣ 

ва 

зерпудратчӣ, аз 

ҷумла 

Мушовири 

идоракунии 

лоиҳа 

МБШ барои ҳама пудратчиён ва зерпудратчиён дастрас аст, то онҳо тавонанд 

даъвоҳои худро дар ҷои кор мувофиқи ин ТИЗМ пешниҳод кунанд. Барои 

баррасӣ ва коркарди шикоятҳо шахси тамос дар ташкилоти пудратӣ ва ҶСК 

"Роғун" таъин карда мешавад. Тасдиқи қабул ба шикояткунанд дар давоми 3 

рӯз фиристода мешавад. Мӯҳлати баррасии шикоят 15 рӯзи корӣ аз лаҳзаи 

гирифтани шикоят ва 30 рӯз барои дархостҳое мебошад, ки баррасии 

иловагиро талаб мекунанд. Агар шикоят беном набошад, ба шикояткунанда 

варақаи бастани шикоят бо тавсифи чораҳои андешидашуда барои ҳалли 

мушкилот ва имзоҳои ширкат ва шикояткунанда фиристода мешавад, ки 

қаноатмандии тарафайн ё ҳадди аққал эътирофи онҳоро нишон медиҳанд. 

Агар шикоят дар ин сатҳ дар давоми 15 рӯз ҳал карда нашавад, он ба сатҳи 

марказии ҶСК "Роғун" интиқол дода мешавад, ки дар ин бора шикояткунанда 

огоҳ карда мешавад. 

 Барои кормандони бевосита, ки аз ҷониби ГТЛ ё ҶСК «Роғун» киро ё ҷалб 

карда шудаанд, МБШ - и махсуси алоҳида мавҷуд аст, ки онро менеҷери 

кадрҳои ҶСК «Роғун» роҳбарӣ мекунад. ҶСК «Роғун» шахси тамосро таъин 

мекунад, ки барои баррасӣ ва коркарди шикоятҳо масъул аст. Дар давоми 3 

рӯз ба аризадиҳанда тасдиқи гирифтани шикоят фиристода мешавад. Мӯҳлати 

баррасии шикоят 15 рӯзи корӣ аз лаҳзаи гирифтани шикоят ва 30 рӯз барои 

дархостҳое мебошад, ки баррасии иловагиро талаб мекунанд. Ниҳоят, ба 

аризадиҳанда варақаи бастани шикоят бо тавсифи чораҳои андешидашуда 

барои ҳалли мушкилот ва имзоҳои ширкат ва аризадиҳанда фиристода 

мешавад, ки аз қаноатмандии мутақобилаи онҳо шаҳодат медиҳанд. 

Сатҳи марказии 

ҶСК «Роғун» 

Ҳама шикоятҳои ҳалношуда ба Кумитаи баррасии шикоятҳо, ки аз 

намояндагони Иттифоқи касабаи Роғун, ҶСК «Роғун» ва Мушовири идоракунии 

лоиҳа иборат аст, фиристода мешаванд. Корманд дар муддати муайян ба 

ҷаласаи баррасии шикоят даъват карда мешавад, ки пас аз он Кумитаи 

баррасии шикоятҳо ба корманд дар бораи натиҷаҳои баррасии шикоят хабар 

медиҳад. Бо дархост, корманд ҳуқуқ дорад, ки дар ин вохӯрӣ аз ҷониби ҳамкор 

ё намояндаи иттифоқ ҳамроҳӣ карда шавад. 

 

Тартиби пурраи МБШ, ки ҳам ба коргарони кироя ва ҳам ба коргарони мустақим дахл дорад, 

дар Замимаи 03 оварда шудааст. Шикоятҳо метавонанд беном пешниҳод карда шаванд ва 

махфият дар ҳама ҳолатҳо, аз ҷумла дар ҳолатҳое, ки шахси шикояткунанда маълум аст, 

таъмин карда мешавад. Дар сурати шикоятҳои беном, қарор нашр карда мешавад, то 

шикояткунанда донад, ки он чӣ гуна баррасӣ ва ҳал шудааст.   

Маълумоти муфассал дар бораи тартиби баррасии шикоятҳо васеъ паҳн карда мешавад. 

Кормандони лоиҳа дар бораи механизми баррасии шикоятҳо ҳангоми ба кор қабул шудан огоҳ 

карда мешаванд. Ин маълумот дар якҷоягӣ бо маълумот дар бораи манъи таъқиб ва ҳифзи 

хабардиҳандагон дастрас хоҳад буд. Механизми баррасии шикоятҳои кормандон дар 

тренингҳои муқаддимавӣ барои кормандон тавсиф карда мешавад. Механизм ба принсипҳои 

зерин асос меёбад: 
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• Раванд шаффоф хоҳад буд ва ба коргарон имкон медиҳад, ки нигарониҳои худро баён 

кунанд ва шикоят кунанд. 

• Нисбати онҳое, ки изҳори норозигӣ мекунанд, табъиз вуҷуд надорад ва ҳама шикоятҳо 

ба таври махфӣ баррасӣ карда мешаванд. 

• Шикоятҳои беном дар баробари шикоятҳои дигаре, ки пайдоиши онҳо маълум аст, 

баррасӣ карда мешаванд. 

• Роҳбарият шикоятҳоро ҷиддӣ қабул мекунад ва дар посух ба онҳо чораҳои саривақтӣ 

ва дуруст меандешад 

Маълумот дар бораи мавҷудияти механизми баррасии шикоятҳо ба осонӣ ба ҳамаи 

кормандони лоиҳа (мустақим ва кироя) тавассути тахтаҳои бюллетенҳо дар иншоот (Замимаи 

05) ва манзилҳои истиқоматии кормандон, мавҷудияти "қуттиҳои пешниҳод/шикоят" ва бо 

роҳҳои дигар дар ҳолати зарурӣ дастрас карда мешавад. Шаклҳои шикоятҳо инчунин дар 

ҷойҳои истиқоматӣ барои коргарон, дар офисҳои ҶСК “Роғун” ва қуттиҳои шикоятҳо дастрас 

карда мешаванд, то коргарон онҳоро пур кунанд ва дар ҳолати зарурӣ пешниҳод кунанд 

(Замимаи 04).  

Кормандони лоиҳа ҳуқуқ доранд оид ба масъалаҳои ҳифзи меҳнат пешниҳодҳо, эродҳо ва 

маълумот пешниҳод кунанд. Корманд метавонад аз кор даст кашад, агар ҳаёт ё амнияти ӯ дар 

хатар бошад ё барои таъмини амният ва ҳифзи меҳнат чораҳои дахлдор андешида нашуда 

бошанд. Кормандони лоиҳа метавонанд тавассути намояндагони кормандон ё тавассути 

Иттифоқи касабаи Роғун ба роҳбарон ё менеҷерони худ, корманди ҳифзи муҳити зист ва ҳифзи 

меҳнат ва техникаи бехатарӣ изҳори нигаронӣ кунанд ё шикоят кунанд.  

Механизми баррасии шикоятҳои кормандони лоиҳа ба истифодаи каналҳои судӣ ё маъмурӣ 

(масалан, арбитраж оид ба баҳсҳои меҳнатӣ, суд оид ба баҳсҳои меҳнатӣ ё нозироти меҳнатӣ, 

мақомоти ҳифзи ҳуқуқ ва ғайра) монеъ намешавад. 

10.2 Шикоятҳои ҳассос  

Барои баррасии шикоятҳои ҳассос, ба монанди шикоятҳои марбут ба ИҶТ/ОҶ, тартиби 

алоҳидаи мутамаркази баррасии шикоятҳо таъсис дода мешавад. Шикоятҳои ҳассос бояд ба 

таври махфӣ, ҳассос ва саривақтӣ баррасӣ карда шаванд. Шахсони ба озори ҷинсӣ дучоршуда 

метавонанд аз шахсан шикоят кардан битарсанд, аз ин рӯ бояд чораҳо андешида шаванд, то 

шикоятҳои марбут ба ИҶТ/ОҶ беном ва махфӣ пешниҳод карда шаванд.  

ҶСК «Роғун» бояд тарафи сеюмро барои дастгирии кор бо шикоятҳои ИҶТ/ОҶ таъин кунад. Ин 

"Менеҷери шикоятҳои ҳассос" бояд дар ҳалли масъалаҳои ИҶТ/ОҶ таҷриба дошта бошад ва 

дар сиёсат ва расмиёти амният омӯзиши махсус гирифта бошад. Ин корманд инчунин 

мавҷудият ё набудани ҳолатҳои қонуншиканиро назорат ва гузориш медиҳад. Барои дастгирии 

менеҷери шикоятҳои ҳассос, ҶСК «Роғун», бо мувофиқа ба ГТЛ, на камтар аз ду ҳамоҳангсози 

занро аз ҳисоби кормандони НБО Роғун таъин мекунад, то кормандони зан бо онҳо тамос 

дошта бошанд, ки ба онҳо шикоят кардан қулай аст.  

Шикоятҳои ҳассос, ба монанди шикоятҳои марбут ба ИҶТ/ОҶ, дар китоби алоҳидаи шикоятҳо 

сабт карда мешаванд, ки танҳо менеҷери шикоятҳои ҳассос тавассути чораҳои 

маҳдудкунандаи дастрасӣ, ба монанди ҳифз бо рамз ба он дастрасӣ дорад.  

Кормандони лоиҳа дар бораи тартиби нозуки баррасии шикоятҳо оид ба масъалаҳои ИҶТ/ОҶ 

ҳангоми ба кор қабул кардан, инчунин дар тренингҳои муқаддимавӣ ва тренингҳои такмили 

ихтисос огоҳ карда мешаванд. Тартиби МБШ - и ҳассос дар Замимаи 07 оварда шудааст. 
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10.3 Китоби шикоятҳо  

Ҳамоҳангсозони МБШ – и пудратчӣ ва шахсони таъиншуда дар ГТЛ ҶСК “Роғун” сабти 

шикоятҳои кормандонро нигоҳ медоранд, то пайванди инфиродӣ ба ҳар як шикоят ва пайгирии 

дуруст таъмин карда шавад. Гузоришҳо маълумоти зеринро дар бар мегиранд, ки танҳо барои 

ҳамоҳангсозони МБШ ва менеҷери таъиншудаи МБШ дар ҶСК «Роғун» дастрасанд: 

• Рақами пешниҳоди шикоят  

• Санаи пешниҳоди шикоят 

• Номи шахс, маҳалли ҷойгиршавӣ ва маълумоти афзалиятноки тамос (агар ин шикояти 

беном набошад); 

• Маълумоти муфассал дар бораи шикояти ӯ; 

• Маълумоти муфассал дар бораи чораҳои пешниҳодшуда оид ба ислоҳи вазъ; 

• Шахсе (шахсе), ки барои иҷрои амали ислоҳӣ масъул аст; 

• Санае, ки амали пешниҳодшуда оид ба ислоҳи вазъ ба шикояткунанда фиристода 

шудааст (агар лозим бошад); 

• Санаи бастани шикоят; ва 

• Санаи фиристодани ҷавоб ба шикояткунанда. 

Танҳо кормандони ваколатдор ба шикоятҳо ё муроҷиатҳои махфӣ, ки беном пешниҳод 

шудаанд, дастрасӣ доранд. Шикоятҳои беном усули интихобшудаи иртиботро нишон медиҳанд 

(новобаста аз он ки шикояткунанда мехоҳад тавассути телефон, суроғаи почтаи электронии 

дигар ё суроғаи почтаи дигар посух гирад) ё агар ин тавр набошад, қарор ба таври оммавӣ 

нашр карда мешавад.  

10.4 Мониторинги шикоятҳо ва ҳисоботдиҳӣ  

Мушовири идоракунии лоиҳа бақайдгирӣ ва ҳалли шикоятҳоро аз ҷониби пудратчиён назорат 

мекунад ва дар бораи онҳо дар ҳисоботи ҳармоҳаи худ дар бораи рафти кор ба ҶСК «Роғун» 

хабар медиҳад. ҶСК «Роғун» механизми аз ҷониби ГТЛ ва Мушовири идоракунии лоиҳа 

идорашавандаро назорат хоҳад кард.   

Шахсони тамосии МБШ барои пудратчиён ва зерпудратчиён барои ин корҳо масъул хоҳад буд: 

• Нигоҳ доштани сабти шикоятҳои гирифташуда дар сатҳи пудратчиён ва 

зерпудратчиёни маҳаллӣ; 

•  Мониторинги масъалаҳои ҳалношуда ва пешниҳоди чораҳо оид ба ҳалли онҳо;  

•  Гузаронидани омӯзиши кормандони пудратчӣ / зерпудратчӣ оид ба мавҷудият ва 

фаъолияти МБШ; ва 

•  Пешниҳоди ҳисоботи ҳармоҳа оид ба шикоятҳо ва функсияҳои МБШ дар доираи 

ҳисоботи ҳармоҳаи пудратчиён оид ба пешрафти кор, ки ба Мушовири идоракунии 

лоиҳа пешниҳод карда мешавад.  

Менеҷери МБШ - и Мушовири идоракунии лоиҳа барои ин корҳо масъул хоҳад буд:  

•  Сабти шикоятҳое, ки аз кормандони худи Мушовир ё бевосита аз кормандони 

пудратчӣ/зерпудратчӣ гирифта шудаанд;  

•  Мониторинги идоракунии механизмҳои баррасии шикоятҳо аз ҷониби 

пудратчиён/зерпудратчиён, аз ҷумла пайгирии масъалаҳое, ки дар охири ҳар як давраи 

ҳисоботӣ ҳал нашудаанд ва пас аз 15 рӯз барои ҳалли шикоятҳо аз ҷониби пудратчиён 

ҷудо карда шудаанд; 

•  Таҳлили шикоятҳо бо мурури замон барои ошкор кардани қонуниятҳои имконпазир ва 

кор бо ҶСК «Роғун» оид ба бартараф кардани ҳама гуна чунин қонуниятҳо; 
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•  Тасдиқи тренингҳое, ки аз ҷониби пудратчиён/зерпудратчиён гузаронида мешаванд ва 

гузаронидани тренингҳо барои кормандон ва кормандони пудратчиён/зерпудратчиён 

дар бораи мавҷудият ва фаъолияти МБШ; ва 

•  Ҷамъбасти кори механизми баррасии шикоятҳо ва механизмҳои 

пудратчиён/зерпудратчиён дар ҳисоботи моҳона дар бораи корҳои анҷомдодашуда дар 

ҶСК «Роғун», аз ҷумла натиҷаҳои таҳлили даврӣ ва ошкор кардани қонуниятҳои 

имконпазир дар шикоятҳо. 

Менеҷери МБШ – и ҶСК «Роғун» барои ин корҳо масъул хоҳад буд: 

•  Баррасии қисмҳои дахлдори ҳисоботи ҳармоҳаи рафти кор аз Мушовири идоракунии 

лоиҳа (дар он нусхаҳои МБШ - и пудратчиён ҷамъбаст ва дохил карда мешаванд) ва 

мутахассиси тарафи сеюм оид ба ИҶТ/ОҶ; 

•  Нигоҳ доштани китоби шикоятҳо оид ба шикоятҳои дар сатҳи марказӣ гирифташуда; 

•  Ҷамъбаст, таҳлил ва боргузорӣ кардани шикоятҳое, ки аз Мушовири идоракунии лоиҳа 

ба пойгоҳи ягонаи ҳифзшудаи лоиҳа омадаанд; 

•  Таҳлили маълумот барои муайян кардани намунаҳо ва андешидани чораҳо оид ба 

рафъи ҳама гуна чунин намунаҳо;  

•  Мониторинги масъалаҳои ҳалношуда ва пешниҳоди чораҳо оид ба ҳалли онҳо; ва 

•  Дохил кардани маълумоти дахлдор дар бораи шикоятҳо ва МБШ ба ГТЛ дар ҳисоботи 

моҳона ба ГТЛ.                                                                                                                             

Мутахассиси МБШ - и ИҶТ/ОҶ и - и тарафи сеюм барои ин корҳо масъул хоҳад буд: 

• Идоракунӣ ва татбиқи МБШ ҳассос дар ҳамоҳангсозӣ бо менеҷери МБШ – и ҶСК 

«Роғун»; 

• Масъулияти умумӣ барои дастгирӣ ва таъмини амнияти шахсони зарардида ва ҳама 

гуна шоҳидон бо дастгирии хадамоти ИҶТ/ОҶ. Маълумоти муфассал дар бораи ин 

тадбирҳо дар робита ба амалҳои гендерӣ ва тартиби баррасии шикоятҳо дар робита бо 

ИҶТ/ОҶ оварда шудааст; 

• Таъмини сабти дуруст ва бехатари ҳисоботи ИҶТ/ОҶ дар системаи дохилии ширкат ва 

нигоҳ доштани сабтҳои махфӣ; 

• Бо мувофиқа бо менеҷери МБШ – и ҶСК «Роғун», таҳия ва пешниҳоди маводи таълимӣ 

оид ба ИҶТ/ОҶ барои кормандони лоиҳа; 

•  Мониторинг ва ҳисоботдиҳӣ оид ба хавфҳои ИҶТ/ОҶ, аз ҷумла ошкор кардани 

қонуниятҳои имконпазир дар шикоятҳои ИҶТ/ОҶ;  

• Пешниҳоди хулосаҳои беном дар бораи фаъолияти МБШ оид ба ИҶТ/ОҶ ба менеҷери 

ҶСК «Роғун» барои дохил намудан ба ҳисоботи ҳармоҳа барои ГТЛ; ва 

• Мониторинги доимии эҳтиёҷот ба дастгирӣ ва амнияти шахсони зарардида ва ҳама гуна 

шоҳидон ва/ё хабардиҳандагон. 

ГТЛ ба Бонки Умумиҷаҳонӣ ҳисоботи семоҳаро пешниҳод мекунад, ки бахши марбут ба МБШ 

– ро дар бар мегирад, ки дар он маълумот дар ин бораҳо мавҷуд аст: 

• Мақоми татбиқи МБШ (расмиёт, омӯзиш, буҷа); 

• Маълумоти сифатӣ дар бораи шумораи шикоятҳои гирифташуда \ (аризаҳо, 

пешниҳодҳо, шикоятҳо, дархостҳо, фикру мулоҳизаҳои мусбӣ) бо нишон додани 

шикоятҳои марбут ба СЭИ 2 - и Бонки Умумиҷаҳонӣ ва шумораи шикоятҳои ҳалшуда 

(аз ҷумла шумораи шикоятҳои дар як давра гирифташуда, шумораи шикоятҳои дар як 

давра ҳалшуда, шумораи шикоятҳои дар охири давра ҳалношуда, аз ҷумла шумораи 

дар давоми 15 ва 30 рӯз ҳалношуда ва сабабҳои ҳалношудаи онҳое, ки пас аз 15 рӯз 
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ҳал нашудаанд). Ҳисоботҳо инчунин маълумоти инфиродӣ оид ба шикоятҳои ҳассосро 

дар бар мегиранд; 

• Сатҳи умумии қаноатмандии шикояткунандагон аз тадбирҳои муқарраргардида оид ба 

кам кардани оқибатҳо; ва 

• Дигар саволҳо ва рӯйдодҳои марбут ба МБШ ва МБШ – и ИҶТ/ОҶ. 

Дар зер рӯйхати ҳамоҳангсозони МБШ - и пудратчиёни асосӣ оварда шудааст, ки 

кормандон метавонанд ба ҳар кадоми онҳо муроҷиат кунанд, агар онҳо шикоят кардан 

хоҳанд. Ҳамоҳангсозони МБШ бояд дар бораи ҳама шикоятҳо ба менеҷери таъиншудаи 

МБШ – и ҶСК «Роғун»хабар диҳанд.; 

Ном Шумораи тамос Вазифа 

Абдулҳақзода Толиб Раҷаб 989992050 Раиси иттифоқи касабаи НБО Роғун 

Хурсанд Бобиев 989995429 Раиси иттифоқи касабаи Webuild S. p. A. 

(Лоти 2) 

Зоир Мирзоев 989090031 Раиси иттифоқи касабаи ТГЭМ (Лоти 3) 

Абдулҳакзода Т 989992050 Раиси иттифоқи касабаи Tunnel Saddi Ariana 

(Лоти 4 корҳои барвақтӣ) 

Нуралӣ Солеҳов 989991483 Шахси масъули Tunnel Saddi Ariana (Лоти 4 

корҳои барвақт) 

Одил Сафаров 989991854 Раиси иттифоқи касабаи EMZ Nurek (Лоти 4 

корҳои барвақтӣ) 

 

Бояд қайд кард, ки МБШ - и ҷорӣ, ки аз ҷониби ҶСК «Роғун» ва пудратчиён амалӣ карда 

мешавад, на ҳамеша ба МБШ – и  дар ин ТИЗМ тавсифшуда мувофиқат мекунад, ки на дертар 

аз шаш моҳ пас аз гирифтани маблағгузорӣ эътибор пайдо мекунад. Дар ин давра пудратчиёни 

нав аз рӯи Лотҳои 3 ва 4 таъин карда мешаванд ва пудратчии Лоти 1 ба майдон сафарбар 

карда мешавад.  Ин ТИЗМ бо назардошти маълумоти ҷорӣ дар бораи ҳамоҳангсозони МБШ 

дар ин давра ва минбаъд на камтар аз як маротиба дар як сол нав карда мешавад.   

11. ИДОРАКУНИИ ПУДРАТЧИЁН  

Ҳама шартномаҳои сохтмонӣ ва дигар шартномаҳо муқаррароти марбут ба меҳнат ва ҳифзи 

саломатӣ ва техникаи бехатариро дар асоси ҳуҷҷатҳои стандартӣ оид ба хариди Бонки 

Умумиҷаҳонӣ ва қонунгузории Тоҷикистон дар бар мегиранд. Шартномаҳо талаботро оид ба 

риояи мушаххасоти Нақшаи идоракунии экологӣ ва иҷтимоии Лоиҳа дар бар мегиранд, ки яке 

аз ҷузъҳои он ТИЗМ мебошад.    

Шартномаҳо ба ҳуҷҷати стандартии Бонки Умумиҷаҳонӣ оид ба хариди корҳои сохтмонӣ асос 

меёбанд, ки дар навбати худ ба Китобҳои Нуқра ва Сурхи FIDIC асос ёфтааст. Шартномаҳои 

ҷории дар асоси қолибҳои кӯҳна нав карда мешаванд. Ин шартномаҳо риояи қонунгузории 

Тоҷикистонро талаб мекунанд ва шартномаҳои нав, ки гузоришдиҳии ҳодисаҳо ва садамаҳоро 

дар соҳаи ҳифзи меҳнат талаб мекунанд, инчунин воситаҳои ҳифзи ҳуқуқиро дар сурати риоя 

накардани шартҳои шартнома, ҳатто бекор кардани он пешбинӣ мекунанд.   

Агар пудратчиёни иловагӣ талаб карда шаванд, шартҳои шартномаҳо риояи қонунгузории 

Тоҷикистон, аз ҷумла Кодекси меҳнат ва талаботи ин ТИЗМ-ро талаб мекунанд.  Тавре зикр 

гардид, ҶСК «Роғун» ба ҷои намояндаи кунунии корфармо Мушовири идоракунии лоиҳаро 
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таъин мекунад. Ин мушовир аз номи ҶСК «Роғун» амал карда, назорати ҳаррӯзаи кори ҳамаи 

пудратчиён, аз ҷумла идоракунии захираҳои меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатариро 

таъмин мекунад ва барои мувофиқ кардани пудратчиён ба шартҳои шартномаҳои дахлдори 

онҳо чораҳо меандешад.   

12. ТАЪМИНКУНАНДАГОНИ АСОСӢ  

Шӯъбаи харид (ШХ) – и ҶСК «Роғун» барои идоракунии хавфҳои марбут ба таъминкунандагони 

асосии лоиҳа масъул аст, ки ҳоло ду нафаранд: яке таъсинкунандаи семент, дигаре 

таъминкунандаи пӯлод.   

Дар ҷараёни интихоби таъминкунандагони асосии оянда, бояд боварӣ ҳосил кард, ки онҳо 

ширкатҳои боэътимод мебошанд, ки меҳнати кӯдакон ё маҷбуриро истифода намебаранд ва 

дар соҳаи ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ камбудиҳо надоранд. Онҳо бояд далелҳои 

расмиёти арзёбӣ ва идоракунии хавфҳои марбут ба ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатариро 

пешниҳод кунанд.  

Ҳама таъминкунандагони асосӣ, аз ҷумла таъминкунандагони мавҷуда, бояд изҳороти 

мутобиқатро имзо кунанд, ки онҳо қонунгузории миллиро дар соҳаи идоракунии захираҳои 

меҳнатӣ ва ҳифзи меҳнат, аз ҷумла манъи истифодаи меҳнати кӯдакон ва маҷбуриро риоя 

мекунанд.  

ШХ – и ҶСК «Роғун» аз таъминкунандагони аввалия талаб мекунад, ки ҳамасола 

шаҳодатномаи риояи қонунгузории Тоҷикистонро пешниҳод кунанд ва аз меҳнати кӯдакон ва 

маҷбурӣ истифода набаранд, инчунин дар бораи натиҷаҳои фаъолияти худ дар соҳаи ҳифзи 

меҳнат ва техникаи бехатарӣ дар давоми сол, аз ҷумла шумораи коргарон, ҳодисаҳои фавт, 

ҷароҳатҳо бо аз даст додани қобилияти корӣ ва ҷароҳатҳо бо аз даст додани вақти корӣ 

маълумоти мухтасар пешниҳод намоянд.  ҶСК «Роғун» метавонад ҳар вақт аудити 

таъминкунандагони аввалияро гузаронад, аз ҷумла агар фурӯшанда дар бораи як ё якчанд 

фавт хабар диҳад.   

Агар ҶСК «Роғун» муайян кунад, ки таъминкунандаи асосӣ меҳнати кӯдакон ё маҷбуриро 

истифода мебарад ё агар нишондиҳандаҳои ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ 

ғайриқаноатбахш дониста шаванд,  бо таъминкунанда кор бурда мешавад, то онҳо ба талабот 

мутобиқат кунанд ё дар ҳолати зарурӣ таъминкунандагони алтернативиро бо таҷрибаи қобили 

меҳнат муайян кунанд.  

ШХ – и ҶСК «Роғун» ҳар моҳ ба ҶСК «Роғун» ҳисобот медиҳад, таъминкунандагони асосии 

ҷориро муайян мекунад ва нишон медиҳад, ки оё ин таъминкунандагон ба стандартҳои 

татбиқшаванда мувофиқат мекунанд. Ҳисобот инчунин тавсиф мекунад, ки барои беҳтар 

кардани кори фурӯшанда ё иваз кардани он чӣ гуна амалҳо андешида шудаанд.  ҶСК «Роғун» 

дар навбати худ маълумоти таъминкунандагонро ба ҳисоботи моҳона барои ГТЛ дохил 

мекунад.   



 

53 

ЗАМИМАИ 01 Формати намунавии ҳисобот оид ба риояи шартҳои кор бо СЭИ 2 
барои шахсони сеюм, ки коргарони кирояро ҷалб мекунанд 10 

Номи вазифа:   

Рақами истинод ба шартнома: 

Муҳлати шартнома: Санаи оғоз (M/Р/С):                          Санаи анҷом (M/Р/С): 

Пудратчӣ / провайдери хидматрасон:   

Давраи ҳисоботӣ: 

Санаи гузориш: 

Имзои шахси ваколатдор: 

 

ҲИСОБОТ ДАР БОРАИ РИОЯИ ҚОНУНГУЗОРӢ ДАР СОҲАИ МЕҲНАТ ВА ШАРОИТИ МЕҲНАТ 

Омори коргарони ширкат11 

Шумораи умумии кормандони бо тақсимот аз рӯи ҷинс 12: M______З_______ 

Шумораи кормандон бо шартномаи меҳнатӣ аз шумораи умумии кормандон: 

Шумораи коргарон бидуни шартномаи меҳнатӣ аз шумораи умумии коргарон:  

Шумораи кормандоне, ки ба суғуртаи иҷтимоӣ, нафақа ва саломатӣ дастрасӣ доранд, аз шумораи умумии 

кормандон: 

Шумораи кормандоне, ки ҳадди аққал як маротиба дар як моҳ маош мегиранд, аз шумораи умумии кормандон: 

Шумораи кормандоне, ки дар давраи ҳисоботӣ ширкатро тарк кардаанд, аз шумораи умумии кормандон:  

Шумораи кормандоне, ки дар давраи ҳисоботӣ ба кор қабул шудаанд: 

Шумораи соатҳои корӣ барои як корманд (ба ҳисоби миёна дар як моҳ): 

Шумораи умумии соатҳои изофӣ (ба ҳисоби миёна дар як моҳ барои як корманд): 

Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ  

Шумораи ҷароҳатҳо дар истеҳсолот (дар давраи ҳисоботӣ ва дар маҷмӯъ аз оғози шартнома) аз шумораи 

умумии кормандон: 

Шумораи фавтидагон дар истеҳсолот (дар давраи ҳисоботӣ ва дар маҷмӯъ) аз шумораи умумии кормандон: 

Шумораи ҳолатҳои ба қайд гирифташудаи зӯроварӣ дар байни шумораи умумии кормандон: 

Шумораи гузоришҳо дар бораи таъқиб/сӯиистифода дар байни шумораи умумии кормандон: 

Механизми баррасии шикоятҳо  

 

 

10 Ин намунаи он аст, ки чӣ гуна маълумотро дар ҳисоботи моҳона пешниҳод кардан мумкин аст.  
11 Корманд ҳама гуна шахсест, ки барои кор ё хидмат ба корфармо киро карда шудааст 
12 Шумораи кормандон ба шумораи воқеии кормандон дар санаи ҳисобот мувофиқат мекунад. 
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Мавҷудияти механизми дастрас ва амалкунандаи баррасии шикоятҳои кормандон (МБШ) (Ҳ / Н): 

Шумораи шикоятҳо дар МБШ (барои давраи ҳисоботӣ ва дар маҷмӯъ аз оғози шартнома): 

Шумораи шикоятҳои ҳалкардаи МБШ (дар давраи ҳисоботӣ ва дар маҷмӯъ аз оғози амали шартнома): 

Шумораи шикоятҳои кушод дар 30 рӯзи охир: 

Парвандаҳои судӣ 

Шумораи даъвоҳо оид ба масъалаҳои меҳнат, шуғл ва ҳифзи меҳнат: 

Шумораи баҳсҳои ба ҳалли сулҳомез / арбитражи ихтиёрӣ додашуда: 

Мониторинг  

Шумораи ташрифҳои нозирони меҳнат ва ҳифзи меҳнат: 

Рӯйхати санҷиши шароити меҳнат 

 Муҳлат ва шароит Ҳа / Не Эзоҳҳо 

1 Ҳамаи кормандони лоиҳа шартномаи меҳнатӣ ё 

шартномаи кирояро дар шакли хаттӣ доранд 

Ҳа  

 

Не    

Агар» Не», лутфан ишора 

кунед ва шарҳ диҳед. 

2 Ба ҳамаи кормандони лоиҳа ҳадди аққал як маротиба 

дар як моҳ маош дода мешавад 

Ҳа  

 

Не    

Агар» Не», лутфан ишора 

кунед ва шарҳ диҳед.  

 

3 Ҳамаи кормандони ғайривахтавии лоиҳа дар як рӯз 8 соат, 

яъне 40 соат дар як ҳафта кор мекунанд 

Ҳамаи кормандони вахтавии лоиҳа 12 соат дар як рӯз 15 рӯз 

пай дар пай кор мекунанд, ки пас аз он 15 рӯз истироҳат аст 

Ҳа  

 

Не    

Агар" Не", лутфан миқдори 

соатҳои коркардашударо 

нишон диҳед ва шарҳ диҳед 

4 Ҳамаи кормандони лоиҳа истироҳати мунтазами 

ҳаррӯза ва ҳафтаина доштанд  

Ҳа  

 

Не    

Агар» Не», лутфан ишора 

кунед ва шарҳ диҳед.  

 

5 Шумораи кормандони лоиҳа, ки тибқи қонунгузории 

миллии меҳнат ва СЭИ2 аз кор озод карда шудаанд 

Ҳа  

 

Не    

Агар» Ҳа « бошад, лутфан 

рақамро ишора кунед ва 

шартҳои қатъи шартномаро 

шарҳ диҳед 

 

6 Шумораи кормандони лоиҳа, ки дар масъалаҳои 

ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ таълим 

гирифтаанд 

Ҳа  

 

Не    

Агар» Ҳа « бошад, лутфан 

рақамро ишора кунед ва шарҳ 

диҳед 
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 Муҳлат ва шароит Ҳа / Не Эзоҳҳо 

7 Ба кормандони лоиҳа рухсатӣ дода шуд, ки ба онҳо 

ҳуқуқ доранд (масалан, рухсатии солона, рухсатии 

ҳомиладорӣ ва ғайра)  

Ҳа  

 

Не    

Агар "Ҳа" бошад, лутфан 

намуд ва шумораи 

рухсатиҳоро муайян кунед 

8 Кормандони лоиҳа дар садамаҳои истеҳсолӣ, ки ба 

ҷароҳат ё марг оварда расонданд, иштирок карданд 

Ҳа  

 

Не    

Агар «Ҳа» бошад, лутфан 

аниқ кунед ва шарҳ диҳед 

 

9 Кормандони лоиҳа дар бораи ҳолатҳои табъиз, зулм, 

озори ҷинсӣ ё риоя накардани қонун гузориш доданд 

Ҳа  

 

Не    

Агар «Ҳа» бошад, лутфан 

аниқ кунед ва шарҳ диҳед 

 

10 Кормандони лоиҳа барои ҳалли баҳс шикоятҳо 

пешниҳод карданд ё арбитражи ихтиёрӣ / мурофиаи 

судӣ оғоз карданд  

Ҳа  

 

Не    

Агар «Ҳа» бошад, лутфан 

аниқ кунед ва шарҳ диҳед  

 

11 Дар давраи ҳисоботӣ якчанд ҳолатҳои риоя 

накардани ТИЗМ қайд карда шуданд 

Ҳа  

 

Не    

Агар «Ҳа» бошад, лутфан 

аниқ кунед ва шарҳ диҳед 
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Замимаи 02 Намунаи нақшаи омӯзиш ва баланд бардоштани огоҳӣ 

Омӯзиш Тавсиф Шахсоне, ки 

бояд иштирок 

кунанд 

Басомад 

Дастури 

муқаддимавӣ 

оид ба 

бехатарӣ, 

ҳифзи меҳнат 

ва муҳити 

зист (HSE)  

Омӯзиш дар бораи: 

• Муқаррароти Дастур оид ба ҳифзи меҳнат, 
техникаи бехатарӣ ва ҳифзи муҳити зист 

•  Сиёсати ширкат дар соҳаи ҳифзи меҳнат, 
техникаи бехатарӣ ва ҳифзи муҳити зист 

• Истифодаи дурусти ВМИ 

• Қоидаҳои ҳифзи меҳнат ва бехатарӣ 

• Тартиби сӯхторхомӯшкунӣ ва ҳолати 
фавқулодда 

Ҳамаи 

кормандони 

Лоиҳа  

Ҳангоми ба кор 

қабул шудан 

Такмили солонаи 

ихтисос 

Ёрии аввал Омӯзиши кормандони интихобшуда (масъули 
ҳифзи меҳнат, техникаи бехатарӣ ва ҳифзи 
муҳити зист пудратчӣ, менеҷери иншоот, 
намояндаи кормандон) барои расонидани ёрии 
аввалияи дуруст дар сенарияҳои гуногун, аз 
ҷумла намоиш. 

Мутахассисони 

таъиншудаи 

ёрии аввал  

Пас аз сафарбар 

шудан ба майдон 

Бозомӯзӣ ҳар 6 

моҳ 

Дастур оид ба 

ҷои кор / КР 

Омӯзиши коргарон дар бораи: 

• Истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз ба 
номус/озори ҷинсӣ  

• Принсипҳои кодекси рафтор  

• Маълумот дар бораи бемориҳои бо роҳи 
ҷинсӣ гузаранда ва бемориҳои сироятӣ  

• Таъсири зараровари сӯиистифода аз 
машрубот ва маводи мухаддир 

• Механизми баррасии шикоятҳо 

• Тартиби интизомӣ 

Ҳамаи 

кормандони 

Лоиҳа 

Ҳангоми ба кор 

қабул кардан 

Такмили ихтисос 

ҳар 6 моҳ 

Дастур оид ба 

ҷойгиркунии 

коргарон 

Омӯзиши коргарон дар бораи: 

• Қоидаҳо ва муқаррарот 

• Кодекси рафтор 

• Системаи идоракунии лагер 

• Ҳамкорӣ бо ҷомеаҳо 

• Саломатӣ, бехатарӣ ва амният 

• Тартиби сӯхторхомӯшкунӣ ва ҳолати 
фавқулодда 

Ҳамаи сокинони 

лагер  

Пас аз сафарбар 
шудан ба майдон 
Такмили солонаи 
ихтисос 
Мониторинги 
ҳаррӯза 

Омӯзиши 

бинокорон 

Омӯзиши расмиёти дуруст: коркарди дастӣ, 

истифодаи ВМИ, бехатарии барқ, расмиёти 

фавқулодда, кор дар баландӣ, ҷойҳои пӯшида, 

сохтмони зеризаминӣ, садд ва ғайра. 

Ҳама 

сохтмончиёни 

Лоиҳа  

Пас аз сафарбар 
шудан ба майдон 
Такмили ихтисос 
ҳар 2 моҳ 
Дастурҳои 
ҳаррӯза оид ба 
ҳифзи меҳнат дар 
майдони кор 

Ронандагӣ Ба ҳамаи ронандагони лоиҳа қоидаҳои 

бехатарӣ ва рафтори қобили қабулро 

омӯзондан 

Ҳамаи 

ронандагони 

Лоиҳа  

Ҳангоми ба кор 
қабул кардан 
Такмили ихтисос 
дар ҳар 4 моҳ 
Мониторинги 
ҳаррӯза 

Гигиенаи ғизо Гузаронидани тренингҳо барои таъмини 

назорат ва омӯзиши дурусти кормандони соҳаи 

озуқаворӣ оид ба гигиенаи ғизо. 

Ҳама 

кормандони 

ошхонаи Лоиҳа 

Ҳангоми ба кор 
қабул кардан 
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ЗАМИМАИ 03 Раванднамои Механизми баррасии шикоятҳо 
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ЗАМИМАИ 04 Шакли шикояти коргарон 

Рақами истинод:   

Номи пурра  Санаи қабул  

Эзоҳ: шумо 

метавонед беном 

монед, агар шумо 

хоҳед ё хоҳиш кунед, 

ки шахсияти худро ба 

шахсони сеюм бидуни 

розигии шумо ошкор 

накунанд 

 

 Ман мехоҳам шикояти худро беном баён кунам 

 

 Ман хоҳиш мекунам ки шахсияти худро бе розигии ман ошкор 

накунанд 

Маълумот барои 

тамос 

 

Лутфан қайд кунед, ки 

чӣ гуна шумо мехоҳед 

бо шумо тамос гиранд 

(почта, телефон, 

почтаи электронӣ). 

 Бо Почта:  Лутфан суроғаро пешниҳод кунед: 

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________ 

 Бо Телефон: 

_______________________________________________ 

 

 Бо Почтаи электронӣ: ______________________________________ 

 

Забон 

Лутфан забони 

муоширати 

дилхоҳатонро муайян 

кунед 

 Тоҷикӣ 

 Дигар (мушаххас созед)  

  

Тавсифи ҳодиса ё шикоят:  Чӣ шуд?  Ин дар куҷо рух дод?  Ин бо кӣ рӯй дод?  

Сабаби мушкилот дар чист? 

 

Санаи 

ҳодиса/пешниҳоди 

шикоят 

 

Якеро интихоб кунед:  Ҳодисаи якдафъаина/шикоят (сана _______________) 

 Аз як бор зиёд рух дод (чанд карат? _____) 

 Идома дорад (дар айни замон мушкилот дорад) 

Барои ҳалли 

мушкилот шумо чӣ 

мехоҳед? 

 

 

Пешниҳоди шикоят ва Тасдиқи қабул 
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Пешниҳод кард Ном: 

Имзо: 

Қабул кард  Ном: 

Имзо: 

 

Бастани шикоят 

Лутфан нависед, ки 

кадом воситаи ҳуқуқӣ 

барои баррасии 

шикояти шумо 

истифода шудааст 

 

Шикояткунанда Ном: 

Имзо: 

Баста шуд аз ҷониби Ном: 

Имзо: 
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ЗАМИМАИ 05 Намунаи плакати шикояти коргарон 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ТАРТИБИ БАРРАСИИ ШИКОЯТҲО ДАР ЛОИҲАИ НЕРӮГОҲИ 

БАРҚИ ОБИИ РОҒУН  

 

 
4. Шахсан   

Ба менеҷери кадрҳои ширкати худ, 

сардори қитъа, мутахассиси 

шикоятҳои ҶСК «Роғун» ё 

намояндаи корманди худ муроҷиат 

кунед.  

1. Қуттии шикоятҳо 

 

Лифофаи мӯҳршуда, мактуб ё 

варақаи шикоятро ба қуттии 

шикоятҳое, ки дар офисҳои ҶСК 

"Роғун", манзилҳои истиқоматӣ 

барои коргарон ва майдончаҳои 

сохтмонӣ. ҷойгиранд, партоед 

2. Тариқи почта 

 

[Суроғаи почтаро ворид кунед] 

 

Мактубҳои шикоятӣ бояд нишони 

"Махфӣ"дошта бошанд. 

 

 

3. Тариқи телефон 

[Шумораро ворид созед] 

Ё тариқи почтаи электронӣ 

[Суроғаро ворид кунед] 

Агар шумо хоҳед, ки варақаи шикоятро истифода баред, он дастрас 

аст. 

Шикояти худро бо зикри санаҳо, ҷойҳо, шахсони ҷалбшуда ва ғайра ба 

қадри имкон муфассал баён кунед.  

Агар шумо хоҳед, шумо метавонед беном шикоят кунед. 

ҶСК «Роғун» махфияти раванди баррасии шикоятро таъмин мекунад. 

ШИКОЯТРО ЧӢ ТАВР БОЯД ПЕШНИҲОД КАРД ? 

 

5. QR – рамзи зерро 

скан кунед: 

 

[QR – рамзро ворид 

кунед] 

Ҳама коргарон ҳуқуқ доранд, ки нигарониҳои худро бидуни маҳдудият ва 

дахолат бидуни тарси табъиз ё фишор баён кунанд. Агар шумо дар бораи 

ҷои кор, шароити кор ё манзил нигарониҳо, шикоятҳо ё пешниҳодҳо дошта 

бошед, бигӯед ва ин қадамҳоро иҷро кунед. 
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ЗАМИМАИ 06 Намунаи Кодекси рафтор 

 

Кодекси рафтор 

Кодекси рафтори ҶСК "Роғун" барои риояи стандартҳои олии софдилона, рафтори ахлоқӣ ва 

меъёрҳои меҳнатӣ барои таъмини шароити бехатар ва арзандаи меҳнат таҳия шудааст. 

Стандартҳои Кодекс ба қонунгузории миллӣ ва таҷрибаи пешқадами меҳнатӣ асос ёфтаанд. 

Мақсади асосӣ коҳиш додани хатарҳои иҷтимоӣ дар заминаи НБО Роғун, аз ҷумла хатарҳои 

истисмори ҷинсӣ, зӯроварии ҷинсӣ ва озори ҷинсӣ мебошад.   

Ҷои кори мо муҳитест, ки дар он рафтори хатарнок, таҳқиромез, зӯроварӣ иҷозат дода 

намешавад ва дар он ҳама одамон бояд бидуни тарси интиқом саволҳо ё мушкилотро ба миён 

оранд. ҶСК «Роғун» кӯшиш мекунад, ки таҷрибаи беҳтарини муносибати эҳтиромона ва 

ахлоқии коргаронро ҷорӣ кунад ва инчунин ба фароҳам овардани шароити устувор, ки дар он 

коргарон дар ҷойҳои кории бехатар ва солим маоши одилона мегиранд, мусоидат кунад.  

Ин Кодекси рафтор рафтореро муайян мекунад, ки аз ҳар як шахсе, ки дар лоиҳа кор мекунад, 

талаб карда мешавад.  

РАФТОРИ ЗАРУРӢ 

Коргарон бояд: 

1. Вазифаҳои худро бо салоҳият ва софдилона иҷро кунанд; 

2. Ин кодекси рафтор ва ҳама қонунҳо, қоидаҳо ва дигар талаботҳои татбиқшаванда, аз 
ҷумла қонунҳои меҳнат дар бораи меҳнати кӯдаконро риоя кунанд; 

3. Ба одамони дигар бо эҳтиром муносибат кунанд ва нисбати гурӯҳҳои алоҳида, аз қабили 
занон, маъюбон, муҳоҷирони корӣ ё кӯдакон (шахсони то 18-сола) табъиз накунанд; 

4. Истифода накардани забон ё рафтор нисбат ба мардон, занон ё кӯдакон, ки номуносиб, 
таҳқиромез, иғвоангезона ё аз ҷиҳати фарҳангӣ ғайри қобили қабуланд; 

5. Иштирок накардан дар озори ҷинсӣ, ки маънои таҷовузи номатлуби ҷинсӣ, дархостҳо  
бораи хидматҳои ҷинсӣ ва дигар амалҳои шифоҳӣ ё ҷисмонии дорои хусусияти ҷинсӣ 
нисбат ба дигар коргарон ё аъзои ҷомеаҳои атрофро дорад; 

6. Иштирок накардан дар истисмори ҷинсӣ, ки маънои ҳама гуна  кӯшиши воқеӣ ё 
сӯиистифода аз мавқеи осебпазир, қудрат ё эътимод ба мақсадҳои ҷинсӣ, аз ҷумла ба 
даст овардани фоидаи пулӣ, иҷтимоӣ ё сиёсӣ аз истисмори ҷинсии шахси дигарро 
дорад;; 

7. Иштирок накардан дар таҷовузи ҷинсӣ, ки маънои ҳамлаи воқеӣ ё таҳдидомези 
ҷисмонии хусусияти ҷинсиро дорад, хоҳ бо зӯрӣ бошад, хоҳ дар шароити нобаробар ё 

маҷбурӣ;  

8. Ба ягон шакли алоқаи ҷинсӣ бо шахсони то 18-сола ворид нашудан, ба истиснои 
ҳолатҳое, ки онҳо оиладор ҳастанд;  

9. Дар тренингҳое, ки аз ҷониби ҶСК «Роғун» ва корфармо гузаронида мешаванд, аз 
ҷумла тренингҳо оид ба иҷрои бехатари кор, истифодаи дурусти таҷҳизот, дар 
мавзӯъҳои истисмори ҷинсӣ ва таҷовуз (ИҶТ), озори ҷинсӣ (СД), ВНМО/БПНМ, Кодекси 
рафтор ва ғайра иштирок кунанд; 

10. Аз ҳама гуна шакли дуздии амвол ва аше, аз ҷумла аз ҷамоатҳои атроф худдорӣ кунанд; 

11. Дар вақти корӣ дар минтақаи кории ҷудошуда бошанд; 

12. Дар ҷои кор машрубот, маводи мухаддир ва дигар моддаҳои мадҳушкунандаро 
истеъмол накунанд ва дар ҷои кор ва вақти корӣ дар зери таъсири чунин моддаҳо ҳозир 
нашаванд; 
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13. Ҳангоми кор ҳамеша аз ВМИ истифода баранд; 

14. Меъёрҳои муқарраршудаи ҳифзи муҳити зист ва бехатариро риоя кунанд; 

15. Тавассути механизми муқарраршудаи баррасии шикоятҳо даъво кунанд; 

16. Дар бораи вайрон кардани ин Кодекси рафтор ва рафтори нодурусти ҳамкорони кории 
худ, новобаста аз он ки онҳо дар кадом ширкат кор мекунанд ё не, гузориш диҳанд; ва 

17. Нисбати ягон шахсе, ки дар бораи вайрон кардани ин Кодекси рафтор хабар додааст, 
чораҳои ҷавобӣ андешидан мумкин нест.  

ИЗҲОРИ НИГАРОНӢ КАРДАН  

Агар касе рафтореро мушоҳида кунад, ки ба фикри ӯ метавонад вайрон кардани ин Кодекси 
рафтор бошад ё боиси нигаронии онҳо гардад, ӯ бояд фавран ин масъаларо ба миён гузорад. 
Инро тавассути нақл кардани он ба роҳбар ё мудир ё пешниҳоди маълумот тавассути 

механизми пешниҳоди шикоятҳо анҷом додан мумкин аст.   

Шахсияти шахс махфӣ нигоҳ дошта мешавад, ба истиснои ҳолатҳое, ки пешниҳоди шикоят 
тибқи қонунгузории Тоҷикистон талаб менамояд. Инчунин шикоят ё аризаи беном пешниҳод 
кардан мумкин аст ва онҳо дуруст баррасӣ карда мешаванд.  

Нисбати ягон шахсе, ки дар бораи ҳар гуна рафторе, ки Кодекси рафтори мазкур манъ 
кардааст, бовиҷдонона изҳори нигаронӣ мекунад, ягон чораи ҷавобӣ дида намешавад. Чунин 
чораҳои ҷавобӣ вайронкунии ин Кодекси рафтор хоҳанд буд.   

ОҚИБАТҲОИ ВАЙРОН КАРДАНИ КОДЕКСИ РАФТОР 

Ҳар гуна вайрон кардани ин Кодекси рафтор метавонад ба оқибатҳои ҷиддӣ, ҳатто то аз кор 
озод кардан ва ба мақомоти судӣ муроҷиат кардан оварда расонад. 

ЭЪЛОМИЯ: 

Ман тасдиқ мекунам, ки ман нусхаи ин Кодекси рафторро бо забони барои ман фаҳмо хондаам 

ва гирифтаам. Ман розӣ ҳастам, ки меъёрҳои дар он мавҷудбударо риоя кунам ва нақшҳо ва 

масъулиятҳои худро дарк мекунам. Ман мефаҳмам, ки ҳар амале, ки ба ин Кодекси рафтор 

мувофиқат намекунад ё наандешидани чораҳои пешбининамудаи ин Кодекси рафтори мазкур 

метавонад боиси қатъ шудани шартномаи кории ман гардад.  

Имзо кард: [номро ворид созед] _______________________________________________ 

  

Имзо: __________________________________________________________ 

Сана: (рӯз/моҳ/солr): _______________________________________________ 

 

Имзои намояндаи ваколатдори шахси воқеӣ: 

Имзо: __________________________________________________________ 

Сана: (рӯз/моҳ/солr): _______________________________________________ 
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ЗАМИМАИ 07 Тартиби баррасии шикояти ҳассос  
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ЗАМИМАИ 8 Намунаи шакли аудити манзил барои коргарон 

 
 
 
 

ЛОИҲАИ НЕРӮГОҲИ БАРҚИ ОБИИ РОҒУН 
ШАКЛИ АУДИТИ МАНЗИЛИ КОРМАНДОН 

(ТОҶИКИСТОН) 
 

     

Шакли санҷиши шароити зисти кормандон 

  
Сана:  

 Аъзои гурӯҳи нозирон: 

  
Пудратчӣ: 

   

  
Ҷойгиршавӣ:  

   

  
Шумораи кормандон: 

    

(1) Биноҳои истиқоматии умумӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Ое ҷойгиршавии иншоот барои пешгирӣ аз ярч, заминҷунбӣ, обхезӣ ё дигар хатарҳои табиӣ тарҳрезӣ шудааст? 

      

2 Ое интиқоли бехатар ва ройгон ба ҷои кор таъмин карда мешавад? 
      

3 

Ое биноҳои истиқоматӣ аз маводи дахлдор сохта шудаанд, оё онҳо дар ҳолати хуб, тоза ва бе ахлот ва дигар партовҳо нигоҳ 
дошта мешаванд? 

      

Зерсатҳ       

(2) Дренаж Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Ое қитъа ба қадри кофӣ дренаж дорад?       

Зерсатҳ       

(3) Гармидиҳӣ, кондитсионер, вентилятсия ва равшанӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Вобаста аз иқлим, биноҳои истиқоматӣ бо системаҳои мувофиқи гармидиҳӣ, вентилятсия, кондитсионер ва рӯшноӣ, аз ҷумла 
равшании фавқулодда муҷаҳҳаз карда шудаанд? 

      

2 Тирезаҳо на камтар аз 5-10% майдони ошёнаро ташкил медиҳанд? 
      

Зерсатҳ       
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(4) Об Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Ое коргарон ба оби тоза дастрасии озод доранд/ 

      

2 Оби нӯшокӣ ба миқдори кофӣ ҳаст? 
      

3 

Ое сифати об ба талаботи миллӣ/маҳаллӣ ё стандартҳои СҶТ ҷавобгӯ аст? 

      

4 
Ое обанборҳое, ки барои нигоҳ доштани оби нӯшокӣ истифода мешаванд, барои пешгирӣ аз ифлосшавӣ ё олудашавии оби 
дар онҳо нигоҳдошташуда сохта ва пӯшонида шудаанд?       

Зерсатҳ       

(5) Оби партов ва партовҳои сахт Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Ое партовҳо, оби канализатсия, хӯрокворӣ ва ҳама гуна партовҳои дигар тибқи стандартҳои маҳаллӣ ё Бонки Умумиҷаҳонӣ 
бидуни таъсири назаррас ба манзилҳо, муҳити зист ва ҷомеаҳои атроф дуруст партофта мешаванд? 

      

2 Ое контейнерҳои махсус барои ҷамъоварии партовҳо мавҷуданд ва оё онҳо мунтазам холӣ мешаванд? 
      

3 

Ое нест кардани ҳашароти зараррасон, мубориза бо сирояткунандагон ва дезинфексия дар ҳама ҷойҳои истиқоматӣ 
гузаронида мешавад? 

      

Зерсатҳ       

(6) Ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо/лавозимот Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо дар ҳолати хуб қарор доранд? 
      

2 Оё ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо мунтазам вентилятсия ва тоза карда мешаванд? 
      

3 Оё ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо бо фарши ба осонӣ тозашаванда сохта шудаанд? 
      

4 Оё ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо ва марказҳои санитарӣ дар як бино ҷойгиранд? 
      

5 Оё ба сокинон фазои кофӣ дода мешавад? (4,7 метр барои як нафар) 
      

6 Оё шифт ба қадри кофӣ баланд аст? (ҳадди аққал 2,1 метр) 
      

7 Оё шумораи коргароне, ки дар як ҳуҷра/хобгоҳ зиндагӣ мекунанд, кам карда шудааст? (На бештар аз 6 нафар) 
      

8 Оё дарҳо ва тирезаҳо қулф мешаванд? 
      

9 Оё тақсимоти мобилӣ ё пардаҳо пешбинӣ шудаанд? 
      

10 Оё барои ҳар як корманд мебели мувофиқ ба монанди миз, курсӣ, оина, чароғи кат дода мешавад? 
      

11 Оё барои мардон ва занон ҷойҳои хоби алоҳида пешбинӣ шудаанд? 
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Зерсатҳ       

(7) Ҷойҳои хоб ва анборҳо Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё барои ҳар як корманд ҷои хоби алоҳида дода мешавад? 
      

2 Оё амалияи "катҳои гарм" манъ аст? 
      

3 Оё дар байни катҳо фосилаи ҳадди ақали 1 метр вуҷуд дорад? 
      

4 Оё истифодаи катҳои дуқабата кам карда шудааст? 
      

5 

Агар катҳои дуқабата истифода шаванд, оё байни катҳои поёнӣ ва болоӣ фазои кофӣ мавҷуд аст? 

      

6 Оё катҳои сеқабата манъ аст? 
      

7 Оё ба коргарон матрасҳо, болиштҳо ва катҳои тоза дода мешаванд? 
      

8 

Оё рахти хоб зуд-зуд шуста мешавад ва ба он репеллентҳо ва дезинфексияҳои мувофиқ гузошта мешаванд (агар шароит 
инро талаб кунад)? 

      

9 

Оё барои нигоҳдории ашёи шахсӣ шароити мувофиқ фароҳам оварда шудааст? (Шкафҳои стандартии 475 литр ва 1 метр 
раф) 

      

10 

Оё барои либосҳои махсус ва ВМИ, инчунин вобаста ба шароит, ҷойҳои хушккунӣ/вентилятсия анборҳои алоҳида мавҷуданд? 

      

Зерсатҳ       

(8) Иншооти санитарӣ ва ҳоҷатхона Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё иншооти санитарӣ ва ҳоҷатхона аз маводи тозашаванда сохта шудаанд? 
      

2 Оё утоқҳои санитарӣ ва ҳоҷатхонаҳо зуд-зуд тоза карда мешаванд ва кор мекунанд? 
      

3 

Оё ҳоҷатхонаҳо, душҳо/ваннаҳо ва дигар иншооти санитарӣ тавре тарҳрезӣ шудаанд, ки ба коргарон махфияти кофӣ, аз ҷумла 
тавораҳо аз шифт то фарш ва дарҳои қулфшаванда фароҳам оранд? 

      

4 Оё иншооти алоҳидаи санитарӣ ва ҳоҷатхона барои мардон ва занон пешбинӣ шудааст? 
      

5 Оё ҳоҷатхонаҳо ва уриналҳо кофӣ ҳастанд? (Стандарт: таносуби аз 1:6 то 1:15) 
      

6 Оё ҳоҷатхонаҳо қулай ҷойгир шудаанд ва ба осонӣ дастрасанд? 
      

7 Оё фарши душ аз маводи шусташавандаи зидди лағжиш сохта шудааст? 
      

8 

Оё раковинаҳои кофӣ барои шустани дастҳо ва душ/ҳоҷатхонаҳо мавҷуданд? (Стандарт: таносуби аз 1:6 то 1:15) 

      

9 Оё иншооти санитарӣ қулай ҷойгиранд? 
      

10 Оё дар ҳама ҳоҷатхонаҳо собун ва/ё гели антибактериалии дастӣ мавҷуд аст? 
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11 Оё душҳо бо оби кофӣ хунук ва гарм таъмин карда мешаванд? 
      

Зерсатҳ       

(9) Утоқҳои либосшӯӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё барои шустан ва хушк кардани либос шароити мувофиқ фароҳам оварда шудааст? 
      

2 Раковинаҳо ва ваннаҳои оби гарм ва хунук доранд? 
      

3 Собун барои тоза кардан дода мешавад? 
      

4 Хатҳои хушккунӣ барои мошинҳои ҷомашӯӣ ва хушккунӣ вуҷуд доранд?  
      

5 Ҳуҷраҳои махсус барои шустани либоси корӣ, ки бо моддаи хатарнок тамос мегиранд, вуҷуд доранд? 
      

Зерсатҳ       

(10) Ошхона ва пухтупаз Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё ошхонаҳо ва ҷойҳои пухтупаз аз маводи мувофиқ ва тоза кардан осон сохта шудаанд? 
      

2 Оё ошхона, утоқҳои пухтупаз ва утоқи ҷомашӯӣ тоза ва санитарӣ мебошанд? 
      

3 

Агар коргарон худашон хӯрок тайёр кунанд, оё ҳуҷраи ошхона аз утоқҳои хоб ҷудо карда шудааст? 

      

4 Оё ба коргарон фазои кофӣ дар ошхона дода шудааст? (1 метри мураббаъ - 1,5 метри мураббаъ барои як нафар) 
      

5 Оё ошхонаҳо дуруст муҷаҳҳаз шудаанд? 
      

6 Оё ошхонаҳо барои нигоҳ доштани гигиенаи дурусти шахсӣ воситаҳо доранд? 
      

7 Оё ҷойҳои пухтупаз дуруст вентилятсия ва муҷаҳҳаз карда шудаанд? 
      

8 

Сатҳи ошёна, шифт ва деворҳои ошхона, ки ба минтақаҳои пухтупаз наздиканд ё дар болои онҳо ҷойгиранд, аз маводи 
ҷаббанда, пойдор, безаҳр ва ба осонӣ тозашаванда сохта шудаанд? 

      

9 

Сатҳи деворҳои назди минтақаҳои пухтупаз аз маводи ба оташ тобовар сохта шудаанд ва мизҳои пухтупаз бо сатҳи ҳамвор, 
устувор, зангназананда, безаҳр ва ба осонӣ шусташаванда муҷаҳҳаз карда шудаанд? 

      

10 

Оё барои тоза кардан, дезинфексия кардан ва нигоҳ доштани зарфҳо ва таҷҳизоти ошхона шароити кофӣ вуҷуд дорад? 

      

11 

Оё зарфҳои кофии герметикӣ барои нигоҳ доштани партовҳои хӯрокворӣ ва дигар партовҳо мавҷуданд? Оё партовҳо аксар 
вақт аз ошхона хориҷ карда мешаванд, то ҷамъ нашаванд? 

      

Зерсатҳ       

(11) Стандартҳои ғизо ва бехатарии озуқаворӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 
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1 

Оё раванди махсуси санитарӣ ба монанди "5 калиди ғизои бехатар" - и СҶТ дар робита ба амнияти озуқаворӣ сурат мегирад? 

      

2 Оё ғизои пешниҳодшуда дорои арзиши ғизоии мувофиқ аст? 
      

3 Оё ташкили ғизо хусусиятҳои динӣ/фарҳангии коргаронро ба назар мегирад? 
      

4 Оё дастҳо пеш аз коркарди хӯрок ва аксар вақт ҳангоми тайёр кардани он шуста мешаванд? 
      

5 Оё пас аз истифодаи ҳоҷатхона дастҳоро мешӯянд? 
      

6 Ҳама сатҳҳо ва таҷҳизоти барои пухтупаз истифодашударо шуста ва дезинфексия карда мешаванд. 
      

7 Ҷойҳои ошхона ва хӯрокро аз ҳашарот, ҳашароти зараррасон ва дигар ҳайвонот муҳофизат кунед. 
      

8 Хӯрокҳои хом ва пухтаро ҷудо кунед 
      

9 Гӯшти хом, парранда ва маҳсулоти баҳриро аз дигар хӯрокҳо ҷудо кунед.  
      

10 Маҳсулоти хом, махсусан гӯшт, парранда ва маҳсулоти баҳрӣ, 
      

11 Барои кор бо маҳсулоти хом таҷҳизот ва зарфҳои алоҳида, аз қабили корд ва тахтаҳои буриданро истифода баред. 
      

12 Хӯрокҳоро дар контейнерҳо нигоҳ доред, то тамос байни хӯрокҳои хом ва тайёрро пешгирӣ кунед. 
      

13 Хӯрок, хусусан гӯшт, парранда, тухм ва маҳсулоти баҳриро бодиққат пазед. 
      

14 Хӯрокҳо, аз қабили шӯрбоҳоро тавре бипазед, то боварӣ ҳосил кунед, ки онҳо ба ҳарорати 70°C расидаанд. 
      

15 Хӯрокро дар ҳарорати бехатар нигоҳ доред 
      

16 Хӯроки пухтаро дар ҳарорати хонагӣ зиёда аз 2 соат нагузоред. 
      

17 Ҳама хӯрокҳои пухта ва зуд вайроншавандаро фавран хунук кунед (беҳтараш дар ҳарорати аз 5°C). 
      

18 Барои бехатар кардани он оби бехатарро истифода баред ё коркард кунед. 
      

19 Маҳсулоти тару тоза ва солимро интихоб кунед. 
      

20 Мева ва сабзавотро бишӯед, хусусан агар шумо онҳоро хом бихӯред. 
      

21 Пас аз гузаштани мӯҳлати истифода маҳсулотро истифода набаред. 
      

Зерсатҳ       

(12) Лавозимоти тиббӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё маҷмӯаҳои ёрии аввалия ба миқдори кофӣ мавҷуданд? 
      

2 Оё маҷмӯаҳои ёрии аввалия ба таври кофӣ мавод доранд? 
      

3 Оё шумораи кофии кормандон/коргароне ҳастанд, ки ба ёрии аввалия омӯзонида шудаанд? 
      

4 Оё дар иншоот дигар воситаҳои тиббӣ/хизматрасонӣ пешниҳод карда мешаванд? Агар не, чаро? 
      

Зерсатҳ       

(13) Иншооти фароғатӣ, иҷтимоӣ ва телекоммуникатсионӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 



 

69 
 
 

1 Оё ба коргарон ҷойҳои ҷамъомади умумӣ ва минтақаҳои истироҳати мувофиқ дода мешаванд? 
      

2 Оё ба коргарон барои иҷрои маросимҳои динӣ ҷойҳои махсус дода мешаванд? 
      

3 Оё коргарон метавонанд телефонро бо нархи дастрас/ҷамъиятӣ истифода баранд? 
      

4 Оё ба коргарон дастрасӣ ба интернет дода мешавад? 
      

Зерсатҳ       

(14) Роҳбарият ва кормандон Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Оё нақшаҳо ва сиёсатҳои бодиққат таҳияшудаи идоракунии шаҳраки коргарон, махсусан дар соҳаи ҳифзи меҳнат ва техникаи 
бехатарӣ (аз ҷумла вокуниш ба ҳолатҳои фавқулодда), ҳуқуқи коргарон ва муносибатҳо бо аҳолӣ вуҷуд доранд? 

      

2 

Агар пудратчиён истифода шаванд, оё онҳо вазифаҳои возеҳи идоракунӣ ва ҳисоботдиҳӣ доранд? 

      

3 

Оё шахсе, ки барои идоракунии манзил таъин шудааст, барои иҷрои рисолати худ омӯзиш, салоҳият ва таҷрибаи зарурӣ 
дорад ва оё ӯ барои иҷрои ин вазифа масъулият ва салоҳияти кофӣ дорад? 

      

4 

Оё кормандон барои таъмини риояи дурусти стандартҳои манзил (махсусан тозакунӣ, пухтупаз ва бехатарӣ) кофӣ ҳастанд? 

      

5 Оё аз ҷамоатҳои ҳамсоя кормандон ҷалб карда мешаванд? 
      

6 Оё кормандон аз омӯзиши ибтидоии саломатӣ ва техникаи бехатарӣ гузаштаанд? 
      

7 

Оё масъулони ошхона аз омӯзиши махсус оид ба масъалаҳои ғизо ва коркарди маҳсулот мегузаранд ва оё онҳо дуруст назорат 
карда мешаванд? 

      

Зерсатҳ       

(15) Ҳифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ дар иншоот Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Оё нақшаҳои идоракунии шифзи меҳнат ва техникаи бехатарӣ, аз ҷумла бехатарии барқӣ, механикӣ, сохторӣ ва амнияти 
озуқаворӣ таҳия ва татбиқ карда шуданд? 

      

2 

Оё менеҷери манзил вазифадор аст, ки ба мақомоти тандурустӣ дар бораи бемориҳои мушаххас, заҳролудшавӣ аз хӯрок ё 
садамаҳо хабар диҳад? 

      

3 Оё шумораи кофии кормандон/коргароне ҳастанд, ки ба ёрии аввалия омӯзонида шудаанд? 
      

4 Оё арзёбии мушаххас ва муносиби бехатарии сӯхтор ва нақшаи дахлдори идоракунӣ гузаронида ва амалӣ карда шуд? 
      

5 

Оё ба кормандон тавсияҳо оид ба мубориза бо майзадагӣ, нашъамандӣ, ВНМО/БПНМ ва дигар фаъолиятҳои марбут ба 
саломатӣ дода мешаванд? 
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6 Оё воситаҳои пешгирии ҳомиладорӣ (махсусан рифола) дода мешаванд? 
      

7 

Оё коргарон ба муассисаҳои тиббӣ ва кормандони тиб, аз ҷумла табибон/ҳамшираҳои занона, ки ба онҳо лозим аст, дастрасии 
ройгон доранд? 

      

8 Оё нақшаҳои фавқулодда барои ҳифзи саломатӣ ва бехатарии сӯхтор омода карда шудаанд? 
      

9 

Вобаста аз вазъият, оё нақшаҳои махсус барои ҳолатҳои фавқулодда (заминҷунбӣ, обхезӣ, гирдбод) омода карда шудаанд? 

      

Зерсатҳ       

(16) Бехатарӣ ҳангоми ҷойгиркунии коргарон Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Оё нақшаи бехатарӣ таҳия ва татбиқ карда шудааст, ки чораҳои возеҳро барои ҳифзи коргарон аз дуздӣ ва ҳамла дар бар 
мегирад? 

      

2 

Оё нақшаи бехатарӣ таҳия ва татбиқ карда шуд, ки муқаррароти возеҳро дар бораи истифодаи қувва дар бар мегирад? 

      

3 Оё кормандони амният барои содир кардани ҷиноят ё зӯроварии қаблӣ тафтиш карда мешаванд? 
      

4 Оё масъалаи ҷалби кормандони амният аз ҳарду ҷинс баррасӣ шудааст? 
      

5 Оё кормандони амният дар бораи масъулият ва ваколати худ дастурҳои возеҳ гирифтанд? 
      

6 

Оё кормандони амният барои мубориза бо хушунати хонаводагӣ ва истифодаи зӯроварӣ омӯзиши дуруст гирифтаанд? 

      

7 

Тафтиши шахсӣ танҳо дар ҳолатҳои истисноӣ аз ҷониби кормандони махсус омӯзонидашудаи амниятии ҳарду ҷинс гузаронида 
мешавад? 

      

8 

Оё кормандони амният аҳамияти риояи ҳуқуқҳои кормандон ва ҳуқуқҳои ҷомеаҳои атрофро хуб дарк мекунанд ва оё онҳо 
рафтори мувофиқро риоя мекунанд? 

      

9 

Оё коргарон ва ҷамоатҳои маҳаллӣ роҳҳои мушаххаси изҳори нигаронӣ дар бораи чораҳои амниятӣ ва кормандонро доранд? 

      

Зерсатҳ       

(17) Ҳуқуқҳои кормандон, қоидаҳо ва меъёрҳои истиқомати кормандон Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё маҳдудиятҳо дар озодии ҳаракати коргарон маҳдуд ва асосноканд? 
      

2 Оё системаи муносиби алоқаи нақлиётӣ бо маҳалҳои аҳолинишини наздик таъмин карда шудааст? 
      

3 Оё амалияи нигоҳ доштани ҳуҷҷатҳои тасдиқкунандаи шахсияти корманд манъ аст? 
      

4 Оё озодии иттиҳодияҳо риоя мешавад? 
      

5 Оё мансубияти динӣ, фарҳангӣ ва иҷтимоии коргарон эҳтиром карда мешавад? 
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6 

Оё кормандон аз ҳуқуқ ва ӯҳдадориҳои худ огоҳанд ва ба онҳо нусхаи қоидаҳо, расмиёт ва механизмҳои дохилии татбиқи 
таҳримҳо бо забони ба онҳо фаҳмо ё тавассути васоити ахбори омма дода шудааст? 

      

7 Оё қоидаҳои истиқомат бидуни табъиз, одилона ва оқилона мебошанд? 
      

8 

Оё қоидаҳои марбут ба машрубот, тамоку ва дастрасии шахсони сеюм ба лагер равшан ва ба кормандон расонида шудаанд? 

      

9 

Оё тартиби одилона ва бидуни табъиз барои татбиқи чораҳои интизомӣ, аз ҷумла ҳуқуқи кормандон ба худмуҳофизат 
муқаррар карда шудааст? 

      

Зерсатҳ       

(18) Механизмҳои машварат ва шикоятҳо Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Оё механизмҳои машварат бо кормандон таҳия ва татбиқ карда шуданд? 
      

2 

Оё ба кормандон равандҳо ва механизмҳо барои изҳори шикоятҳои онҳо тибқи PS2/PR2 пешниҳод кард мешаванд? 

      

3 

Оё коргароне, ки дар робита ба рафтори истиқоматӣ ба ҷазои интизомӣ дучор шудаанд, ба мурофиаи одилона ва шаффоф 
бо имкони шикоят аз болои қарор дастрасӣ доранд? 

      

4 Оё механизмҳои ҳалли муноқишаҳои одилона вуҷуд доранд? 
      

5 

Дар сурати ҳуқуқвайронкуниҳои ҷиддӣ, оё механизмҳое мавҷуданд, ки ҳамкории пурра бо полисро таъмин мекунанд? 

      

Зерсатҳ       

(19) Идоракунии муносибатҳо бо ҷомеа Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 

Оё нақшаҳои идоракунии муносибатҳо бо аҳолӣ таҳия ва амалӣ карда шуданд, ки масъалаҳои рушди ҷомеа, ниёзҳо, саломатӣ 
ва бехатарӣ ва ҳамбастагии иҷтимоӣ ва фарҳангии ҷомеаро баррасӣ мекунанд? 

      

2 

Оё нақшаҳои идоракунии муносибатҳои ҷамъиятӣ ташкили механизмҳои иртиботиро барои мубодилаи доимии иттилоот ва 
машварат бо ҷомеаҳои атроф дар бар мегиранд? 

      

3 

Оё менеҷери калон барои иҷрои нақшаи идоракунии муносибатҳои ҷамъиятӣ масъул аст? 

      

4 Оё менеҷери калон барои робита бо ҷомеаҳои атроф масъул аст? 
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5 

Оё таҳлили даврӣ, коҳиш ё афзоиши таъсири манзили коргарон гузаронида мешавад? 

      

6 

Оё ба намояндагони ҷамоатҳо барои изҳори ақида ва пешниҳоди шикоятҳо воситаҳои қулай дода мешаванд? 

      

7 

Оё раванди шаффоф ва муассири баррасии шикоятҳои аҳолӣ тибқи СЭИ10 вуҷуд дорад? 

      

Зерсатҳ       

(20) Бехатарии сӯхтор Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Нақшаи бехатарии сӯхтор дастрас аст 
      

2 Харитаи эвакуатсия овезон карда шудааст 
      

3 Дар ҳолатҳои фавқулодда нуқтаи ҷамъшавӣ таъмин карда шудааст 
      

4 Сигнализатсияи сӯхтор насб карда шудааст 
      

5 Огоҳкунандаҳои сӯхтор огоҳкунандаҳои дуд насб, озмоиш ва санҷида шуданд 
      

6 Сӯхторхомӯшкунакҳо ба миқдори кофӣ ҳастанд 
      

7 Сӯхторхомӯшкунакҳо дар ҷои намоён/намоён ҷойгиранд 
      

8 Таҷҳизоти оташнишонӣ ҳар моҳ тафтиш карда мешавад 
      

9 Дастаи оташнишонӣ ташкил шудааст 
      

10 Маълумот барои тамос/маълумот дар бораи сӯхтор ва ҳолати фавқулодда овезон карда шудааст 
      

11 Ҷойҳои тамокукашӣ муайян карда шудаанд 
      

12 Дар дохили бино тамоку накашед 
      

13 Дастрасӣ ба хадамоти таъҷилӣ маҳдуд нест 
      

Зерсатҳ       

(21) Таҷҳизоти барқӣ Ҳа Не Эзоҳҳо 

1 Чароғҳои барқӣ дуруст насб карда шудаанд 
      

2 Барномаи санҷиши ҳармоҳа 
      

3 Пайвасти озод ва кушод вуҷуд надорад 
      

4 Схемаҳои барқӣ ва сипарҳо ба таври кофӣ нишонгузорӣ шудаанд (огоҳӣ/хатар) 
      

5 

Таъминкунандагони муваққатии барқ - генераторҳо дорои панҷараҳои муҳофизатӣ, заминваслаи ҳимоявӣ, сақф, 
оташхомӯшкунӣ мебошанд ва газҳои партов ба атмосфера (на ба тирезаҳо) равона карда мешаванд. 

      

Зерсатҳ       
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№ Категория Ҳа Не Ҳамагӣ  

1 Биноҳои истиқоматии умумӣ 
     3 

2 Дренаж 
     1 

3 Гармидиҳӣ, кондитсионер, вентилятсия ва равшанӣ 
     2 

4 Об 
     4 

5 Оби партов ва партовҳои дурушт 
     3 

6 Ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо/лавозимот 
     11 

7 Катҳо ва анборҳо 
     10 

8 Иншооти санитарӣ ва ҳоҷатхона 
     11 

9 Хонаи ҷомашӯӣ 
     5 

10 Ошхона ва пухтупаз 
     11 

11 Стандартҳои ғизо ва бехатарии озуқаворӣ 
     21 

12 Лавозимоти тиббӣ 
     4 

13 Иншооти фароғатӣ, иҷтимоӣ ва телекоммуникатсионӣ 
     4 

14 Идоракунӣ ва кормандон 
     7 

15 Саломатӣ ва бехатарӣ дар иншоот 
     9 

16 Бехатарии истиқомати кормандон 
     9 

17 Ҳуқуқҳои кормандон, қоидаҳо ва меъёрҳои истиқомати кормандон 
     9 

18 Машварат ва механизмҳои баррасии шикоятҳо 
     5 

19 Идоракунии муносибатҳо бо ҷомеа 
     7 

20 Бехатарии сӯхтор 
     13 

21 Таҷҳизоти барқӣ 
     5 

Холи умумии мувофиқат     154 

  

№ Категория Хол (%) 

1 Биноҳои истиқоматии умумӣ  

100% Fully Compliant 

75-99% Partial Compliance 

50-75% Material Non-Compliance 

0-50% Non- Compliant  
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 № Категория Хол (%) 

2 Дренаж  

3 Гармидиҳӣ, кондитсионер, вентилятсия ва равшанӣ  

4 Об  

5 Оби партов ва партовҳои дурушт  

6 Ҳуҷраҳо/хобгоҳҳо/лавозимот  

7 Катҳо ва анборҳо  

8 Иншооти санитарӣ ва ҳоҷатхона  

9 Хонаи ҷомашӯӣ  

10 Ошхона ва пухтупаз  

11 Стандартҳои ғизо ва бехатарии озуқаворӣ  

12 Лавозимоти тиббӣ  

13 Иншооти фароғатӣ, иҷтимоӣ ва телекоммуникатсионӣ  

14 Идоракунӣ ва кормандон  

15 Саломатӣ ва бехатарӣ дар иншоот  

16 Бехатарии истиқомати кормандон  

17 Ҳуқуқҳои кормандон, қоидаҳо ва меъёрҳои истиқомати кормандон  

18 Машварат ва механизмҳои баррасии шикоятҳо  

19 Идоракунии муносибатҳо бо ҷомеа  

20 Бехатарии сӯхтор  

21 Таҷҳизоти барқӣ  


